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Juhatuse koosoleku protokoll nr 3
Mittetulundusühing Raplamaa Partnerluskogu

Registrikood: 80235740

Tallinna mnt 14-404,

79513 Rapla

Koosoleku aeg: 11. september kell 16.00-19.00






Koosoleku koht: Rapla Kultuurikeskus, Valgre tuba
Osavõtjad: Kalev Kiviste (ettevõtja), Natalia Lüllmaa (ettevõtja), Hannes Vald (MTÜ), Triin Matsalu (KOV), Herkki Olo (KOV), Elari Hiis (KOV), Hans Jürgen Schumann (KOV), Tõnu Rahula (ettevõtja), Rando Lai (MTÜ), Jaak Vitsur (kutsutud), Iris Haiba (kutsutud) (vt osalejate nimekiri)
Koosoleku juhataja: Triin Matsalu
Protokollija:  Iris Haiba
Vastavalt  Mittetulundusühing Raplamaa Partnerluskogu põhikirja punktile 7.3. on Ühingu juhatuse koosolek otsustusvõimeline.
Päevakorras:

1.
2018.a rakenduskava meetme 2 meetmelehe kinnitamine 

2.
2018.a rakenduskava  juurde projektide hindamise korra kinnitamine 

3.
2018.a rakenduskava meetme 1 meetmelehe kinnitamine

4.
2018.a rakenduskava meetme 3 meetmelehe kinnitamine

5.
2018.a rakenduskava meetmete ja tegevusgrupi eelarve kinnitamine, informatsioon 2017.a rakenduskava täitmise käigust 

6.
Informatsioon 2018.a projektitoetuse taotluste esitamise läbi uue e-pria portaali

7.
Juhatuse liikmete vaheline tööjaotus  

8.
Kaiserslauterni õppereisi info ja programm  

9.
Raplamaa Partnerluskogu meenete tellimine

10.
Jooksvad küsimused (Liikmelisus)

1.
2018.a rakenduskava meetme 2 meetmelehe kinnitamine

Jaak Vitsur andis ülevaate meetmelehes tehtud muudatustest võrreldes käesoleva aastaga (Lisa 2 Meetme_ 2_ meetmeleht_täiendatud). Osad muudatused tulenevad LEADER määruse muutmisest, osad muudatusettepanekud  tulevad ettevõtlusmeetme hindamiskomisjonilt. 

 Ettepanekud:

· Mitte toetada kodumajutust ning kodudesse rajatavaid ateljeesid ning kodukontoreid.

· Mitte toetada toitlustust kuni kolmepäevastel õppereisidel või piirata päevane maksumus konkreetse summaga inimese kohta.

· Jätta maksimaalseks toetussummaks meetmes 60 000.-

· Lisada koolitaja pädevusnõuetesse koolitaja CV esitamine. Samas nõuda koolitajalt portfooliot kolme aasta jooksul samasisuliste koolituste kohta. 

· Külapoode luba lisaks küladele rajada ka alevikesse.

· Korrastada dokumendi numeratsiooni.

Otsustati:

· Mitte toetada kodumajutust ning kodukontorite rajamist.
· Lubada toitlustust õppereisidel.

· Jätta maksimaalseks toetussummaks meetmes 60 000.-

· Lisada koolitaja pädevusnõuetesse koolitaja CV esitamine. Samas nõuda koolitajalt portfooliot kolme aasta jooksul samasisuliste koolituste kohta. 

· Külapoode lubada lisaks küladele rajada ka alevikesse.

· Korrastada dokumendi numeratsiooni.

· 2018.a. rakenduskava meede 2  meetmeleht kinnitada.

Vt lisa 3 Rakenduskava meetme 2 meetmeleht

2.
2018.a rakenduskava  juurde projektide hindamise korra kinnitamine
Jaak Vitsur  tutvustas projektide hindamise korra eelnõud (Vt lisa 4 2018.HINDAMISE KORD)

Ettepanek: Lükata korra menetlemine edasi kuni maaeluministri poolt LEADER määruse kinnitamiseni.
Otsustati: Projektide hindamise kord uuesti üle vaadata, täiendada vastavalt LEADER määrusele.
3.
2018.a rakenduskava meetme 1 meetmelehe kinnitamine
Iris Haiba tutvustas meetme 1 meetmelehte (Vt Lisa 5 2018-Rakenduskava-c-osa-meede1) 

Meetmelehes võrreldes 2017.aastaga muudatusi ei olnud, täpsustused tulenevad LEADER määruse muudatustest. 

Otsustati: 2018.a. rakenduskava meede 1 meetmeleht kinnitada

4.
2018.a rakenduskava meetme 3 meetmelehe kinnitamine
Iris Haiba tutvustas meetme 3 meetmelehte (Vt Lisa 6 2018-Rakenduskava-c-osa-meede2). Meetmelehes võrreldes 2017.aastaga muudatusi ei olnud, täpsustused tulenevad LEADER määruse muudatustest
Üldkoosoleku ettepanek oli tõsta meetme maksimaalset toetusmäära 20 000 euroni.

Otsustati:

· Maksimaalne toetusmäär kuni 20000 eurot.

· 2018.a. rakenduskava meede 3 meetmeleht kinnitada
5.
2018.a rakenduskava A,B,C osa (meetmete ja tegevusgrupi eelarve kinnitamine), informatsioon 2017.a rakenduskava täitmise käigust 
Jaak Vitsur andis ülevaate 2017 rakenduskava täitmise käigust ning esitas ettepaneku 2018.a. rakenduskava kinnitamiseks (vt Lisa 7 2018 rakenduskava ja 2017 täitmine)

Otsustati: Kinnitada 2018 rakenduskava.
6.
Informatsioon 2018.a projektitoetuse taotluste esitamise läbi uue e-pria portaali
Iris Haiba andis teada uuendustest, mis seisavad ees 2018 taotlemisel. 4.-10.09. said tegevusgruppide testkliendid testida uue e-PRIA taotluskeskkonda ning anda selle toimimisele tagasisidet. Uus keskkond on taotlejasõbralikum ning teeb pidevat kontrolli taotluse esitamise käigu üle, eksimuste korral annab veateateid ning ei võimalda ebakorrektse taotluse esitamist (lisad puuduvad, ettevõtjal majandusaasta aruanne registrile esitamata jne). Oktoobri alguses on võimalus testklientide testida hindamismoodulit. Hindamine on samuti viidud e-PRIA keskkonda ning hinnete andmine ning protokolli koostamine toimub läbi keskkonna. Taotluste täitmise juhendi teeb PRIA videona ning see tehakse kättesaadavaks PRIA kodulehel. 

Otsustati: Korraldada taotlejatele ning hindajatele põhjalikud koolitused enne taotlusvoorude avamist.

7.
Juhatuse liikmete vaheline tööjaotus 
7.1. Viidi läbi juhatuse esimehe valimine. 

Hans Jürgen Schumann tõstatas Triin Matsalu kandidatuuri. Rohkem kandidaate ei esitatud. 

Hääletamine: poolt – ühehäälselt

7.2 Vaadata üle juhatuse liikme lepingud. Täpsustada juhatuse liikmete ülesandeid. 
Hannes Vald palus lisada oma valdkondade loetelusse spordi.

Lisada ka lepingutesse klausel, et juhatuse liige on ka vastava valdkonna projektijuht riigisiseste või rahvusvaheliste projektide korral.

7.3. Üldkoosolek on kinnitanud juhatuse liikme ülemmääraks 200 eurot kuus. Hetkel on tasustamise kord keeruline ning koosneb erinevatest komponentidest (koosolekul osalemise tasu, ettekannete ettevalmistamise, infopäevadel ettekande esitamise tasu jne) ning vastavalt sellele tööajatabeli pidamine. Kahjuks sageli ei tasustata vastavalt tööajatabelis märgitule. Samas ei ole arvestatud vastutuse komponenti, esindatust jne. Ettepanek tasuda juhatuse liikme töötasu 200 eurot kuus ning teha juhatuse liikme töötasu korda vastavad muudatused. Üldkoosolekule teha ettepanek juhatuse esimehe tasu tõstmiseks üle 200 euro.
Otsustati: 

· Triin Matsalu jätkab Raplamaa Partnerluskogu juhatuse esimehena.

· Täiendada juhatuse liikmete lepinguid (valdkonnad, projektijuhtimine).
· Täiendada juhatuse liikme töötasustamise korda.

· Tasuda igakuiselt juhatuse liikmele juhatuse liikme tasu 200 eurot.

· Detsembrikuisele üldkoosolekule ettepanek juhatuse esimehe töötasu tõstmise kohta.

· Juhatuse koosolekud viia läbi kord kuus. Järgmine koosolek 11.10. kell 17.00 Vana-Vigalas.
8.
Kaiserslauterni õppereisi info ja programm 
Jaak Vitsur tutvustas Saksamaa õppereisi programmi. Külastatakse erinevaid turismiettevõtjaid, toimub ühisseminar Kaiserslauterni maavanema ning kahe kohaliku tegevusgrupi esindajate osavõtul. 

Ettepanek lisada kavva ka mõni külakeskus ning talu. Saksamaa taasühinemise päeval valida kolmest väljapakutud programmist  Heidelbergi linna külastus ning tagasiteel osaleda Neustadti veinifestivalil. 

Samuti on soovitav Raplast väljumine tõsta 2 tundi planeeritust varasemaks, et teel mõistlikul hulgal ning kestusega peatusi oleks võimalik teha. Seega Raplast väljumise aeg 28.09. hommikul 5.00. 

Otsustati: 

· Paluda Saksa poolel programmi lisada külamaja ning talu külastus.

· Väljasõit Raplast 5.00

9.
Raplamaa Partnerluskogu meenete tellimine
Seoses välisvisiidiga tellida juurde Raplamaa Partnerluskogu meeneid. Kevadel läbiviidud meenekonkursile esitas tööd ainult üks ettevõtja, seega ei ole meil kingitusi, mida visiidil maavalitsusele või tegevusgruppidele üle anda. Olemas on mälukaardid, jõupaberist  kinkekotid, fotoraamatud (5 tk), pastakad, kaaned, märkmepaberid. Seega peab tellima esindusmeeneid maavalitsusele ja tegevusgruppidele ning külastatavatele objektidele väikemeeneid.
Triin Matsalu tegi ettepaneku tellida Uniplast OÜst multifunktsionaalseid istumisvoldikuid. 

Otsustati: Büroo tellib esinduskingid ja väikemeened Saksamaa visiidiks. 

10.
Jooksvad küsimused 
Kalev Kiviste tõstatas seire teema. Valida töörühm ning töötada välja kord.

Iris Haiba saatis välja kirjad ning suhtles probleemsete liikmetega.  Võtta liikmelisus järgmise koosoleku päevakorda.
Otsustati: Büroo valmistab järgmiseks koosolekuks ette seire korraldamiseks ja läbiviimiseks omapoolsed ettepanekud. Samuti ettepanekud liikmete väljaarvamise kohta. 
Triin Matsalu
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