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Raplamaa Partnerluskogu strateegia 2023-2027 ettevalmistamise koosoleku
protokoll nr 8-2022

Koosoleku aeg ja koht: 30.juuni 2022, Kehtna Vallavalituses, kell 17.00-19.30
Osalejad: Lisa 1 Nimekiri

Koosoleku juhataja: Rita Triinu Peussa

Protokollija: Andra Liibek

Paevakord:
1. Loppenud LEADER-perioodi kokkuvote
2. ldeekorje uue perioodi strateegia koostamiseks

1. Loppenud LEADER-perioodi kokkuvote

Kehtna ja Kéru piirkondade esindaja Hans- Jiirgen Schuman tegi sissejuhatuse koosolekusse
ning tegevjuht Rita Triinu Peussa arendusjuht-projektindustaja  Andra Liibek tegid
huvigruppidele iilevaate 16ppenud perioodi toetusmeetmete kohta. Esitlus Lisa 2.

2. ldeekorje uue perioodi strateegia koostamiseks

e Uue perioodi strateegia tiheks olulisemaks prioriteediks on rohemajandus, taaskasutus ja
energiasddstlikkus ning taastuvate energiate kasutamine.

e Pédrandkultuuri toetamine peaks olema kindlasti {iks strateegia eesmérke - rahvardivaste
soetamine ja erinevate piirkondade rahvardivatraditsioonide ning ajaloo séilitamine

infokandjatel. ~ Rahvakultuuritraditsioonide ~ hoidmiseks  propageerida  enam
ithisprojektides 14bi koolituste ja publikatsioonide meie rahvakultuuri osatihtsust uuel
perioodil.

e Uuel perioodil avaneb ka sotsiaalfondi meede eelkdige toetamaks tegevusi eakatega:
iiksindus ja {tiksildus, hoolitsus ning hooldusvajadus. Siin tuleks tegevused siduda ka
noortega, kus noored saavad 1ibi koostdd tunda end vajalikena ja anda enda panus
kogukonnas aitamaks eakaid, samas dppida teistsuguseid vadrtusi.

e Noortele suunatud tegevusi peaks olema rohkem uuel perioodil vilja toodud strateegias,
et nad oskaksid mérgata ning noortega tegelevad kogukonnad oskasid noortele suunatud
projekte kirjutada ja ellu viia (spordilaagrid, to6laagrid jm).

e Kriisiteadlikkuse tdstmine, tulenevalt drevast olukorrast maailmas on tabanud jarjest
mitu vdga suurt kriisi ning inimesed vajavad nii iiksikisiku tasandil kui kogukonnas
tervikuna koolitusi voi dppeseminare kriisiteadlikkuse tdstmiseks.

e Kirik kui kogukonna keskus, parandkultuuri objektide renoveerimise toetamine — uuel
perioodil tuleks tihelepanu poorata ka parandkultuuri objektide renoveerimisele kuna
tihti on need hooned just kogukonnakeskused ning kogukonna hingehoidjad.

e Loppenud perioodi strateegia eesmédrgid ja meetmed on end igati tdestanud ning uuel
perioodil peaks olema sarnased prioriteedid ning meetmed.

e Ettevotluse meetme koha pealt on iiheks oluliseks indikaatoriks tootlikkuse kasvatamine
1abi uuenduste ja automatiseerimise. Siinjuures ei saa kdige olulisemaks indikaatoriks
pidada tookohtade loomist, kuna automatiseerimisel tihti jdéb tookohti vidhemaks, kuid
tootmine muutub efektiivsemaks ja tookohad on rohkem tasustatud ning kvalifitseeritud
to6jouga tiidetud.



e Kuna LEADER eesmirk on maapiirkondades elu ja ettevotluse séilitamine, siis voiks
olla ettevotlusemeetmes indikaatoriks, et on vidhemalt tiks to6koht loodud.

Koosolek viidi libi Euroopa Maaelu Arengu Pollumajandusfondi (EAFRD) toetuse abil.

Rita Triinu Peussa Andra Liibek
koosoleku juhataja protokollija
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