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Sissejuhatus

Raplamaa Partnerluskogu moodustati 9. mail 2006. aastal 62 asutajaliikme poolt, kelleks olid

vallavalitsused, mittetulundusithingud ja ettevotjad.

Uhingu pdhikirjaline eesmirk on kohaliku elu arendamine Raplamaal, kaasaaitamine maaelu
ja kilade séilimisele, taaselustamisele ja sédéstvale arengule, sh kohaliku ettevotluse,
teeninduse, turisminduse ja t66hdive arendamisele ning tegevuspiirkonna elanike heaolu

suurendamisele.

Raplamaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 on aluseks piirkonna ja tegevusrithma
terviklikuks arendamiseks. Strateegia pohineb kohalikul algatusel ning rakendab LEADER!
lahenemist. Mittetulundusiihing Raplamaa Partnerluskogu on partnerlusel pdhinev
tegevusriihm (inglise keeles local action group), mis tdhendab formaalset koost66d kohalikul

tasandil avaliku, era- ja kolmanda sektori vahel.

Tegevusrithma kuuluvad neli Raplamaa valda: Rapla, Mérjamaa, Kohila, Kehtna. Kehtna valla
koosseisus olev Jarvakandi alevik kuulub Rohelise Joemaa tegevusriihma. Tegevusriihma

kuulub véljaspoolt Rapla maakonda Jarva maakonnast Tiiri vald Kéru piirkonnaga.

Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkond on jagatud 9 piirkonnaks: Vigala (Mérjamaa vallas),
Mirjamaa (Mirjamaa vallas), Kéru (Tiiri vallas), Kohila (Kohila vallas), Kehtna (Kehtna
vallas), Raikkiila (Rapla vallas), Kaiu (Rapla vallas), Juuru (Rapla vallas), Rapla (Rapla vallas).
Igas piirkonnas on moodustunud sidusriihm, kes viib ellu strateegiat kohapeal, nn rohujuure

tasandil. Tegevusrithma pdhikiri sdtestab, et tegevusrithm on avatud uutele liikmetele.

! Leader on Euroopa Liidu iihenduse algatusprogramm. Programmi eesmérk on edendada kohalikku elu
maapiirkonnas 1dbi kohaliku tasandi koostdd, aidates luua kohalikel partnerlustel pdhinevaid maaelu arengu
strateegiaid. Programmi nimi tuleneb lithendist, mis tdhistab prantsuskeelset lauset liaison entre actions de
développement de l'economie rurale. Tdlkes tihendab see "seosed maamajandust arendavate tegevuste vahel™.
Programmi alus on kohalik ldhenemine, mis vdimaldab paremini &ra kasutada maapiirkonna sisemisi
arenguvOimalusi. See omakorda aitab tdsta pdllumajanduse ja metsanduse konkurentsivoimet, parandada
keskkonna ja paikkonna ning eriti maapiirkonna elukvaliteeti ning mitmekesistada majandustegevust. Lisaks on
kohalikul algatusel oluline roll inimeste sidumisel uute ideedega, innovatsiooni ja ettevdtlikkuse julgustamisel
ning kohalike teenuste arendamisel.



1. Raplamaa Partnerluskogu

1.2. Juhtimine ja tookorraldus

1.2.1. Struktuur ja juhtimine

Raplamaa Partnerluskogu juhtimistasandid:
o {ildkoosolek;
e revisjonikomisjon;
e juhatus;
e muud tildkoosoleku poolt moodustatud komisjonid,;
e LEADER sidusrithmad.

1.2.2. Uldkoosolek

Raplamaa Partnerluskogu korgeimaks organiks on liitkmete iildkoosolek. See on padev
otsustama ja lahendama kdiki {ihingu tegevusega seotud kiisimusi ning vastu vdtma otsuseid
koikides mittetulundusiihingu juhtimise kiisimustes, mida ei ole seaduse vdi pohikirjaga antud
juhatuse v&i mittetulundusiihingu muu organi pédevusse. Aastas toimub reeglina kaks
iildkoosolekut, juunis ja detsembris, mille kutsub kokku juhatus. Uldkoosoleku otsus on vastu
voetud, kui selle poolt hailetab iile poole tildkoosolekul osalenud litkmetest vdi nende volitatud

esindajatest. Uldkoosoleku vib libi viia ka elektrooniliselt.
1.2.3. Revisjonikomisjon

Jarelevalvet teostab tegevusrithmas revisjonikomisjon. Revisjonikomisjoni {ilesandeks on
finantsmajandusliku ja pdohikirjalise tegevuse revideerimine vdhemalt kord aastas.
Revisjonikomisjon on kolmeliikmeline. Revisjonikomisjoni liikkmed valib ja kinnitab

tildkoosolek.
1.2.4. Juhatus

Uldkoosolekute vahelisel ajal juhib tegevusrithma tegevust juhatus, kes valitakse iildkoosoleku
otsusega kolmeks aastaks. Juhatuse liikmed koordineerivad LEADER tegevust oma
piirkonnas. Juhatuse liikme kandidaadi esitab igast piirkonnast selle piirkonna LEADER
sidusrithm. Juhatus on seega kuni 9-likkmeline, arvestusega 1 liige sidusriihma kohta. Kohalik

tegevusrilhm tagab, et iiks kolmandik juhatuse liikmetest vahetub pdhikirjas ettendhtud
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juhatuse ametiaja mé6dumisel.? Juhatuse liikmed on esindatud nii, et kohaliku omavalitsuse
tiksuste esindajate ja riigi voi kohaliku omavalitsuse liksuse osalusega eradiguslike juriidiliste

isikute esindatus on alla 50 protsendi.?
1.2.5. Muud komisjonid

Vastavalt vajadusele moodustab Raplamaa Partnerluskogu strateegia elluviimise
korraldamiseks tooriihmi ja komisjone. Too6riihmi on moodustatud strateegia meetmete
véljatootamiseks, menetluskorra ja hindamiskriteeriumide koostamiseks, erinevate
koostooiirituste  korraldamiseks ja algatuste elluviimiseks. Komisjone on moodustatud

strateegia elluviimise vahehindamise ja seire teostamiseks.
1.2.6. LEADER sidusriihmad

Raplamaa Partnerluskogu t66 edendamiseks on pdhikirjas séitestatud LEADER sidusrithmade
moodustamine iitheksas tegevusrithma piirkonnas. Nende iilesandeks on LEADER strateegia
elluviimisega seotud kohapealsete teavitus- ja koolitustegevuse irituste ldbiviimine,
kogukondade iihisiirituste korraldamine, kohapealse koostoovorgustiku edendamine. Naiteks
korraldatakse maaelu edendavaid {iritusi ja tegevusi — infopdevi, koolitusi, nditusi, dppereise,
infomaterjalide véljaandmist, viiakse 14bi LEADER-teemalisi koosolekuid oma piirkonnas

jms.

Sidusrithm korraldab oma piirkonnas LEADER strateegia ettevalmistamist, elluviimist ja
jélgimist. Samuti esitab sidusriihm hindamiskomisjonide liikmete kandidaatideks esindajaid
ning soovitab esindajaid erinevatesse tooriihmadesse, komisjonidesse, delegatsioonidesse,
esindustesse. Sidusriihm esitab tildkogule kinnitamiseks juhatuse litkme kandidaadi oma

piirkonnast.

2 Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika rakendamise seadus, paragrahv 31, 1dige 6: Euroopa Liidu iihise
pollumajanduspoliitika rakendamise seadus—Riigi Teataja

3 Kohaliku tegevusgrupi toetus ja LEADER-projektitoetuse méirus, paragrahv 5, 1dige 2: Kohaliku tegevusgrupi
toetus ja LEADER-projektitoetus—Riigi Teataja



https://www.riigiteataja.ee/akt/123112022002
https://www.riigiteataja.ee/akt/123112022002
https://www.riigiteataja.ee/akt/127102015011?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/127102015011?leiaKehtiv

1.2.7. Liikmed

Raplamaa Partnerluskogu on registreeritud mittetulundusithing, mille tegevus on uutele
liikmetele avatud. Alates 1. jaanuarist 2023 on liikmemaksud aastas kohalikele omavalitsustele
0,50 eurot elaniku kohta; mittetulundusiihingutele, sihtasutustele ja FIEdele 15 eurot;
aritthingutele 25 eurot. Sisseastumismaks on vOrdne aastase liikmemaksuga. Liikmemaksu

suuruse vaatab igal aastal 14bi tildkoosolek ja vajadusel muudab seda.

Raplamaa Partnerluskogu liikmed on juriidilised isikud: kohalikud omavalitsused,
sihtasutused, vabaiithendused, é&riithingud ja fiiisilisest isikust ettevotjad. Liikmeks
vastuvGtmise otsustab juhatus taotleja avalduse alusel, viélja arvatud uued kohalikud

omavalitsused.

2023. aasta 26. mai seisuga oli Raplamaa Partnerluskogul liikmeid 99. Alates asutamisest

(2006. aastast) on liikmete arv kolmandiku vorra kasvanud.

Raplamaa Partnerluskogu liikmed 2023. aasta seisuga:
e 5 kohalikku omavalitsust (valda);
e 41 ettevdtjat, sh 6 fiilisilisest isikust ettevotjat, 1 aktsiaselts, 1 tulundusiihistu, 31
osatihingut;

e 53 vabaiihendust, k&ik mittetulundusiihingud.

Raplamaa Partnerluskogu litkmeks olemine annab vdimaluse aktiivselt kaasa radkida strateegia
kujundamisel ja meetmete rakendamisel ning osaleda koolitustel, dppereisidel nii Eestis kui

vilismaal.
1.2.8. Biiroo

Raplamaa Partnerluskogu igapdevast t66d korraldab biiroo, kus on 2,0 ametikohta — tegevjuht,
arendusjuht-projektindustaja, meediaspetsialist. Biiroo t66d juhib tegevjuht, kes suhtleb teiste
ametiasutuste ja organisatsioonidega, osaleb erinevate organisatsioonide koost6ds, esitab
vajaliku aruandluse. Tegevjuhi iilesanded on ka iga-aastase tooplaani ja rakenduskava
koostamine ning strateegia elluviimise, muutmise ja uue strateegia koostamise protsessi
juhtimine. Tegevjuht menetleb taotlusi, ndustab ja aitab kaasa sidusrithmade omavahelisele
koostoole ning korraldab koolitusi. Arendusjuht-projektindustaja tilesanne on taotlejate

ndustamine ja taotluste menetlemine, elanikkonna teavitus, sidusrithmade omavahelisele
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koostdole kaasa aitamine, koostod teiste organisatsioonidega ja raamatupidamise
korraldamine. Meediaspetsialisti {ilesanne on Raplamaa Partnerluskogu kodulehekiilje ja
sotsiaalmeedia haldamine, infokirja koostamine, elanikkonna teavitamine, sidusriihmade
omavahelisele koostodle kaasa aitamine, osalemine koostdos teiste organisatsioonidega.
Raplamaa Partnerluskogu vdtab vajadusel toole eksperte ja projektijuhte. MTU Raplamaa
Kiilade Liit 13petab oma tegevuse 31.12.2023 ning sellest tulenevalt on Raplamaa
Partnerluskogul ~ voimalus hakata tditma ilesandeid, mis on vajalikud to0ks
kiilakogukondadega ja nende arendamiseks. Alates iilesannete lisandumisest on plaanitud

biiroosse kuni 3,0 (kolm) ametikohta.

Raplamaa Partnerluskogu tegevus on avalik, td6ga seotud dokumendid avaldatakse kodulehel

www.raplaleader.ee.

1.3. Tegevusriihma eesti-sisene ja rahvusvaheline koosto6 partnerlustega

Tegevuspiirkonna arendamiseks tehakse koostodd jdrgmiste organisatsioonidega.

Tegevuspiirkonna kohalikud omavalitsused, Raplamaa Omavalitsuste Liit, Sihtasutus RAEK,
Raplamaa Ettevdtjate Uhing, Mirjamaa Ettevdtjate Piirkondlik Uhendus, Raplamaa Turism,
Mittetulundusiihing Ettevotlikud Naised Raplamaal, Raplamaa késitooliste seltsing ,,Siistik*,
Raplamaa Talupidajate Liit, Mittetulundusiithing Rabav Raplamaa ja teised piirkondlikud
ithendused. Tihe iihist66 on vélja kujunenud Raplamaa Kiilade Liiduga, kellega koos viiakse
ellu mitmeid thisiiritusi — dppereise ja -pdevi, seminare, nditusi, vilismaiste delegatsioonide
vastuvotte, kiilade tunnustamist. Tegevusrithm osaleb Rapla maakonna sotsiaal- ja tugiteenuste
osutajate vorgustiku kohtumistel, et arendada omavahelist koostodd. Kohtumistel osalevad
mittetulundusithingud ja osalihingud, kes osutavad vaimse tervisega seotud teenuseid ning

sotsiaal- ja tugiteenuseid Raplamaal.

Raplamaa Partnerluskogu siseriiklik vorgustikutoo toimib Iibi erinevate tihenduste:

Voetakse osa Eesti Leader Liidu ildkoosolekutest, seminaridest ja koolitustest ning Maaelu
Vorgustikutoé Osakonna korraldatud seminaridest. Toimuvad sidusriihmade eesti-sisesed
oppereisid erinevatesse maakondadesse ja piirkondadesse. Osaletakse koostddprojektides

teiste LEADER tegevusriihmadega.


http://www.raplaleader.ee/

Tegevusriihm on aktiivne koostdds rahvusvaheliste LEADER tegevusriihmadega

Eelmisel perioodil uuendati suhteid Saksamaa Kaiserlauterni maakonna LEADER
tegevusrihmadega. LEADER sidemed tekkisid sOprusmaakondade Raplamaa ja
Kaiserslauterni vahel juba 2003. aastal, kui Saksa partnerid tutvustasid iihisel seminaril
LEADER programmi olemust, strateegia koostamist ja projektide valimist. 2017. aastal
vodorustas Raplamaa Partnerluskogu Kaiserslauterni maakonna delegatsiooni. Sama aasta 15pus
kiis Raplamaa Partnerluskogu delegatsioon ka vastuvisiidil. Tegemist oli dppereisiga, mille
eesmirk oli kogemuste vahetamine LEADER programmi elluviimise tulemustest, vastastikuse
LEADER strateegiate tutvustamine ning voimalike valdkondade véljaselgitamine edasiseks
koostooks. 2022. aastal sdlmis Raplamaa Partnerluskogu kolme LEADER tegevusrithmaga
Kaiserslauterni maakonnast koostookokkuleppe rahvusvahelise noorsootéd toetamiseks uuel
strateegiaperioodil. Westrich-Glantal, Donnersberger ja Lautrer Land tegevusriihmadega
kavandatava koostdo eesmérk on tuua LEADER temaatika noortele ladhemale 1dbi kultuuri- ja
spordiprojektide, rahvusvahelise vorgustiku loomise ning arendamise, teadmiste vahetamise ja
sotsiaalse lihtekuuluvuse tugevdamise. Tulevaste koostddprojektide raames saavad toimuma

noorte vahetusprogrammid ja iihisprojektid.

2017. aastal kutsus Raplamaa Partnerluskogu seminar-ndupidamisele Nurmijérvi LEADER
tegevusrithma EMO juhid ning Nurmijdrvi vallavalitsuse esindajad, et arutleda teemal, kuidas
elavdada ja uuendada koostood LEADER tegevusriihmade vahel seoses Soome ja Eesti

iseseisvumise 100. aastapdevaga.

2018. aastal korraldas Raplamaa Partnerluskogu koolitus- ja infoiirituse koos seminariga
oppereisil Taani LEADER tegevusriihmadesse. 2019. aastal viidi 1dbi Gppereis Leedu

Vabariiki, tutvumaks sealsete tegevusrithmadega.

2019. aastal kéis Kohila 16-liikmeline sidusriihm dppereisil Latis. Eesmérk oli dppida, kuidas
oma koduasula ajalugu ning miljodvéartus tinapdevases votmes toimima panna. Kiilastati
Kohilale sarnast Ligatnet, mis on endine paberivabriku asula ning l4tlased on oma asula

atraktiivsuse tdstmiseks nii mondagi dra teinud.

2022. aastal toimus Rapla- ja Jirvamaa kasitoovorgustiku kogemusreis Leedu késito6laadale
Vilniusesse. Laadast said osa 40 kisitdohuvilist Rapla- ja Jarvamaalt. Samal aastal sai teoks ka

sidusriihmade dppereis Kreekasse ning Poola.



Vorgustike loomist toetatakse ldbi strateegia meetmete

Strateegia meetmed toetavad koost6dd erinevate organisatsioonide vahel, kellel on sarnased
huvid, ithine eesmédrk vdi soov muutusi ellu kutsuda. Organisatsioonideiilesed koosseisud
aitavad kaasa vorgustikes osalejate koostodle ja tagavad juurdepéddsu informatsioonile,
voimaldavad tekitada ja jagada ressursse ning keskenduda iihisele probleemi lahendamisele.

Strateegia meetmed annavad raamistiku ja suunised vorgustikutdole.
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2. Piirkonna iseloomustus

2.1. Piirkonda iihendavad tegurid

Tegevuspiirkond on looduslikult, majanduslikult, kultuuriliselt ja rahvuslikult ihtlane,
puuduvad olulised erinevused kohalike omavalitsuste vahel. Piirkonda iihendab sarnane
looduskeskkond — metsad, pdllud, sood ja rabad, mis on omakorda aluseks sarnasele
majandustegevusele. Piirkonda iihendab sarnane (parimus)kultuurikeskkond ja sarnased
ajaloolised traditsioonid ning iseloomustab rahvuslik ja keeleline homogeensus, eestlaste

osakaal on domineeriv, muulaste osakaal viike.

Piirkonda ldbivad olulised transpordimagistraalid: Tallinn-Parnu-lkla, Tallinn-Tiiri-Paide-
Viljandi, Paide-Rapla-Méirjamaa-Haapsalu maanteed ning rongiiihendusega Tallinn-Tiiri-
Viljandi raudtee. Tulevikus ldbib piirkonda Tallinnast algav kiirraudtee Rail Baltic. Rapla
maakonnas asub viike- ja hobilennundusena toimiv Kuusiku lennuvili (Rapla vallas, Ira

kiilas).

Raplamaa piirkondlikku eripdra kujundab

e Pealinna ldhedusega seotud Oppimisvoimaluste ja tookohtade mitmekesisus tdhendab
arvestatavat osa igapdevast pendelrdnnet Tallinna suunal. Pealinnaga on heas korras
maanteetihendus ning tihe rongiliiklus. Tallinn on raplamaalastele oluline kultuuri
tarbimise koht, aga samuti ostupiirkond.

e Teiseks piirkonna eripdraks on elanikkonna paiknemine hajaasustusega kiilades ja
viikestes alevikes. Raplamaal puuduvad suured linnad — tdmbekeskused (v.a Rapla —
maakonnakeskus vallasisese linnana). Kiilades on aktiivsed kogukonnad ja siilinud
ning arendatud péarimustraditsioonid.

e Kolmandaks piirkondlikuks eripdraks on paiknemine Eesti keskmes ja hea ning lithike
tihendus Eesti teiste suuremate linnadega: Parnu, Haapsalu, Viljandi, Tartu, Paide ning
Tallinnaga. Léhedus vilismaaga Tallinna sadama ning lennujaama kaudu, mis
potentsiaalselt soodustab t66hdivet, ettevitete majandustegevust, turistide saabumist.

e Neljandaks piirkonna eripdraks on Raplamaad mdjutav aeglane Tallinnast ldhtuv
valglinnastumine, eeskitt Tallinna ldhedastes valdades on mérgatav uusasumite

tekkimine, s.h. endiste suvilaiihistute aladel ja noorte, aga ka eakate inimeste
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imberasumine maale seoses odavamate elamispindadega ning kvaliteetse

elukeskkonnaga.

2.2. Geograafiline iilevaade

Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonna pindala on 2 974,34 ruutkilomeetrit.

Tabel 1. Tegevuspiirkonna pindala.

Vald Pindala
Rapla vald 859,47 km?
Mairjamaa vald 1 162,74 km?
Kehtna vald* 507,10 km?
Kobhila vald 230,14 km?
Tiiri valla Kéru 214,89 km?
piirkond®

kokku 2 974,34 km?

Tegevusrithma piirkonnas puuduvad suured linnalised asulad. Suurim on Rapla linn — 4 887

elanikuga. Jargnevad Kohila alev — 3 141 elanikuga, Méirjamaa alev — 2 542 elanikuga, Aespa
alevik (Kohila vald) — 1 367 elanikuga, Kehtna alevik — 1 094 elanikuga, Alu alevik (Rapla

vald) — 761 elanikuga. Piirkonnas on 1 linn, 3 alevit, 13 alevikku ja 267 kiila, mis jagunevad

valdade vahel jargmiselt:

Kehtna vallas (v.a. Jarvakandi alevik) 1 alev, 4 alevikku ja 43 kiila;
Kohila vallas 1 alev, 3 alevikku ja 21 kiila;

Mirjamaa vallas 1 alev ja 112 kiila;

Rapla vallas 1 linn 5 alevikku ja 83 kiila;

Tiiri valla Kéru piirkonnas 1 alevik ja 8 kiila.

4 Andmed on vilja toodud ilma Jirvakandi piirkonnata. Jérvakandi pindala on 4,85 km?2.
5 Joekiila, Kullimaa, Kddu, Kidva, Kindliku, Lauri, Lungu, Sonni, Kéru.

12



Piirkonna téhtsamateks loodusressurssideks on rikkalik mets, sh taimed ja metsasaadused,
(kohati) viljakas pollu- ja rohumaa, turvas, liiv, paekivi, aga ka puhas pohjavesi.
Turismiressursiks on ehe loodus, eeskdtt omapédrane kdnnumaa, rabamaastik, pdlismets ja
metsloomad. Edukamad turismiettevotted panustavad loodusmatkadele (rabamatkad, jaht,

loomavaatlus, ratsutamine, kanuusport, rattasport).

Maakond asub Eesti keskel ja on hésti ithendatud erinevate Eesti piirkondadega — Raplast
Tallinnasse on 53 km, JGhvi 212 km, Tartusse 157 km, Parnusse 87 km, Haapsallu 91 km.

2.3. Elanikkond

2.3.1. Demograafiline iseloomustus

Raplamaa on Statistikaameti andmetel 01.01.2022. aasta seisuga elanike arvult, 33 517
inimesega, Eesti suuruselt 8 maakond, moodustades 2,5% Eesti rahvastikust.
Tegevuspiirkonna elanike arv on 32 956 inimest.

Tabel 2. Tegevuspiirkonna elanike arv 01.01.2022 seisuga.’®

Vald Elanike arv
Rapla vald 13299
Maérjamaa vald 7 368
Kehtna vald’ 4276
Kohila vald 7525
Tiiri valla Kéru piirkond® 558
kokku 32 956

Pérast kohalike omavalitsuste ithinemist 2017. aastal on maakonnas kujunenud olukord, kus

suurim vald (Rapla) eristub oma rahvaarvult veelgi enam.

Piirkonna rahvaarv on reeglina aasta-aastalt kahanenud. Kahanemine on olnud pidev, kuid
kahanemistempo on piirkonnas olnud iiks aeglasemaid vdrreldes iilejainud Eestiga.

Ajavahemikus 2017-2021 oli see 0,22% aastas. Varasematel aastatel oli see pisut kiirem —

6 Statistikaamet: https://andmed.stat.ee/et/stat/rahvastik__rahvastikunaitajad-ja-koosseis__rahvaarv-ja-
rahvastiku-koosseis/RV0291U/table/tableViewlLayout2

" Andmed on vilja toodud ilma Jirvakandi piirkonnata.

8 Jdekiila, Kullimaa, Kddu, Kidva, Kindliku, Lauri, Lungu, Sonni, Kéru.
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2010-2015 oli 0,91% aastas. Rahvastiku kahanemine on viimastel aastatel aeglustunud
enamikus Eesti maakondades.

Piirkond kaotab loomulike protsesside kaudu iga-aastaselt enam rahvast kui juurde saab. Kui
stindide arv piisib pidevalt suhteliselt madalal tasemel, siis surmade arv on viimased kaks

aastakiimmet ndidanud ndrka langustrendi.

Ainus positiivse rdndesaldoga 5w
vald maakonnas on jitkuvalt sw
Kohila. Kehtna ja Mairjamaa
valdades toimus moningane @
tagasirdnne vilisriikidest, aga 3
Eesti-siseses randes kaotasid nad ~ »»

rohkem elanikke kui juurde said.

2012201320142015 2016 2017 2018 2019 2020

Rapla vallas olid nii sise- kui ka

véljaranne negatiivsed. Joonis 1. Siindide ja surmade diinaamika Rapla maakonnas
Raplamaal ~ puudub  Eesti 2000-2020
mastaabis linnaline

asustuspiirkond. Vaid 17% maakonna elanikest elab véikelinnalises asustuspiirkonnas — see on
sisuliselt Rapla linn ja selle ldhiala. Raplamaa puhul elab valdav osa rahvastikust maalises

asustuspiirkonnas — tervelt 83%.°
2.3.2. Haridus ja to6héive

2019. aasta seisuga on kesk- ja kdrgharidusega inimeste osakaal tooealises rahvastikus 71,8%,
mis vorreldes teiste maakondadega asetab Raplamaa tagantpoolt kolmandale kohale.
Raplamaale on iseloomulik esimese taseme (sisuliselt: pohiharidus) voi madalama haridusega

inimeste suhteline osakaal rahvastikust — 2019. aasta seisuga 28,2%.

9 Linnaline asustuspiirkond — asula, kus enamik elanikest elab piirkonnas, kus rahvastikutinedus on suurem kui
1000 inimest km2 kohta ja rahvaarv sellise tihedusega piirkondades on suurem kui 5000 inimest. Piirkondade
madramisel tiheduse ja rahvaarvu jérgi on kasutatud ruutkaardi andmeid.
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2022. aasta 1. jaanuari seisuga oli

2500
Rapla  maakonnas  tdoealist
2000
elanikkonda 19 601 inimest, neist
1500

mehi 10 244 | naisi 9 357. Suurim
tooealiste arv (2 202) on vanuses 1000 /

500

50-54 aastased (mehed, naised
kokku) ja véikseim todealiste arv 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-63
on vanuses 20-24 — 1562 (mehed ——mehed naised Kokku

janaised kokku). Vorreldes 2018.

R Joonis 2. Tocealine elanikkond Rapla maakonnas 2022
aasta andmetega on toOealiste
elanike koguarv vihenenud 376 vdrra, kuid samas vanuseriihmas 60-64 aastased on arv
suurenenud 129 vdrra.’® Statistikaameti rahvastikuprognoos viitab, et seniste trendide
jatkumisel viheneb Eesti rahvaarv, sh tddealiste inimeste osakaal rahvastikust vdheneb

veelgi.tt

Raplamaa elanikkonna kohta vdib viita, et see on majanduslikult {isna aktiivne ja t66jous
osalemise méar'? on kiillaltki korge — 75,1%. Selle niitaja poolest on maakond Eestis kolmas.

Vorreldes iilejadnud Eestiga on Rapla maakonnas olnud t66j0us osalemise maér kiire kasvuga.

Viimase tosina aasta jooksul on hdiveseisund Raplamaal {ildise trendina paranenud — nt t66j6us
osalemise méadr on tdusnud 2005. aasta 63,8%-It 2020. aastal 80,6%-le. Sama vdib Oelda

t6ohdive midra®® kohta — 61,8%-1t 75,5%-le.

To6hodive médralt ( 70,1%) oli Raplamaa 2020. aastal Eestis 3. kohal (varem keskmiste seas)

— kasv eelnenud 3 aastaga on olnud 5,4 protsendipunkti.

10 Statistikaamet: https://andmed.stat.ee/et/stat/rahvastik__rahvastikunaitajad-ja-koosseis__rahvaarv-ja-
rahvastiku-koosseis/RV021

1 Eesti Todturg: Hetkeolukord ja tuleviku viljavaated: https://www.riigikogu.ee/wpems/wp-
content/uploads/2018/08/ASK_t%C3%B6%C3%B6turu_%C3%BClevaade.pdf

2 To6jdus osalemise midr ehk aktiivsuse méir on to6jdu osatihtsus todealises rahvastikus. T66jdus osalemise
madr nditab kui suur osa riigi (voi muu haldusiiksuse, nt maakonna, linna vdi valla) todealisest elanikkonnast on
majanduslikult aktiivne, see tdhendab on kas t66ga hdivatud vdi on to6tu, kuid otsib t66d.

13 To6hdive midr on hdivatud inimeste osatiihtsus todealises rahvastikus.
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2021. aasta seisuga oli keskmine brutosissetulek Raplamaal 1277 eurot (Eesti keskmine 1548
eurot). Brutosissetuleku poolest oli Raplamaa 2021. aastal Eestis 10. kohal.

2.3.3. Vaesus

2020. aastal oli absoluutses vaesuses elavate inimeste leibkonna koosseisu arvestav kuu
sissetulek vaiksem kui 220 eurot. Absoluutse vaesuse mééra poolest asus Raplamaa 2015.

aastal maakondade seas tdendoliselt'*

tagantpoolt teisel kohal, vaid Harjumaal oli vaesuse méér
viaiksem. Kahjuks ei ole edasised vordlused enam vdimalikud, kuna Statistikaameti
andmebaasides ei ole vastavaid andmeid mitmete maakondade (sh Raplamaa) kohta hiljem

enam avaldatud. Absoluutse vaesuse méér on jitkuvalt korgeim tootute hulgas.
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Joonis 3. Absoluutse vaesuse mdcir Eestis 2015%

14 Kolme maakonna kohta ei ole andmeid avaldatud.

15 Uuemad andmed on viga viheste maakondade kohta ja vdrdlust seetdttu enam teha ei ole vdimalik. Ka 2015.
aastal ei ole andmeid Lédnemaa, Ladne-Virumaa ja Saaremaa kohta arvutatud, andmeid ei ole saadud vdi need
on avaldamiseks ebakindlad; andmed vihe usaldusviérsed viikese valimi mahu tottu (ESA).
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EE Rapla maakond === Kogu Eesti

Joonis 4. Absoluutse vaesuse mddr Raplamaal (%)

Viimase paarikiimne aasta jooksul on absoluutse vaesuse maér pea pidevalt vihenenud nii
Raplamaal kui ka Eestis tervikuna, kui vélja arvata ajutine majandussurutisest pohjustatud kasv
2009-2010. Raplamaa trendid on kéinud ja kéivad iisna samas taktis iileriigiliste trendidega —
seetdttu voime eeldada, et absoluutne vaesus on maakonnas jitkuvalt taandunud ka parast

2015. aastat, kuigi andmed selle kohta ei ole kittesaadavad.'®

Statistikaameti andmetel elas 2020. aastal suhtelises vaesuses” 20,6% Eesti elanikkonnast.
Raplamaal elas 2020. aastal suhtelises vaesuses 20,9% (2016 — 18,6%) elanikkonnast.
Maakondade vordluses on suhteline vaesus Raplamaal madal, kuna maakond asub vordluses
11. kohal. Suhtelise vaesuse méar on langenud vahemalt kolme lapsega paaride ja noorte (18-
24-aastaste) hulgas ning on tdusnud iiksikvanemate seas. Suhteline vaesus on suurim iiksi

elavate 65-aastaste ja vanemate vanusegrupis.

16 Andmed Raplamaa kohta alates 2016 puuduvad, kuna andmeid ei ole arvutatud, andmeid ei ole saadud vai
need on avaldamiseks ebakindlad; andmed vdhe usaldusvéarsed viikese valimi mahu tdttu (ESA).

17 Suhtelise vaesuse méir niitab nende inimeste osatiihtsust, kelle leibkonna koosseisu arvestatav kuu sissetulek
ehk ekvivalentnetosissetulek on suhtelise vaesuse piirist madalam. Suhtelise vaesuse piir on 60%
leibkonnaliikmete aasta ekvivalentnetosissetuleku mediaanist. Ekvivalentnetosissetulek on leibkonna sissetulek,
mis on jagatu leibkonnaliikmete tarbimiskaalude summaga. Suhteline vaesus niitab sissetulekute ebavdrdsust
rigis. 2020. aastal oli piiriks leibkonna koosseisu arvestav kuu sissetulek 631 eurot.
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2.3.4. Tervis
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Joonis 5. 2018/2019 siinnihetkel tervena elada jddnud aastad

Tervena elada jddnud aastad nditavad keskmist aastate arvu, mida elab inimene tdendoliselt

igapdevategevuste piiranguteta, kui suremus ja rahvastiku tervise nditajad jadvad samaks.'®

Stinnihetkel tervena elada jaanud aastate poolest — 58,2 eluaastat — oli Raplamaa 2018/2019

maakondadest kolmandal kohal. Raplamaa néitaja iiletab ka méirgatavalt Eesti keskmist (55,0).

Tervena elada jadnud aastaid koguneb Eestis keskmisest enam nii Raplamaa meestel (55,2) kui

ka naistel (61,4). Eesti keskmised néitajad olid 2018/2019 53,3 ja 56,6 aastat.

Sotsiaalkindlustusameti andmete kohaselt elab 31.12.2021 seisuga Eestis 133 007 puudega
inimest (puuetega inimeste osakaal kogu Eesti rahvastikust on 10%), kellest 2 805 (2,1%) elab
Raplamaal:

e vanuses 0-17 — 253 inimest (poisse 171 ja tiidrukuid 82);

e vanuses 18-63 — 1248 inimest (mehi 674 ja naisi 574);

e vanuses 64+ — 1304 inimest (mehi 470 ja naisi 834).1°

18 Statistikaamet. https://www.stat.ee/et/uudised/oodatav-eluiga-ja-tervena-elatud-aastad-2021
19 Sotsiaalkindlustusamet. 2021-kv_statistika-epikojale.xlsx (live.com)
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Eesti To6tukassa andmete kohaselt on 30.09.2021 seisuga méiratud Eestis osaline t66voime

60 563 inimesele, kellest 646 elab Rapla maakonnas (nendest mehi 310 ja naisi 336).%°

Puuduv t66vdime on Eestis madratud 37 948 inimesele, kellest 427 elab Rapla maakonnas
(nendest mehi 240 ja naisi 187).2

Véhenenud t66vdimega inimesi on Eestis kokku 98 511, kellest 1 073 (1%) elab Rapla

maakonnas. Rapla maakonna elanikest moodustavad vahenenud t66voimega inimesed 3%.

Raplamaa peab oma arengustrateegias sotsiaalset turvalisust oluliseks. Maakonnas toimib
rahvusvahelise Safe Community pShimdttel vorgustik — kéib tihe omavaheline koost6d,
loodud on erinevad to6rithmad, tegeletakse riskigruppidega, kaasatakse koiki eagruppe,

toimivad pikaajalised programmid.

Maakonnas on tegutsenud 25 aastat Rapla Maakonna Puuetega Inimeste Koda. Koda on
koondanud ja hoidnud koos tegutsemas maakonna krooniliste haiguste ja puudespetsiifilisi
seltse, ihinguid ning koordineerinud nende rahastamist, organiseerinud thisiiritusi
liikmesorganisatsioonidele, korraldanud teabepdevi koigile huvilistele ja aidanud korraldada
ihingute raamatupidamist. Koja liikmesorganisatsioonid on osalenud aktiivselt
puudespetsiifiliste liitude t66s ning toonud olulist informatsiooni maakonda. Rapla koda on ka
Eesti Puuetega Inimeste Koja liige ning andnud sisendeid seaduseelndudesse, avaldanud
arvamust puuetega, aga ka krooniliste haigustega inimestega seotud kiisimustes, aidanud kaasa
ndustamisprobleemide lahendamisel. Koda on viimase paari aasta jooksul palju tédhelepanu
pooranud ligipadsetavusele.?? Ligipadsetavus on pShimdte, millega jarjepidevalt tegeletakse,
kuid igakiilgseks rakendamiseks on veel arenguruumi. 2021. aastast alates mdddetakse
omavalitsuste panust erivajadustega inimestele voOrdsete vOimaluste loomisel avalike
teenuste  pakkumisel.  Teenustaset hinnatakse skaalal 0-9.2  Ligipadsetavuse

mediaanteenustase oli 2021 aastal Eestis 1, sama on see ka Rapla maakonnas. Valdade 15ikes

2 gtatistikaamet. THV02: TOOVOIME HINDAMISE OTSUSED | Sugu, Maakond, Aasta ning Otsus.
Statistika andmebaas

21 Samas

22 Rapla Maakonna Puuetega Inimeste Koda. http://raplakoda.eu/

23 Hindamismetoodika on Kirjeldatud Minuomavalitsuse veebilehel:
https://www.minuomavalitsus.ee/metoodika/hindamismetoodika
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on ligipddsetavuse teenustasemeks mdddetud Kehtna vallas 0, Kohila vallas 1, Marjamaa vallas

2 ja Rapla vallas 0.%

2.3.4. Elanikkonna rahulolu maakonnaga
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Joonis 6. Raplamaa elanike rahulolu maakonnaga

2020. aasta Raplamaa elanikkonna rahulolu kiisitlusest?® selgub, et maakonna elanikkond
hindab iile koige elukeskkonda — rahulik, vaikne, stressivaba, loodusldhedane, maalédhedane,

heakorrastatud, privaatne ja turvaline.

Teine oluline tugevuste kompleks holmab maakonna asendit pealinna ldheduses ja teatavas

mottes ristteel ning selle drakasutamist.

Positiivne on vaade ka erinevatele teenustele (sh kauplused jm), vaba aja veetmise vdimalustele

(sh sport, kultuur, iiritused, s66gikohad, huviharidus jm) ja koolidele-lasteaedadele — suuresti

24 Minuomavalitsus: https://www.minuomavalitsus.ee/valdkond/ligipaasetavus
% Rapla maakonna elanike rahulolu kiisitlus. https:/rol.raplamaa.ee/wp-
content/uploads/2020/06/Rahuloluk%C3%BCsitluse-kokkuvote_200615.pdf
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lahtuvalt sellest, et inimmddtmelistes asulates on koik kie-jala juures ja millegi hankimiseks
ei ole tarvis ldbida pikki vahemaid, vdhemasti mitte keskustes. Ka kiidetakse kohapealset
aktiivset kultuurielu ja erinevaid ettevotmisi. Eraldi voib vélja tuua kohalike kogukondade
rolli nii mitmeski valdkonnas. Kogukondade vdimestamine ja toetamine kindlasti tugevdab

inimeste sidet kodukohaga ja parandab isetoimetulemise vdimet.

Suurimaks puuduseks peetakse teid ja transporti. Kuna tddkohad paiknevad kodust eemal ja
tihti véljaspool maakonda, siis on teede (sh suured maanteed, kruusateed, kergliiklusteed,
teehooldus, tdnavad jm) ja thistranspordi temaatika olulise tihtsusega. Kohandamist vajab
ihistranspordi liinivork. Kohalike omavalitsuste, ettevotjate ja vabaiithenduste koostoos tuleb
arendada thistransporti kéttesaadavamaks ja optimaalsemaks (nt 1dbi kogukonnateenuse
loomise). Probleemne on tdokohtade véhesus kohapeal ning rahulolematust tekitavad madalad
palgad. Puudust tuntakse vaba aja veetmise vdimalustest (sh sport, kultuur, huviharidus,
ritused, soogikohad, spaa jms) ja erinevatest teenustest (sh kauplused, mitmed isikuteenused
jms) — seda nii kohapeal puudumise kui Tallinna vdimaluste halva ligipddsetavuse
(Ghistransport) votmes. Kaubanduses oodatakse suuremaid keskuseid ja paremat valikut
erinevatest kaupadest. Kohaliku omavalitsuse poolt on kogetud iileolevat vdi vaenulikku
suhtumist, kehva asjaajamist ja vastutulematust, omakasupiiiidlikkust jm. Mitmetel juhtudel
tostatasid inimesed kinnisvaraga seonduvaid murekiisimusi — kinnisvara kéttesaadavuse,
kvaliteedi ja hinna osas, samuti iilirthindade ja suurte kommunaalkulude osas. Kiillalt sageli

toodi vilja supluskohtade puudus — nii ujulate kui ka lihtsamate supluskohtade osas.

Vorreldes maakonna plusse ja miinuseid, ollakse tdiesti rahul elukeskkonnaga — loodus,

maacelu, rahu, turvalisus, aga ka asukoht (pealinna ldhedal).

Erinevused tulevad sisse valdkondades, mida hinnatakse iihtlasi nii kdrgelt kui néhakse ka
probleemseid kohti: heakord, kogukond, koolid ja lasteaiad. Neis valdkondades on rahulolu

pigem hea, aga oodatakse véikseid parendusi.

Valdkonnad, kus ollakse pigem rahul, ent oodatakse eelnevast suuremaid parendusi, on
teenused, vaba aeg ja tihistransport. Teenuste puhul hinnatakse, et kdik elementaarne on kie-
jala juures, aga samas puudub piisav valik vihemkasutatavatest teenustest. Vaba aja voimaluste
puhul hinnatakse kdike seda, mida kohapeal tehakse (sport, kultuur, huviharidus, iiritused), aga

samas on valik kohapeal véike.
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Uhistranspordi puhul hinnatakse head rongiiihendust, peamiselt Tallinna suunal. Mujal on

probleem tdsine ja vajab lahendusi — seda néitab ka korge miinustulp.

Kdige suuremaid muutusi oodatakse valdkondades, mis on maakonnast lahkumise pohjusteks:

tookohad, kohalik omavalitsus, kinnisvara, keskkond ja taristud.

2021. aastal lébi viidud uuselanike rahulolu-uuringust® selgub, et uuselanikud on eluga
Raplamaal rahul, hinnates 10-palli skaalal rahulolu keskmiselt 8,41. Raplamaale kolimise on
ajendanud peamiselt kinnisvara (endisest suurem, odavam voi muul viisil meeldivam, suurem
maatiikk, kus véimalik tegeleda aiandusega voi rohkem privaatsust), teisena peresiindmused
(nditeks vajadus parandada elutingimusi voi viia need vastavusse perekasvuga). Oluline faktor
on ka Tallinna ldahedus (eriti raudtee dires). Neljandaks elukeskkond (eriti hinnatud on
maakond just laste kasvukeskkonnana). Uuringu jérgi on ootusi iiletanud eraldatus, turvalisus,
(loodus)keskkond ja ithendus Tallinnaga. Pettumust on valmistanud t66kohtade véhesus ja
kohapealse tehnilise taristu seisund ning Kehtna, Kohila ja Rapla puhul ka lasteaiakohtade
temaatika, teede kehv olukord, probleemid transpordi ja logistikaga (eriti maakonna
ihistranspordi siisteem) ning kehvasti toimiv kinnisvaraturg (ebapiisav valik eri tiitipi

elamispindu ja keerulised laenutingimused).

Rahulolu oma eluga sdltub otseselt kohalike teenuste tasemest. 2021. aastal 1dbi viidud
rahulolu-uuringu?’ tulemuste jérgi oldi kohaliku omavalitsusega kui kohaga, kus elada, rahul
valdade kaupa jérgmiselt: Rapla vallas 67%, Kehtna vallas 64%, Kohila vallas 60% ja

Mirjamaa vallas 51% (Eesti keskmine selles uuringus oli 62%).
2.3.5. Raplamaa rahvastiku tulevikuprognoos

Aastatel 2020-2040 langeb rahvaarv pea kdigis maakondades, v.a. Harjumaa ja Tartumaa.
Raplamaal langeb rahvaarv 33 517 inimeselt (2022) 28 527-le (2040).

Praeguse rahvastikuprognoosi kohaselt muutub Raplamaa rahvastiku koosseis aastaks 2040

iisna radikaalselt. Vdheneb rahvaarv, aga sellest olulisem on suur muutus soo-vanuskoosseisus.

2 https://rol.raplamaa.ee/wp-content/uploads/2021/10/Raplamaa-olukorra-analuus-2021_Lisa-4.pdf
27 https://minuomavalitsus.fin.ee/et/uudised/kas-mones-omavalitsuses-rohi-rohelisem
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Aastaks 2040 viheneb prognoosi jérgi todealiste arv ligi kolmandiku vorra. Vihenemine
toimub ka laste ja noorte vanuserithmades ja kuna need pdlvkonnad on vdiksema arvukusega,
siis ei taastu ka to6ealiste vanuseriihmad tulevikus endisel mééral. Seevastu pdlvkonnad alates
65. eluaastast on senisest arvukamad, eriti alates 75. eluaastast. Uks selle pdhjustest on eluea

pikenemine. Kuna elanikkond vananeb, siis jaib iihiskonna iilalpidamine iiha vdhemate 6lule.

Viimasel kiimnel aastal on kogu Eestis joudsalt kasvanud inimeste oodatav eluiga. Raplamaal
on siinnihetkel elada jadnud aastate arv kasvanud 72,7 eluaastalt (perioodil 2006/2007) 78,1
eluaastale (perioodil 2018/2019).

2021. aasta to6turusurveindeksi jérgi tuleb toGturule jargnevatel aastatel vihem inimesi kui
sealt lahkub. Samasugust trendi voib néha enamustes Eesti maakondades (v.a. Tartumaa ja
Harjumaa). Vorreldes teiste maakondadega on Raplamaa paremas olukorras, jaddes pingereas
Tartumaa ja Harjumaa jdrel kolmandaks. Maakonnasiseselt vaadates on ainsana “positiivne”
tooturusurveindeks Kohila vallas. Rapla vald on ldhedal maakonna keskmisele ning Kehtna ja

Mirjamaa vallad on kdige raskemas seisus.
2.4. Majandus

Rapla maakonna majandus on erinevate sotsiaalmajanduslike vordlusnditajate 16ikes vorreldes
teiste maakondadega keskmiselt seitsmendal positsioonil. Geograafiline ldhedus Tallinnaga
tdhendab mitmekiilgsemaid todvoimalusi, mis avaldub korgemas toohdives, vdiksemas
todtuses ja kdrgemas lisandvédrtuses tootaja kohta ehk todturu teemade osas on Rapla maakond

rohkem , kaitstud*.

Sisemajanduse koguprodukt

Eesti majanduse mahtudes ja o
sisemajanduse  kogutoodangus ‘
on Raplamaa viike tegija—2019. w0
aastal moodustas maakonnas
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ajal 2,5%. SKP kogumahu poolest on Raplamaa maakondade seas 8. kohal.

Raplamaal toodetud SKP iihe elaniku kohta moodustab 57,7% Eesti keskmisest. Selle nditaja
poolest on maakond seitsmendal kohal ehk keskmiste seas.

Pdrast pikka langustrendi on

700

piirkonna SKP  kasvutrendis.

1.0

Viimastel aastatel on piirkonna soo
majandus kosunud ja niitajad on "’
taas lihenenud Eesti keskmisele.
Tagasihoidliku SKP pdhjuseks on m:
asjaolu, et Raplamaal puuduvad .,
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suured kohalikku toorainet (vili,

liha,  piim, turvas, ehituskivi) Joonis 8. SKP elaniku kohta Raplamaal
todtlevad ettevotted.

Ettevotlus

Rapla maakonnas on Ariregistri andmetel 2022. aasta juuni seisuga registreeritud:
e 22 aktsiaseltsi;
e 4440 osaiihingut;
e 918 fiiiisilisest isikust ettevotjat;
e 616 mittetulundusiihingut;
e 12 sihtasutust;

e 85 kohaliku omavalitsuse asutust.

Ariregistri 2020. aasta andmetel annavad maakonna 2 415 ettevdtet (tddtajate arvuga 5777)
aastas kokku miiiigitulu 612,25 miljoni euro ulatuses. Suuruselt jagunevad ettevotted 90%
mikro, 9% viikese ja 1% keskmise suurusega ettevoteteks. Neist eksportivaid ettevotteid 193,
mis annavad aastas kokku eksporditulu mahus 218,43 miljonit eurot, mis oli peaaegu 35,6 %

miiiigitulust.

24



Raplamaa majanduses annab suurima osa miiligitulust to6tlev toostus (38%). Sellele jargnevad

hulgi- ja jackaubandus 25%, ehitus 12%, pdllundus, metsandus ja kalandus 9% ning veondus

ja laondus 7%-ga.

veondus ja muud
laondus 9%
7% e
tootlev
pdllundus, to0stus
metsandus, 38%
kalandus
9%
elhz"ozs  hulgi- ja
jaekaubandus
25%

Joonis 9. Majandussektorite osakaal Raplamaa ettevétete
muitigitulust

Ettevotlusaktiivsuse poolest kuulub Raplamaa oma niitajate poolest Eesti keskmiste hulka

(2020. aasta seisuga). Viimase kolme-nelja aasta jooksul on ettevotluse aktiivsuse osas

toimunud Raplamaal teatav stabiliseerumine, kuid aastatel 2010-2020 on ettevdtluse aktiivsuse

kasv Raplamaal olnud tisna markimisvaédrne — lisandunud on 20 ettevdtet 1000 elaniku kohta.

Raplamaa ettevotlusvorgustiku moodustavad nii avaliku kui erasektori initsiatiivil loodud

tihendused:

Sihtasutus RAEK (Raplamaa Arendus- ja Ettevotluskeskus), mis tegutseb
Maakondlike Arenduskeskuste vorgustikus, kohalike omavalitsuste ja ministeeriumite
tihedas koostdos, osutades sh ettevdtjatele laialdasi avalikke teenuseid;

Tootukassa maakondlik esindus, kes viib ellu td6poliitikat 14bi avalikke teenuste ja
toetuste;

Mittetulundusiihing Raplamaa Partnerluskogu ehk LEADER tegevusrithm on asutatud
kolme sektori iilesena, mis on enam keskendunud rakenduslikule poolele — piirkonna
arenguks toetuste jagamisele;

Raplamaa Ettevdtjate Uhing (42 liiget);

Mittetulundusiihing Ettevatlikud Naised Raplamaal (83 liiget);

Mittetulundusiihing JCI Rapla (Rapla Ettevotlike Noorte Koda) (9 liiget);

Mirjamaa Ettevdtjate Piirkondlik Uhendus (34 liiget);

Rapla Rotary Klubi (35 liiget), suunalt heategevusorganisatsioon omades tihedat seost

ettevotjatega,;

25



e Rapla Kisit66- ja Kunstiselts (19 liiget);
e Destination management organisation — loomisel on turismiturunduse alane

koost66vorgustik.

Majandus- ja ettevotluskeskkonna uuringus ldbiviidud kiisitluste tulemusel kaaluvad
maakonnast lahkumist 15% vastanud ettevdtjatest. Ettevotjad ootavad avalikult sektorilt
investeeringuid elukeskkonna ja avalike teenuste arendamisse, ettevotlusega seotud
tugitaristute (teed, elekter, andmeside, vesi-kanalisatsioon jm) ja suurte transporditaristu
projektide (nt Rail Baltic, Tallinn-Parnu-lkla maantee, Tallinn-Rapla-Tiiri maantee)
arendamist ning ettevotjate laiemat kaasamist valla arengusse ja paremat infovahetust ning

riigi- ja vallapoolset kiiret ja tdhusat asjaajamist.

Eksportivad ettevotted

Raplamaa on  maakondade seas ..

keskmine nii eksportivate ettevotete arvu

kui ka ekspordi véirtuse osas (2020.

aasta seisuga). Raplamaa ettevdtete

cksport oli 2020. asstal vidrt 237 I I I I

miljonit eurot, mis oli 1,7% Eesti - = | = = = -

kogumahust ja Raplamaa on sellega

seitsmendal kohal maakondade seas. Joonis 10. Eksportivate ettevitete arv Raplamaal

Olgugi, et eksport Raplamaalt on Eesti mastaabis suhteliselt tagasihoidlik, on eksportivate
ettevOtete arv maakonnas kasvanud kiiremini kui Eestis keskmiselt — 16 aasta jooksul on see
kahekordistunud, tdustes 123 ettevottelt 2004. aastal 254 ettevotteni 2020. aastal. Sama kehtib
ka eksporditavate kaupade véartuse kohta — Raplamaa eksport kasvas ajavahemikus 2004-2020
lausa kolm korda — kuni 237 miljoni euroni. Sellise kasvutempoga on maakond 4.-6. kohal

Eestis ja tiletab napilt isegi Eesti kui terviku kasvutempot.
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2.5. Tervishoiu- ja sotsiaalsiisteem

Tabel 3. Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonnas pakutavad olulisemad sotsiaal- ja

tervishoiuteenused®

Kohalike omavalitsuste
sotsiaalteenused

Riiklikud teenused

Tervishoiuteenused

Asendushooldusteenus

Erihoolekandeteenused

Erakorraline meditsiin

Eluruumi tagamise teenus Igapdevaelu toetamise Eriarstiabi
teenus
Isikliku abistaja teenus Tootamise toetamise teenus | Kiirabi

Jarelhooldusteenus Toetatud elamise teenus Oendusabi (sh kodudendus
ja tildhooldekodus osutatav
oendusteenus)

Koduteenus Kogukonnas elamise teenus | Uldarstiabi (perearstid)

Sotsiaaltransporditeenus

Oépiievaringne
erihooldusteenus

Tugiteenus Sotsiaalse rehabilitatsiooni
teenus
Turvakoduteenus To6tukassa teenused

vahenenud t66vOimega
inimestele

Tiéisealise isiku hooldus

Tootukassa teenused
vihenenud t66vdimega
inimeste todandjatele

Varjupaigateenus

Volandustamisteenus

Viljaspool kodu osutatav
iildhooldusteenus

2 Inimkeskse hoolekande- ja tervishoiusiisteemi koordinatsioonimudeli koostamine Rapla maakonnas (2021).
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Tervishoiusiisteem

2022. aasta seisuga tegutseb Rapla maakonnas iildhaigla Raplas, dendushaigla Mérjamaal,
tervisekeskused Juurus, Kivi-Vigalas ja Kohilas, perearstikeskused Raplas ning Mérjamaal.
Perearsti vastuvdtud toimuvad lisaks tervise- ja perearstikeskustele Kohilas, Kérus, Juurus,

Kaius, Kehtnas.

Esmatasandi tervishoiuasutused on seega Rapla maakonnas esindatud vdhemalt kohaliku
keskuse tasandil. Olemasolev esmatasandi tervisekeskuste ja perearsti vastuvotukohtade

vorgustik vastab vajadustele.

Oendusabi teenuseosutajaid on 6 (sh kodudendus, statsionaarne dendusabi ja dendusteenus
iildhooldekodus).?® Probleemiks on teenuse saajate rahalised vdimalused tasuda teenusega

seotud kulusid (omaosalus 15%).

Eriarstiabi pakub piirkonnas 3 teenuseosutajat. Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonnas ei
ole kdik teenused saadaval (nt kuulmispuudega lapsed kdivad Tartu kdrvakliinikus, silmaarsti

vastuvott on Kohilas, maakonnakeskuses puudub).

Kiirabiteenust osutab piirkonnas Regionaalhaigla kolmes tugipunktis — Raplas, Kohilas ja
Mirjamaal.® Probleemiks on kiirabibrigaadide konarlik suhtlus hooldekodudega ja info

kasutatud kiirabiteenuse osas ei liigu alati olulistele osapooltele (perearst, sotsiaaltddtaja jne).
Erakorralise meditsiini teenust pakub Raplamaa Haigla.

Rahvastiku vdhenemise tdttu prognoositakse perearstide nimistute kahanemist. Suurimat
langust prognoositakse Vigala piirkonnas. Kriitiliselt madalaks perearsti vastuvétu
sdilitamiseks vdivad jddda ka Juuru ja Kaiu piirkonna rahvastikud. Vdiksemates piirkondades

on tulevikus vajalik perearstiteenuse 16imitus piirkondlike tervisekeskustega.

29 Rapla integreeritud sotsiaal- ja tervishoiuteenuste osutamise mudel -15plik.pdf
30 Regionaalhaigla: https://www.regionaalhaigla.ee/et/kiirabiosakond
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2022. aasta seisuga tegutseb Rapla Partnerluskogu piirkonnas 12 apteeki. Valveapteek puudub
maakonna tasandil. Kdigis Rapla maakonna vdhemalt piirkonnakeskuse taseme asulas ehk
Kohilas, Mérjamaal ja Raplas on apteegid olemas. Lisaks asuvad apteegid Kehtnas, mis on
kohalik keskus ja Lelles, mis on lahikeskus. Arvestades apteekide majanduslike jatkusuutlikuse

tagamise piire3!, siis sellest tulenevalt on suur risk, et tulevikus suletakse Lelle apteek.3?

Eakatele suunatud teenused

Pensioniealistest (65+, keda on Raplamaal 2021. aasta algul 6 845 — so ca 21 % elanikkonnast)
tile 85 aastaseid on 842 in, so 12,3 % eakatest ja 2,5 % elanikkonnast. Suurem osa neist on
tervishoiusiisteemi kliendid ning paljud ka komplekse abivajadusega. Kuigi eakatel on east
tingituna juba palju terviseprobleeme, on niiteks raske ja siigava puudega eakaid 988, mis
moodustab 65+ inimestest siiski vaid 14 %.

Koduteenust pakuvad kohalikud omavalitsused (Mérjamaa, Rapla, Kehtna ja Kohila), MTU
Kohila Turvakeskus, Nurme Caring OU, Rapla Hooldekeskus. Toetatakse iseseisva ja turvalise
toimetuleku tagamist kodustes tingimustes, sdilitades ja parandades abivajaja elukvaliteeti;
abistatakse ka eneschooldusega seotud toimingute sooritamisel. Eesmérk on vdimalikult pikk

iseseisev elu. Teenus on {ildjuhul kéttesaadav.

2022. aasta seisuga tegutseb Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonnas 11 hooldekodu, neist
kolme haldavad eraettevdtted ja  kuut haldavad kohalikud omavalitsused.
Maakonnaplaneeringu jérgi defineeritud keskustes ja nende juurde kuuluvate teenuste jargi
peavad hooldekodud olema tagatud vdhemalt piirkonnakeskuste tasandil. Raplamaa
Partnerluskogu  tegevuspiirkonnas on kolm eakate pédevakeskust, mis asuvad
piirkonnakeskustes Raplas, Mirjamaal ja Kohilas. Kohalike keskuste tasandil puuduvad
kdesoleval hetkel pdevakeskused. Tédiendav hoolekodude kohtade vajadus on piirkonnas

olemas ja see on kasvav tulenevalt vananevast rahvastikust.>® Probleemiks on jirjekorrad

31 Geomedia 2013. Kohalike omavalitsuste poolt maa-apteegi teenuse kittesaadavuse toetamine

32 Rapla maakonna avalike- ja erateenuste osutamise vdrgustiku rahvastikumuutustega ja tulevikutrendidega
kohandamise vdimaluste uuring 2022. https://rol.raplamaa.ee/maakonna-areng/uuringute-materjalid/

33 Rapla maakonna avalike- ja erateenuste osutamise vorgustiku rahvastikumuutustega ja tulevikutrendidega
kohandamise vdimaluste uuring 2022. https://rol.raplamaa.ee/maakonna-areng/uuringute-materjalid/
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teenustele. Kliendid on kohati maksejduetud. Uldhooldusteenus on inimestele kallis. Raske on
leida head personali ning asendajaid puhkuste perioodiks. Esineb juhtumeid, kus eakas satub
ildhooldusteenusele, aga peaks olema koduteenusel ja vastupidi. Hooldekodudel puudub
sageli info, milline on uue kliendi seisund ning abivajaduse tase.

2022. aasta Rapla maakonna avalike- ja erateenuste uuringu kdigus hinnati, et ruumide
seisukord on vastavalt paika pandud skaalale viga hea kahe hooldekodu hoonete puhul:

e Kuuda Hooldekodu (Tolli kiila, Marjamaa vald)

o Rapla Hooldekeskus (Kuusiku tee 5, Rapla linn, Rapla vald)

Heaks saab seisukorda hinnata viie hooldekodu hoonete puhul:
e Hageri Hooldekodu (Hageri, Kohila vald)
¢ Vigala Hooldekodu (Kivi-Vigala, Marjamaa vald)
e Mirjamaa haigla (60pdevaringne hooldusteenus, Lauluviljaku 26, Mérjamaa,
Mairjamaa vald). Mirjamaa haigla on dendushaigla, kus osutatakse pohiliselt iseseisva
statsionaarse dendusabi (hooldusravi) ja 60pédevaringse hoolduse teenuseid.

e Juuru ja Kaiu Hooldekodu: Kaiu iiksus (Kasvandu tee 45, Kaiu, Rapla vald)

e Rapla Hooldekeskus (Lasteaia 12, Rapla)

Halvas seisukorras on  kaks
hooldekodu:

e Kalbu Hooldekodu (Kalbu kiila,
Kehtna vald)

e Juuru ja Kaiu Hooldekodu: Juuru
tiksus (Muuseumi 3, Juuru, Rapla
vald).

1 Vajadus on no eakate maja jérele,
kus eakas saaks toimetada osaliselt

iseseisvalt. Hetkel tdidavad seda

rolli kohati sotsiaalkorterid.
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Lastele ja noortele (sh puuetega lastele) suunatud teenused®*

e Turvakoduteenus — see on kdige esmasem abi ja turvaline keskkond. Piirkonnas pakub
seda Rapla Hooldekeskus. Probleem on piiratud kohtade arvuga. Tihti tekib vajadus
turvakoduteenusele ohtutundidel, Pérnusse voi Tallinnasse sdit on aegandudev ja
lastele vésitav niigi stressirohkes olukorras.

¢ Asendushooldusteenus — asendushooldusteenust pakuvad hoolduspered, perekodud ja
asenduskodud, Juuru SOS Lastekiila. Teenus on mdeldud vanemliku hoolitsuseta
lapsele ja noorele. Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonnas puudub piisav hulk
teenuskohti. Seetdttu ollakse sunnitud viima abivajav laps paritoluperekonnast,
tuttavast iimbrus- ning sdpruskonnast eemale.

e Jirelhooldusteenus —  jdrelhooldusteenust pakutakse noorele, kes lahkub
asendushoolduselt ja eeskostelt. Asendushooldusteenuselt jouab jarelhooldusteenusele
véga vihe noori. Kogemuse puudumise tottu ei ole kohalike omavalitsuste ametnikel
alati ihest arusaama teenuse vajaduse ja teenuse sisu osas. Asendushooldusteenuselt
iseseisvasse ellu suunduvad noored ei ole alati teadlikud jérelhooldusteenuse
vdimalustest.

e Lapsehoiuteenus — teenus on 1,5- kuni 3-aastase lapse ja kuni 18-aastase raske voi
siigava puudega isiku hooldusdigust omavale inimesele. Toetatakse lapsevanema,
eestkostja voi hooldaja toimetulekut voi todtamist. Puuetega laste teenusele suunamine
on keeruline. Tihti kohalike omavalitsuste ja lapsevanemate nidgemused vajaliku ja
voimaliku teenusemahu osas lahknevad. Puudub spetsiaalselt puuetega laste jaoks
modeldud lasteaed, st tdiesti nende vajaduste jaoks loodud keskkond. Rapla linnas pakub
erivajadustega lastele alusharidust Lasteaed Kelluke. Sotsiaalkindlustusameti
rahastuselt tileminek kohaliku omavalitsuse rahastusele on tuntav, kohalikud
omavalitsused ei suuda samasuguses mahus panustada.’> Maakonnas ei pakuta
erivajadustega laste 24-tunnist lapsehoiuteenust.

e Tugiisikuteenus — tugiisikuteenus on raske ja siigava puudega lastele vanuses 0-18.

Sellega toetatakse lapsevanema, eestkostja voi hooldaja toimetulekut voi to6tamist.

34 Inimkeskse hoolekande- ja tervishoiusiisteemi koordinatsioonimudeli koostamine Rapla maakonnas (2021).
% Samas.
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Probleemiks on kvalifitseeritud personali puudus. Héid tugiisikuid on raske leida ning
hoida. Puudub puuetega lastele mdeldud erilasteaed, mistdttu on vajadus tugiisikutele
veelgi suurem. Puudub koht, kus puuetega koolilapsed saaksid veeta aega péirast
koolipdeva kuni toopdeva 16puni (13.00-17.00), mistdttu on vajadus tugiisikuteenusele

suurem.®

Puuetega tiiskasvanutele suunatud teenused®’

Sotsiaaltransport — teenust pakutakse neile, kes vajavad tootamiseks, dppimiseks voi
avalike teenuste kasutamiseks transporti, kuid kelle erivajadus takistab isikliku voi
ithissdiduki kasutamist. Uldiselt on teenus toimiv ja kittesaadav. Probleemiks on kdrge
teenusehind Kklientide jaoks. Samal ajal teenuse hind kiill katab teenuseosutaja kulud,
kuid teenuse osutamine ei ole mérkimisvairselt kasumlik. Probleemiks on ka
ootejdrjekorrad, kattuvad ajad, maksetdhtaegadest kinnipidamine, teenus pole
kattesaadaval nadalavahetustel.

Isikliku abistaja teenus — isiklik abistaja laseb puudega inimesel endal tegutseda, kuid
on abiks. Teenust kasutatakse vihe. Puuduvad ka vastavad teenuseosutajad.
Koduteenus — teenus on inimese iseseisva ja turvalise toimetuleku tagamiseks. Suuri
probleeme ei esine, teenus on tildjuhul kittesaadav.

Téisealise isiku hooldus — pakutakse abi vaimse voi kehalise puudega inimesele.
Puudub hea iilevaade, kas teenust osutatakse sisuliselt vOi mitte. Téisealise isiku
hooldaja saab sotsiaalse garantii, see on oluline motivatsioonitegur hooldajaks
hakkamisel. Toetussumma on suhteliselt viike.

Igapdevaelu toetamise teenus — teenuse eesmérk on isiku parim vdimalik iseseisev
toimetulek. Vajadus teenusele on suurem kui teenuskohtade arv. Teenuse sisuga suuri
kitsaskohti ei ole.

Kogukonnas elamise teenus — teenus on suunatud igapéevaelu tegevustes pidevalt
juhendamist ja toetust vajavale psiiiihikahdirega tdisealisele. Kogukonnas elamise

teenusel elavad inimesed koos {iihe perena, jagavad ihist elupinda ning

% Inimkeskse hoolekande- ja tervishoiusiisteemi koordinatsioonimudeli koostamine Rapla maakonnas (2021).
37 Inimkeskse hoolekande- ja tervishoiusiisteemi koordinatsioonimudeli koostamine Rapla maakonnas (2021).
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tegevusjuhendaja aitab neid erinevate tegevuste juures nagu ajaplaneerimine, vaba aja
sisustamine, t6tamine ja to0sarnased teenused.

e Toetatud elamise teenus — teenus on suunatud iseseisvalt elades toetust vajavale
psiitihikahiirega téisealisele. Inimest juhendatakse tema majapidamise korraldamisel.
Kui inimene elab teenuse osutaja eluruumides, toetatakse inimest talle iseseisva
elamispinna leidmisel ja iseseisvaks elamiseks ettevalmistamisel. Vajadus teenusele on
suurem kui on kohtade arv.

e Obpdevaringne erihooldusteenus — teenus on igapdevaelu toimingutega
mittetoimetulevale raske voi siigava tdisealistele puudega inimestele. Vajadus teenusele
on markimisvaérselt suurem kui on teenuskohtade arv. Pikad jérjekorrad.

e Tootamise toetamise teenus — teenus on suunatud psiitihikahdiretega tdisealistele
inimestele, kes vajavad t66 leidmisel ning tdGtamise ajal pidevat toetust ja juhendamist.
Vajadus teenusele on suurem kui on teenuskohtade arv, samas on teenuspakkujate arv
suhteliselt suur.

e Pikaajalise kaitstud t60 teenus — teenus on suunatud vdhenenud t66voimega
taisealistele. Kaitstud tingimustes tootamisel voOimaldatakse inimesel teha
vOimetekohaseid todiilesandeid talle sobivas tookeskkonnas ja joukohases to6tempos,
talle on tagatud juhendamine ja abi. Selle teenusega osaliselt dubleeritakse to6tukassa
teenust. Teenus on suhteliselt kallis.

e Tootukassa pakutav teenused vihenenud todvoimega inimestele ja nende tooandjatele
— nende teenuste puhul on probleemiks todandjate suletus inimeste puuetega inimeste
palkamiseks hoolimata toetusest. Tugiisikuga to0tamist on véhe, sest tugiisiku peab
leidma ja tagama todandja ning todandja ei ole selleks valmis. Moningaid teenuseid
osutatakse vdga harva vdi ei osutatagi. Sage probleem on, et t66d ei soovita leida.

Tootukassasse poordumise eesmirgiks on sotsiaalsed garantiid.

Uldised teenused abivajajatele®®

e Sotsiaalse rehabilitatsiooni teenus — teenus on suunatud erineva vajadusega lastele,

noortele, tiisealistele kui ka eakatele. Erinevatel spetsialistidel puudub iilevaade, mis

3 Inimkeskse hoolekande- ja tervishoiusiisteemi koordinatsioonimudeli koostamine Rapla maakonnas (2021).
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teenuseid tépselt sotsiaalse rehabilitatsiooni kdigus osutatakse. Teenust tuleks
struktureerida. Raplamaal pakutakse teenuseid vaid lastele. Koiki teenuseid ei pakuta
ka lastele, vajadusel kidivad lapsed tugiisikuga Tallinnas. Lapsevanemad on passiivsed.
Ruumipuudus Rapla haiglas ei vdimalda pakkuda tddalast rehabilitatsiooniteenust.
Teatud sihtgruppide jaoks on jirjekorrad pikad.

Eluruumi tagamise teenus — teenus on suunatud inimestele, kellel on raskusi
toimetulekuga ja kes ei ole voimelised endale ise eluruumi tagama. Inimesed, kellel on
raskusi toimetulekuga (puudest tulenev kdrvalekalle), kes on sattunud kriisiolukorda
tulekahju, looduskatastroofi, perevégivalla v6i muu asjaolu tdttu. Teenusega suuri

probleeme ei esine, iildjuhul abivajajat méargatakse.
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3. Strateegia elluviimise olulisemad tulemused perioodil
2014-2020

3.1. Strateegia rakendamine 2014-2020

Raplamaa Partnerluskogu alustas projektitoetuste taotluste vastuvotmist 2016. aastal. Viimased
taotlusvoorud olid avatud 2021. aasta kevadel. Ajavahemikul 2016-2021 viidi 1dbi 15
taotlusvooru (aastatel 2016-2019 igas meetmes iiks voor aastas ja lisavoorud: meetmes 2 kaks
vooru aastal 2020 ja meetmes 3 aastal 2021). Lisaks esitas Raplamaa Partnerluskogu neli
taotlust meetmetesse M4.1 ja M4.2 “Koostdo- ja ihisprojektid”, aastatel 2017, 2018, 2020,
2021.

Raplamaa Partnerluskogu korraldas projektide taotluste vastuvotu kolmes meetmes:
e meede 1 ,,Elukeskkonna parendamine ja maaelu pShiteenuste kvaliteedi tdstmine®;
e meede 2 ,,Ettevotluse konkurentsivoime tugevdamine®, sh teadmussiire;

e meede 3 ,,Kogukonna edendamine*.

Perioodi jooksul esitati kdikidesse meetmetesse kokku 352 taotlust. Rahastamisotsuse sai 170

taotlust (48%). Kogu perioodi peale jéi rahastusest vélja 182 taotlust (52%).

Koik 4 tegevusriihma esitatud taotlused said positiivse otsuse. Meetmes 1 toetati 42%
taotlustest, meetmes 2 toetati 44% taotlustest, meetmes 3 toetati 80% taotlustest.

Kodige rohkem esitati taotlusi meetmesse 2 — 161 taotlust (46%), sellele jargnes meede 1 — 138
taotlusega (39%), meetmesse 3 esitati 49 taotlust (14%) ning meetmetesse 4.1 ja4.2 — 4 taotlust
(1%).

Perioodi jooksul kiisiti kokku toetust 11 847 078 eurot. Toetust méérati 3 873 197 eurot.

Toetused jagunesid meetmete vahel jargmiselt:

Joonis 11. Projektide arvuline jagunemine meetmete loikes
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Meede 3

9% —

Meede 2
32%

Meede 4

Meede 1
56%

Joonis 12. Mddratud toetuste osakaal

meetmete loikes

Tabel 4. Toetuste jagunemine piirkondade loikes

e Meede 1 -2 161 624 eurot, 56% kogu médratud
3% summast;

e Meede 2 — 1 257 458 eurot, 32% kogu médratud
summast;

e Meede 3 — 348 939 eurot, 9% kogu méaratud
summast;

e Meede 4 — 105 176 eurot, 3% kogu méératud

summast.

Piirkond Rahastusotsusega | Maératud summa | Osakaal kogu
projektide arv médratud
toetussummast
Juuru 9 212 366 5%
Kaiu 1 181 108 5%
Kehtna 16 495 261 13%
Kohila 22 439 416 11%
Kéru 4 190 351 5%
Miérjamaa 15 419 670 11%
Raikkiila 12 213 022 6%
Rapla 48 1245889 32%
Vigala 8 238 784 6%
Maakondlikud 25 237330 6%
Kokku 170 3873197 100%

Piirkondlikult jagunesid rahastatud projektid suuremate piirkondade kasuks, kus on rohkem

ettevotjaid, tugevad seltsid ning omavalitsustel suuremad vdimalused projekte toetada. Kdige

rohkem toetusi ldks Rapla piirkonda — 32% kogusummast. Neile jargnesid teised kolm

suuremat piirkonda, Kehtna — kogusummast 13%, Mérjamaa — kogusummast 11% ja Kohila —

11%. Ulejddnud viis viiksemat piirkonda said perioodi jooksul kogusummast toetust 5-6%.

36



Tabel 5. Toetussummad iihe elaniku kohta valdade [6ikes*

Vald Elanike arv Toetussumma Toetussumma
vallale tihe elaniku
kohta
Rapla vald 13 088 1852 385 141,53
Mérjamaa vald 7422 658 454 88,72
Kehtna vald®® 4274 495 261 115,88
Kohila vald 7602 439 416 57,80
Tiiri valla Kéru piirkond*’ 558 190 351 341,13
maakondlikud 32944 237 330 7,20

Kuigi Kéru piirkonda ldks kdige vidiksem toetussumma, siis iihe elaniku kohta tuli véikse

elanike arvu tottu summa kdige kdrgem just selles piirkonnas — 341,13 eurot ithe elaniku kohta.

Valdadest oli toetus iihe elaniku kohta suurim Rapla vallas — 141,53 eurot iihe elaniku kohta.

Rapla vallale jargnes Kehtna vald, kus iihe elaniku kohta méiérati toetust 115,88 eurot.

Miérjamaa vallas maéirati toetust 88,72 eurot elaniku kohta ja viikseim toetussumma iihe

elaniku kohta oli Kohila vallas — 57,80 eurot iihe elaniku kohta. Taotleti toetust ka {ile-

maakondlike tegevuste labiviimiseks, mis ei olnud konkreetselt iihe piirkonnaga seotud.

Selliste projektide toetussumma iihe tegevuspiirkonna elaniku kohta oli 7,2 eurot.

39 Andmed on vilja toodud ilma Jirvakandi piirkonnata.

40 Jdekiila, Kullimaa, Kédu, Kédva, Kéndliku, Lauri, Lungu, Sonni, Kiru.

4! Elanike arv seisuga 01.01.2022.
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Kokkuvote meetmest 1

Tabel 6. Projektide jagunemine valdkondadesse meetmes 1

Tegevusvaldkonnad Projektide arv
Kunsti-, muusika- jm 5
kultuuritegevus

spordi ja muud vaba aja 31
tegevused

vabatahtlik pédsteteenistus 3
Teenused piirkonna elanikele 6
Muu nimetamata 3
tegevusvaldkond

Noored 2
Kultuuripérand; kasitoondus 8

Meetmes 1 panustasid kdik projektid kogukonna ja vabaiihenduste tugevdamisse.

Meetmest toetati investeeringuprojekte.

Kultuuripérand:

Valdkondlikult toetati enim spordi ja Plag o unsti muusike Jim kultuuritegevus

. Noored
muu vaba aja tegevusega seotud 3%

Muu nimetamata
tegevusvaldkond
5%

investeeringuid, sellesse  valdkonda
kuulus 31 projekti. Sellele jédrgnes

kultuuripdrand ja kisitéondus, Kus
Teenused

toetati 8 projekti. Kdige vahem toetati P“rkO“gg ;'a“ike'e
0

noortele suunatud projekte, neid oli 2.

pordi ja muud

Laiemas plaanis parendati projektidega vaba aja

vabatahtlik padsteteenistus

elukeskkonda. Kvaliteetsem 5% tegse:l/;:ed
elukeskkond laiemalt muudab piirkonna
atraktiivsemaks elukohaks ja Joonis 13. Projektide jagunemine

kiilastuspaigaks. Lisaks aitasid koik valdkondadesse meetmes 1

projektid parandada teenuste kittesaadavust ja/vdi kvaliteeti.

Suur osa projektidest tuli vélja osaliselt uuendusliku lahendusega, mis andis organisatsioonile
ja/voi teenusele positiivse arengutduke. Osadel juhtudel loodi tdiesti uus teenus voi voeti iile
kohaliku omavalitsuse avalik teenus. Enamik toetustega loodud ja parendatud teenuseid on

loonud eeldusi ka iihistegevuse hoogustamiseks.

Koik rahastatud projektid panustasid maaelu pohiteenuste arendamisse  (sh.

kogukonnateenused, kiilaelu elavdamise objektid, tegevuste arendamine).
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Kokkuvote meetmest 2

Tabel 7. Projektide jagunemine tegevusvaldkondadesse meetmes 2

Tegevusvaldkonnad Investeeringud | Arendustegevus | Uhisprojektid

Todstus 12 3 0

Metsandus ja puidutdostus 8 0 0

Pollumajandus ja 8 1 0

toidutdostus

Turism, majutus, toitlustus 8 4 1

Teenindus 7 6 1

Transport 5 0 0

Muu valdkond 0 4 0
Toetatud projektid olid

. Transport Muu valdkond

tegevusvaldkondade vahel jaotunud 7% 6% To6stus

22%

enam-vdhem  ihtlaselt.  Raplamaa
ettevotlus  on  iihtlaselt  arenenud,

puuduvad iksikud domineerivad Teenindus
21%

ettevotted. Rahastatud projektid

etsandus ja

puidutdostus

12%

tuginevad maakonna loodusressurssidele
ja sotsiaalsele kapitalile. Ressursside

hulgas on olulised mets ja sellele rajanev _ )
Pollumajandus ja

puidutddstus. Teine oluline ressurss on ' UMiST majutus, toidutdstus
toitlustus 13%
19%

pollumajanduslik toodang (liha, piim,
teravili, puuvili, marjad) ja nendel  Joonis 13. Projektide jagunemine valdkondadesse
pShinev mitmekiilgne toiduainetetddstus. meetmes 2
Metallitodstuses on vélja kujunenud arvestatav metallide to6tlemine ning masinachitus.
Jatkuvalt on tdhelepanuvédrne osa tekstiilitoostusel, uudse ettevotluse valdkonnana on tuntuks

saanud farmaatsia- ja iluteenindus-t6ostus.

Turism koos majutuse ja toitlustusega on veidi vdhem arenenud, kuid tegeletakse hoolsalt
spetsiifilise niSitoodete arendamisega nagu loodusmatkad, kultuuriturism (s.h. késit6o

arendamine jahiturism, piirkondlik toit).
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Kokkuvote meetmest 3

Tabel 8. Projektide jagunemine tegevusvaldkondadesse meetmes 3

Tegevusvaldkonnad Projektide arv
Maakonna kultuurilise eripara 12
tutvustamine véljaspool maakonda*?

Kultuurielu mitmekesistamine® 25
Innovaatilised uued tegevusvormid** 15
Vorgustike arendamine, koost6o 19
Kultuuri turundamine* 8
Koolitused, ndustamine 26

Muu valdkond 23

Ko&ik projektid liigitusid vdhemalt {ihte
tegevusvaldkonda. 43st  projektist 37
holmasid endas tegevusvaldkondi rohkem

kui 1.

Lisaks véljatoodud tegevusvaldkondadele,
tulid esile kolm valdkonda, millele toetust
anti: tervise, spordi ning kohaliku ajalooga
(voi ajaloo uurimisega) seotud projektid.
Spordiga seotud projekte oli perioodi
jooksul kokku 10, tervisele suunatuid 6 (sh
2 vaimse tervise projekti) ning ajaloo
tutvustamist

uurimist  ja puudutavaid

projekte 8.

Maakonna kultuurilise eripara

Muu tutvustamine viljaspool maakonda
valdkond 9%
18%
Kultuurielu
mitmekesist
amine
0,
Koolitused 20%
ndustaming
20%
Innovaatilised
uued
tegevusvormid
Kultuuri 12%

turundamine Vérgustike arendamine, koostod
6% 15%

Joonis 14. Projektide jagunemine valdkondadesse
meetmes 3

42 Meedia-, ja triikiste- jt infokandjate viljaandmise ning kultuuriiiritustel osalemise kaudu.
43 Erinevate vanuseriihmade jaoks erinevate tegevusvormide arendamise teel, pannes erilise rdhu lapsi ja noori

huvitavatele tegevustele.
4 Kiilamuusikalid, kiilavideod, rockfestivalid.

45 Nii iiritustel osalemise kui ka erinevate turunduskanalite kasutamise teel.
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Kdige enam viidi ellu projekte valdkonnas koolitused ja néustamine — 26 projekti. Pea sama
palju projekte tehti valdkonnas kultuurielu mitmekesistamine — 25 projekti. See valdkond oli
stabiilselt oluline kdikides voorudes. Valdkonda vorgustike arendamine, koostéé kuulus 19
projekti. Innovaatilisi uusi tegevusvorme vdis leida 15st projektist. Ka selliseid projekte tuli
igast voorust. Maakonna kultuurilist eripdra tutvustas vdiljaspool maakonda 12 projekti.

Kodige vihem tehti projekte valdkonnas kultuuri turundamine — kokku 8 projekti. Muusse

valdkonda liigitus tegevusi 23st projektist.
3.2. Strateegiliste eesmérkide saavutamine

Raplamaa Partnerluskogu strateegia ldhtus kolmest prioriteedist, millest igale seati iildine
strateegiline eesmark ning igale strateegilisele eesmargile tootati vélja strateegia meede. Koigil

neljal meetmel olid omakorda seatud kitsamad eesmaérgid.

Tabel 9. Raplamaa Partnerluskogu prioriteedid, iildised eesmdrgid ja neile vastav meede

Prioriteet Eesmirk Meede

1. | Piirkonna maaelu
pohiteenuste kvaliteedi
tdstmine ning elu- ja
kiilastuskeskkonna
parendamine.

Heal tasemel pdhiteenustega
kaasaegne elukeskkond ja
atraktiivne kiilastusmaastik.

M1 ,,Elukeskkonna
parendamine ja maaelu
pohiteenuste kvaliteedi
tostmine*

2. | Ettevotluse areng ning
konkurentsivoime
tugevnemine
innovatsiooni
(uuenduslikkuse) abil.
COVID-19 pdhjustatud
kriisi negatiivsete
majanduslike
tagajdrgede
leevendamine.

Aktiivne ja innovaatiline
ettevotlus, arenenud kohalik
majandus ning kdrge
toohdive.

M2 , Ettevotluse
konkurentsivoime
tugevdamine® sh
teadmussiire

3. | Kogukonna liikumise
edendamine, kultuuri-,
noorsoo- ja
sporditegevuse
arendamine ning
koostdovorgustike

tegevuse hoogustumine.

Turvaline ja arenev laialdase
thistegevusega kogukond
ning hoogustunud
tegevusega mitmekiilgsed
koostoovorgustikud

M3 ,,Kogukonna
edendamine*
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4. | Koostoovorgustike Raplamaa Partnerluskogu M4.1, M4.2

tegevuse hoogustumine. | tegevuspiirkonna erinevate ,,K00stoovorgustike
koostdovorgustike vahel tegevuse hoogustamine*
hoogustunud tihistegevus on | (tegevusrithma {ihis- ja
toonud kaasa maaelu arengu | koostooprojektid
mitmekesistumise ja uute
teadmiste ning oskuste
omandamise. Vorgustumise
kaudu uute &ripartnerite
leidmine hoogustab
maaettevotlust. Kogemuste
vahetamise kaudu on voetud
kasutusele uusi
kogukonnategevuse vorme.
Laienenud on piirkonna
tuntus, paranenud maine.

Strateegia koikide eesmarkide ja prioriteetide saavutamisega seotud tegevuste juures kehtisid
lisaks tildised ldabivad nduded, mis on pingereas tihtsuse jarjekorras:

1. Projektid ja tegevused peavad olema vdimalikult innovaatilised ning efektiivsed.

2. Projektidesse ja tegevustesse kaasatakse voimalikult palju noori.

3. Projektidest ja tegevustest teavitatakse laialdaselt iildsust, sh sotsiaalmeedias.

3.2.1. Prioriteet 1: Piirkonna maaelu pdhiteenuste kvaliteedi téstmine ning elu- ja

kiilastuskeskkonna parendamine

Eesmérk: Heal tasemel pdohiteenustega kaasaegne elukeskkond ning atraktiivne

kiilastuskeskkond.

Selle eesmérgi saavutamist toetas meede 1 “Elukeskkonna parendamine ja maaelu pShiteenuste
kvaliteedi tdstmine™:
e Osa 1 - ehituslike investeeringute toetamine

e Osa 2 - sisseseadete ja inventari soetamine

Toetavateks tegevusteks olid ildistatult investeeringud- rajatiste ja hoonete ehitamine,

parendamine ning soetused — masinad, seadmed, inventar.

Toetatud projektide mérksonadeks olid spordihooned, spordivéljakud/staadionid,

spordivarustus, terviserajad, ménguviljakud, kiilaplatsid/kiilakeskused,
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rahvamajad/késitootoad, huvikeskused, tuletdrjeseltsid, kirikud/kogudused, rahvariided,

laululava, keskkonnaharidus, tehnoloogiaseadmed, krossirada, jahimaja, saun.

Kokku toimus neli taotlusvooru. Perioodil esitati kokku 138 taotlust, millest said rahastuse 58.

Eesmirgi saavutamiseks anti perioodi jooksul toetusi kokku 2,16 miljonit eurot.

Tabel 10. Analiiiis meetme 1 kitsamate eesmdrkide saavutamisest

Strateegia meetme eesmargid

Hinnang olukorra saavutamisele rahastatud
projektide abil

Maapiirkondade pdhiteenused on osaliselt
kéttesaadavad infotehnoloogia abil.

Viga madal. Infotehnoloogiasse
panustavaid projekte on olnud antud
meetmes minimaalselt.

Kogukonna kaasamine kohalike teenuste
osutamiseks on voimaldanud luua
tdiendavaid tookohti ja teenimisvdimalusi.

Keskpirane. Osade projektide puhul on
loodud eeldused tdiendavate todkohtade ja
teenimisvoimaluste loomiseks projekti
elluviimise korral.

Erateenuste pakkumiseks on kiilades rajatud

teeninduskeskused ja liikuvad teenusebussid.

Keskpirane. Teenusebusse ei ole tekkinud,
kuid uusi ja parendatud teenuseid ning
teenuse osutamise kohti kiill.

Teenuste pakkumisel osalemine on
hoogustanud iihistegevust.

Hea. Enamik toetustega loodud ja
parendatud teenuseid on loonud eelduseid
ka tihistegevuse hoogustamiseks.

Uhistegevust toetatavad arenenud
materiaalse baasiga korrakaitse ja
pédstetegevus, mis on lisanud maale
turvalisust.

Madal. Korrakaitse projekte ei ole otseselt
olnud, kuid paéstetegevuse projekte on
olnud.

Piirkonnas eripéra paremaks rakendamiseks
on rekonstrueeritud vanu ja rajatud uusi
matka- ja kiilastusradasid, mis vdimaldavad
nautida Raplamaale omaseid
véadrismaastikke (sood, rabad, polismetsad,
soojérved, joed, karstikoopad jm) ja
parandkultuuri objekte.

Madal. Matka- ja kiilastusradadesse
panustavaid projekte on olnud antud
meetmes viga minimaalselt.

Viirismaastikud on korrastatud, puhastatud
vOsast ja risust, valmistatud kiilastusalaks ja
tahistatud. Kohalike omavalitsuste valduses
olevate véirtuslike maastike ja
parandkultuuri objektide hooldamine pakub
téiendavat teenimisvoimalust kogukonnale.

Madal. Vidarismaastikele (sood, rabad,
polismetsad, soojérved, joed, karstikoopad
jm), védrtuslikele maastikele,
parandkultuuri objektidele suunatud
projekte on olnud vihe.

Tabel 11. Ulevaade meetme 1 viljund- ja tulemusindikaatoritest

Viljund- ja tulemusindikaatorid eesmark tulemus
Maaelu pdhiteenuste s.h. kogukonnateenuste ja kiilaelu 90 objekti, 56 projekti
elavdamise objektide ning tegevuste arendamisele esitatud ja | 120 projekti

rahastatud investeeringuprojektide arv
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Teenuste arendamisele ja kiilade elavdamisele suunatud 30 0
tihisprojektide (kohalike omavalitsuse, ettevdtjate ja
mittetulundusiihingute vahelised vdi katusorganisatsioonide
projektid) arv
Juurdepédsuvorkudele suunatud projektide arv 10 X
Esmakordselt LEADER programmist toetust taotlejate arv 70 X
Loodud uute teenuste arv ja uute tegevuste osutajate arv 20 teenust, X

20 osalejat
Ennistatud, rajatud, hooldatud, tahistatud teenuste osutamise 40 56 projekti,
objektide, kiilaobjektide ja vadrismaastike sh piirkonna st vahemalt
eripdra paremale rakendamisele suunatud objektide arv 56 objekti

3.2.2. Prioriteet 2: Ettevotlikkuse areng ning konkurentsivdime tugevdamine

innovatsiooni abil
Eesmiérk: Aktiivne innovaatiline ettevotlus, arenenud kohalik majandus ning korge to6hdive.

Selle eesmaérgi saavutamist toetas meede 2 “Ettevotluse konkurentsivdime tugevdamine™:
e Osa 1 - Ettevotluse materiaalse baasi tugevdamine (investeeringutoetus);
e Osa 2 — Ettevotluse arendamine (arendustegevuse toetamine: teadmussiire,

ihisprojektid).

Toetust anti mikro- ja viikeettevotetele, sh fiilisilisest isikust ettevotjatele, ettevotjaid
koondavatele iihendustele ja ettevotlusele suunatud tegevustele. Toetust anti tootmiseks,
teenuste osutamiseks voi turustamiseks otseselt vajalike uute seadmete ja masinate ostmiseks
ja paigaldamiseks; infotehnoloogiliste lahenduste ja tarkvara ostmiseks ning paigaldamiseks;
kasitootoodete valmistamiseks todvahendite ostmiseks; tootmiseks, teenuste osutamiseks voi
lithikese tarneahela turustuseks vajalike ruumide ehitamiseks, renoveerimiseks ja
rekonstrueerimiseks; vdikemahuliste infrastruktuuri objektide véljachitamiseks; kindlatel
tingimustel projekteerimiseks; ehituse omanikujdrelevalve kuludeks. Toetust anti ka
teadmussiirde projektideks. Toetati ettevitluse arendamisega ja edendamisega tegelevate
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste projekte, mis olid suunatud Raplamaa Partnerluskogu
tegevuspiirkonna  arendamisele.  Toetati  konkreetsete tingimustega teavitus- ja
turundustegevust, koolitustegevust, Oppereise, osalemist teabepdevadel, konverentsidel,

néitustel, laatadel ja infomaterjali véljaandmist.

Kokku toimus viis taotlusvooru. Perioodil esitati kokku 161 taotlust, sh 141 investeeringute

taotlust ja 20 teadmussiirde taotlust, millest said rahastuse 70, sh 51 investeeringute taotlust ja
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19 teadmusiirde taotlust. Eesmérgi saavutamiseks anti perioodil toetusi kokku 1 257 058 eurot,

sh investeeringuteks 1 130 951 eurot ja teadmussiirdeks 102 829 eurot.

Tabel 12. Analiiiis meetme 2 kitsamate eesmdrkide saavutamisest

Strateegia meetme eesmargid

Hinnang olukorra saavutamisele rahastatud
projektide abil

Uue ettevotlusliigina on tekkinud
spetsialiseeritud keskustesse koondunud
loomemajandusettevotted.

Toetatud on loomemajanduse ettevitete
tegevust Raplas 2 projektiga (endise
Bussipargi hoonesse
loomemajandusettevotte rajamist ja késit6o
loomingu ettevotte arendamist).

Maakonna loodusressurss — maa, mets sh
taimed ja metsasaadused, kiilastusmaastikud,
maavarad — on efektiivsemalt kasutuses ja
toodeldakse timber kohapeal. Vilja on
tootatud mitmeid kohalikul ressursil
pOhinevaid uusi tooteid ja teenuseid.
Lihtutakse saéstliku arengu ja loodushoiu
pOhimotetest.

Toetatud on 23 projektiga kohalike
ressursside paremat, tdiuslikumat ja
sddstlikumat kasutamist (loodusvarade,
eeskétt metsaressursid, pdllumajanduse
ressursid, looduslike ja geograafiliste
asukohtade ressursid, sotsiaalse kapitali
ressursid).

Kohapealne toidutootmine on joudsalt
arenenud, esmatdhtsad toiduained jouavad
elanikeni efektiivsete turundusahelate kaudu.

Toetatakse kohalike toodete viimist
kohaliku tarbijani uudsete
turustamismeetodite kaudu (OTT liikumine
ja OTT turg ning Rabav Raplamaa
kauplus).

Kohalikud toiduained, késitdotooted jm
turustatakse tihtse kaubamargi all.

Kohalike toodete turustamiseks iihtse
kaubamérgina on toetatud MTU Rabava
Raplamaa projekte ja MTU Kisit6o- ja
Kunstiseltsi sellealaseid projekte ning
tegevust.

Piirkonna ettevdtted on liitunud tegusatesse
thendustesse, voimaldamaks efektiivsemalt
dra kasutada erinevaid programme ja fonde.

Arendatakse jarjekindlat koost6od
ettevotjate ithendustega nagu Raplamaa
Ettevdtjate Uhing, Mérjamaa Ettevdtjate
Piirkondlik Uhendus, Ettevotlikud Naised,
Kisit6o6- ja Kunstiselts, Raplamaa Arendus-
ja Ettevotluskeskus, mille tulemusena on
kujunemisel iihtne ettevotjate koolituse ja
teavituse vorgustik.

Raplamaal maaturismi alal on vilja to6tatud
mitmeid piirkonnaomaseid turismitooteid,
mis pohinevad kohaliku loodus-, késitdo-,
kultuuri-, arhitektuuri-, sporditegevuseks
sobiva ressursi drakasutamisel.

Ellu on viidud uute turismiteenuste viélja
arendamiseks 8 projekti (kohalik toidu
arendamine, jahi-, kultuuri-, kdsit6o-, ja
maoisaturism).

Erinevate turismiteenuste pakkujate vahel on
kujunenud tihe koostd iihtsete
turismipakettide koostamise ja
véljapakkumise alal.

Eesmirk ei ole tdidetud.
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Raplamaa turismitooted on kaardistatud,
koostatud maakonna iithisturunduse teavikud
(voldikud, plakatid jm). Raplamaa
turismitegevus toimub iihtse tunnuse ja
téhistuse (logo, siimbol, loosung jm) all.

Toetatud on Raplamaa turismiettevotjate
koolitust ning osalemist turismimessidel jm.

Aktiivne innovaatiline ettevotlus

Igal aastal toetatakse teadmussiirde
projekte, mida korraldavad erinevad
ettevotjate ithendused ettevotjate harimiseks
(oppereisid, koolitused, foorumid,
konverentsid, seminarid).

Raplamaal on laienenud kohaliku ressurssi
tarvitav ning kaasaegse infotehnoloogia
voimalusi kasutav viikeettevotlus,
ettevotjate osakaal elanike hulgas on
kasvanud. Arenenud on kaugtdo.

Toetatud on viikeettevotluse 22 projekti
uute tehnoloogiliste seadmete soetamisel,
mille kaudu on oluliselt kaasajastatud
viikeettevotluse tootmisbaasi.

Tabel 13. Ulevaade meetme 2 viiljund- ja tulemusindikaatoritest

Eesmirk Tulemus

Ettevotlusele suunatud tihisprojektide arv 10 22
Ettevotlust toetavate projektide arv 100 70
Elluviidavate investeeringuprojektide arv 95 81
Innovaatiliste projektide arv piirkonnas 40 31
Toetuse abil asutatavate uute viikeettevdtete arv 20 + 41 FIEt 0%
Projektide tulemusena loodud uued to6kohad 40 42
Projektide elluviimise tulemusena séilitatud tookohad 100 102
LEADER programmist ettevotlustoetust esmataotlejate arv 50 37
Viljatdotatud turismitoodete arv 25 17
Viljatootatud maakondlik tihtne turismibrand 1 1

4 Selgitus: LEADER meetmest saavad toetust taotleda ainult asutatud, registreeritud ja juba tegutsemist
alustanud ettevotjad. Ettevotete asutamiseks ja FIE-na alustamiseks annab toetust To6tukassa.
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3.2.3. Prioriteet 3: Kogukonnaliikumise edendamine, kultuuri-, spordi- ja noorsootéo

arendamine ning koostoovorgustike hoogustamine

Eesmaérk: edenev turvaline kogukond, laialdane iihistegevus, vairtustatud traditsioonid ning

hoogustunud mitmekiilgsed koostdovorgustikud.

Selle eesmérgi saavutamist toetavad meede 3 ,,Kogukonna edendamine* ja meetmed 4.1 ja

4.2 , Koostoovorgustike tegevuse hoogustamine® (tegevusrithma iihis- ja koostddprojektid).

Meede 3 “Kogukonna edendamine”

Toetust anti kohaliku kogukonna tegevuste heaks. Viidi 14bi {ihistegevusi, vaértustati kohalikku
ajalugu, kultuuripdrandit, inimesi ja ettevotjaid. Panustati koostdovorgustike loomisse ja

arendamisse.

Kdige enam panustasid projektid sotsiaalsesse kaasatusse. Toetati kolmanda sektori tegevusi
ja vabatahtlike, kes arendasid vilja kogukonnateenuseid peamiselt kultuurivaldkonnas.
Projektid toetasid kogukonnasiseselt selle liikmete paremat informeeritust, omavahelist

koostd6d ja sotsiaalsete vorgustike loomist.

Peamise meetodina eesmirkide elluviimiseks kasutati koolitusi. Kdigi projektide peale kokku
viidi 1dbi 194 koolitust, millest osa olid mdnetunnised, aga oli ka pikki mitmeid niddalaid

viltavaid koolitusi.

Kokku esitati 53 taotlust, millega kiisiti toetust 500 862,24 eurot. Rahastusotsus tehti 43
taotluse osas, millega médrati toetusi summas 454 113,52 eurot. Toetuseta jdi 10 taotlust,

millest 6 osutusid abikdlbmatuks ning edasisele hindamisele ei saadetud. 4 taotlust jieti

rahastamata.
Tabel 14. Analiitis meetme 3 kitsamate eesmdrkide saavutamisest
Strateegia meetme eesmérgid Hinnang olukorra saavutamisele rahastatud
projektide abil

Kultuuriehitised ja rajatised on korrastatud ja | Kultuuriehitiste ja rajatiste korrastamiseks

kasutusel erinevate {irituste labiviimise ja hilisemaks kasutusele votuks viidi 1dbi

kohana. talgud 3 korral. Lisaks korraldati 3
koolitussarja, mis tdstsid teadlikkust
ajalooliste rajatiste korrastamisest.
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Todtatakse vilja uusi kultuuritegevuse
vorme.

Projektide raames kasutati mitmeid
kultuuritegevuse vorme. Kultuuritegevusi
tehti 33 projekti raames.

Kultuurielu on mitmekesine, tegevusi jatkub
erinevatele vanusegruppidele ja
huviriihmadele.

Kultuurielu mitmekesistamist toetati
erinevate vanuserithmade jaoks peamiselt
14bi kohalike kultuuriiirituste. Tegevustesse
haarati nii erinevad vanusegrupid kui ka
sotsiaalsed grupid. Erinevate
vanusegruppide kiilakogukonna projekte
viidi 14bi 11. Eesmirk oli kaasata
kogukonnaliikmeid iihistegevustesse,
ihistesse Opitubadesse ja kohtumistesse,
tosta maapiirkonna inimeste vaimsust ja
vdimaldada enesearendamist.

Kogukondades on valitud kiilavanemad ja
moodustatud esinduskogud.

Kogukondade juhtimissiisteemi
arendamiseks anti 2 toetust. Lisaks toetati
aktiivsete kogukonnaliikmete tunnustamist.

Tegutsevad mitmesugused
kogukonnaiihendused, kes koostdos kohalike
omavalitsuste ja ettevotjatega arendavad
iihiselt piirkonda.

Otseses koostods kohaliku omavalitsusega
viidi ellu 1 projekt. Kaudset koost6dd tehti
kogukonna ja kohalike omavalitsuste vahel
rohkem (nt ruumide tasuta kasutamine,
vabaiihenduste tegevustoetus jms).
Enamasti eelistasid vabaiihendused
kohalikke teenusepakkujaid.

Aktiivselt kasutatakse rahastamisvdimalusi
vilisvahenditest (fondid, programmid).

Kasutati aktiivselt rahastamisvdimalusi
lisaks ka teistest fondidest ja
programmidest. Lisarahastuse kaasamise
oma projekti tdid taotlustes vilja 21 toetuse
taotlejat.

Suurematel kogukondadel on kodulehed,
antakse vélja infotriikiseid.

Toetati 4 projekti, mille kdigus arendati
vilja kodulehed. Infotriikiste véljaandmist
(sh infostendide koostamist ja paigaldamist)
toetati 5 korral.

Tugev on kodulooline uurimistdo,
koostatakse piirkondi tutvustavaid triikiseid,
videoid jm.

Toetati koduloolist uurimistdo tegemist
(materjalide digiteerimist 2 korral, koolitusi
5 korral).

Regulaarselt toimuvad kogukondade
ithisiiritused, sh kogukonnaobjektide
korrastamise talgud.

Eesmarki toetasid kiila(de)kogukonnale
suunatud projektid, mis kétkesid endas
tegevuste komplekti pikema aja jooksul, et
tuua kokku kogukonnaliikmed lastest
eakateni. Toimusid ka koguperetiritused.
Objektide korrastamiseks viidi 1dbi talgud 3
korral.

Valla piires on loodud seltside imarlauad,
maakondlikult tegutseb tugev Kiilaliikumine
Kodukant iihendus MTU Raplamaa Kiilade
Liit.

MTU Raplamaa Kiilade Liit sai tuge
meetmest Raplamaa Aasta Kiila
tunnustusiirituse korraldamiseks, aasta kiila
esitamiseks tile-eestilisele konkursile,
osalemiseks Eesti Maapéeval,
Oppereisideks.
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Kogukondadele on osaliselt iile antud
kohaliku omavalitsuse iilesanded eeskitt
kultuuri-, spordi ja noorsootd6 alal.

24 projekti raames toetati vabaiihendusi
kogukonnateenuste pakkumisel kultuuri,
vaba aja, spordi ja piirkondliku elu
edendamise valdkondades.

Kogukondades on aktiivne tervisedendus ja
spordit60. Igas suuremas kiilas ja alevikus on
spordi- ja/vdi minguviljak, mida
hooldatakse kohalike spordiseltside poolt.

Spordiga seotud projekte rahastati perioodi
jooksul kokku 10, tervisele suunatuid 6 (sh
(2 vaimsele tervisele suunatud projekti).

Regulaarselt toimuvad tervisepdevad.

Toetati 1 tervisepdeva toimumist.

Raplamaal on maakondlikud ja valdade
noorteiihendused, kes tegelevad muu hulgas
noorte vairtuskasvatusega, kaasavad noori
kogukonna tegevustes ja juhtimises.

Noorteprojekte oli kiill 16, aga noortele
suunatud tegevusi planeerisid tdiskasvanud,
mitte noored ise. Noorte oskuste ja arengute
toetamiseks on hea kaasata neid ka
tegevuste viljatootamiseks ja elluviimiseks.
Mattekoht: todtada vilja viis, kuidas
lihtsustada toetuste taotlemist oma
tegevuste elluviimiseks noorte jaoks.

Toimivad noortevolikogud, kiilades
tegutsevad avatud noortekeslused ja — toad.

Taotlusi selle eesmirgi saavutamiseks ei
esitatud.

4.1 ja 4.2 ,, Koostoovorgustike tegevuse hoogustamine “ (tegevusriihma iihis- ja

koostodprojektid)

e Eestisisene koostdo ja tihisprojektid,;

¢ rahvusvaheline koost66 ja rahvusvahelised koostooprojektid.

Meetme eesmérk: Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonna erinevate koostoovorgustike
vahel hoogustunud iihistegevus on toonud kaasa maaelu arengu mitmekesistumise ja uute
teadmiste ning oskuste omandamise. VOorgustumise kaudu uute dripartnerite leidmine
hoogustab maaettevotlust. Kogemuste vahetamise kaudu on voetud kasutusele uusi

kogukonnategevuse vorme. Laienenud on piirkonna tuntus, paranenud maine.

Tulemused: Raplamaa Partnerluskogu viis meetmete raames ellu 4 projekti, mis soodustasid
koostdoovorgustike tegevuste hoogustumist. Kdik projektid olid suunatud muu hulgas ka
piitkonna tuntuse ja maine parendamisele. Lisaks hoogustati koostodd ja tegeleti

vorgustikutdoga ka véljaspool meetmesse esitatud projekte.

Tabel 15. Ulevaade meetmete 4.1. ja 4.2. viljund- ja tulemusindikaatoritest.

Eesmairk Tulemus
Toetatud siseriiklike {ihisprojektide arv 7 2
Toetatud rahvusvaheliste koostooprojektide arv 3 2
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Projektide elluviimisel korraldatud {irituste arv 15 34
Projekti elluviimisel korraldatud dppereiside arv 5 10
Kohaliku toidu arendamise iiritustel osalenute arv 100 X
Projektide elluviimise tulemusena jétkutegevuste arv 10 X

Tépsed andmed puuduvad nii kohaliku toidu arendamise iiritustel osalenute kui ka projektide

elluviimise tulemusena jétkutegevuste kohta.

Projektide kédigus arendati kohaliku toidu suunda jargmiste tegevustega:
o kiilastus Lati maiustuste tootja juurde;
e  mini-OTT maanaistepéeval;
e Raplamaa toidu raamat;

o koolitus Hobikokast ettevdtjaks.

Meetmete 4.1 ja 4.2 Eesti-sisene ja rahvusvaheline koostéé raames viis Raplamaa

Partnerluskogu ellu 2 siseriiklikku projekti. Lisaks tehti koostddd ka projektide véliselt.

Tabel 16. Meetmetest 4.1. ja 4.2. toetust saanud siseriiklikud projektid

Aasta Projekti nimi Partnerid
2020 Keskporandale kokku Lduna-Jérvamaa koostddkogu

Jérva Arengu Partnerid

Raplamaa Partnerluskogu

2021 Kindel kdeulatus Raplamaa Omavalitsuste Liit
Sihtasutus RAEK

MTU Raplamaa Kiilade Liit

Mittetulundusiihing Raplamaa
Partnerluskogu

Projektiga Keskporandale kokku arendati koostood Kesk-Eesti piirkonna tegevusriithmade ning
siin tegutsevate ettevotete ja organisatsioonide vahel. Motteid vahetati vorgustike kohtumisel,
toimusid kogemusreisid Eestis ja Euroopas. Uute mdtete, teadmiste ja oskuste omandamiseks
toimusid koolitused, tootoad ja seminarid. Koostoovaldkondadeks said moisad, kohalik toit,

giidide programm, elamused ja traditsioonid.

Projekt Kindel kéieulatus vattis suuna maakonnasisesele koostoole. Uhiselt mitmekesistati

piirkonna arengut viies koostdds 1dbi olulisi piirkondlikke siindmusi. Tunnustati kohalikke
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ettevotjaid, aktiivseid ja tublisid inimesi ning kiilade tegevust. Projekt toetas nii piirkonna

tutvustamist kui ka mainekujundust kohaliku ja kiilalise jaoks.

Raplamaa Partnerluskogu teeb tihedat koost6od kohalike omavalitsustega ja maakonnaiileste
organisatsioonidega. Kohalikelt omavalitsustelt tuleb oluline osa LEADER projektide
kaasrahastamisest. Lisaks on kohalikud omavalitsused andnud tegevustoetusi LEADER
projekte elluviivatele mittetulundusiihingutele. Investeeringuobjektide puhul abistavad
kohalikud omavalitsused toetuse taotlejaid projekteerimise, ehitamise ja keskkonnakaitset

puudutavates kiisimustes.

Perioodil 2014-2022 viis Raplamaa Partnerluskogu meetmete raames ellu kaks rahvusvahelist

projekti.
Tabel 17. Meetmest 4.1 ja 4.2 toetust saanud rahvusvahelised projektid

Aasta Projekti nimi Partnerid
2017 | Active Vilages, Efficient EMO ry

Communities /Agarad kiilad, e vival

tegusad vallad Nurmijérvi vald

Raplamaa Partnerluskogu

2018 | Traditsioonide ja uuenduste Sihtasutus Madona Vallafond

koosmoju tdnapdevases kisitoos/

Traditsioonide ja uuenduste Anyks¢iai rajooni kohalik tegevusrithm

vastastikune mdju kaasaegses

Kasitoos Raplamaa Partnerluskogu

2017. aasta projekt Active villages, efficient communities viis tegevuspiirkonna inimesed
Soome. Projekti partneriks oli Soome Nurmijarvi valla piirkonna LEADER tegevusrithm Emo
ry. Kahe aasta jooksul tutvustasid vastastikku Eesti ja Soome kiilakogukonnad oma kiilade
loodust, ettevdtlust, elukeskkonda, kultuuriparimust, inimesi ja kogukonna ihistegevusi.
Piirkonna kiilasid tutvustati videoklippidega ning valiti vélja parimad kiilakogukonnad. Lisaks
osalesid Nurmijarvi piirkonna muusikud Raplamaa laulu- ja tantsupeo proovides.
Koostooprojekti raames esinesid Nurmijarvi vallas viie kontserdiga Raplamaa Noorte

Puhkpilliorkestri pillimehed.

Teine projekt, Traditsioonide ja uuenduste koosmoju tinapdevases kdsitoos (2018. aastal), oli

samuti suunatud rahvusvahelisele koost6dle, kus partnerid olid Eestist, Latist ja Leedust.
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Seekord viidi kokku kisitdolised ja selles valdkonnas tegutsevad ettevotjad. Vahetati kogemusi
ja ideid, niiteks kuidas kasutada uusi materjale ja millised on suunad kaasaegses késit0s.
Uheks eesmirgiks piistitati viikeetevdtete loomine ja arendamine ning téokohtade loomise

hdlbustamine. Projekt 10ppes kisitddraamatu esitlusega.
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4. Strateegia 2023-2029 kavandamine

Raplamaa Partnerluskogu strateegia aastateks 2023-2029 koostamisel médratleti strateegia
eesmargid ja tootati vilja toetusmeetmed vastavalt strateegia ettevalmistamise perioodil 14dbi
viidud uuringutele ja tookoosolekutel tehtud ettepanckutele. Arvestati Raplamaa
Partnerluskogu  strateegia 2014-2022  analiiise, labiviidud kiisitlusi, ideekorjeid,
ettevalmistavatelt seminaridelt ja ekspertidelt kogutud teavet ning piirkonna SWOT analiiiisi.
Léhtuti ka Rapla maakonna arengustrateegiast 2035+, Rapla maakonna majandus- ja
ettevotluskeskkonna ning arengueelduste ja -vdimaluste analiiiisist (2022), Rapla maakonna
uuselanike uuringust (2020), Rapla maakonna elanike rahulolu uuringust (2020), Rapla
maakonna avalike- ja erateenuste osutamise vorgustiku rahvastikumuutustega ja
tulevikutrendidega kohandamise vdimaluste uuringust (2022). Oma sisendi sotsiaalvaldkonna
vajadustest andsid Rapla maakonna sotsiaal- ja tugiteenuste osutajate vorgustik ning Rapla
Maakonna Puuetega Inimeste Koda. Infot koguti ka maakonna terviseprofiili andmetest ja
inimkeskse hoolekande- ja tervishoiusiisteemi koordinatsioonimudeli koostamise materjalidest
Rapla maakonnas. Juhinduti Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika strateegiakavast
2023-2027, Maaeluministri médrusest LEADERI kohaliku arengu strateegia 2023-2027
ettevalmistamise toetus, Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioonist 10.1 (21. juuni
2022). Strateegia on kooskodlas kohalike omavalitsuste arengukavadega ning maakonna

strateegias toodud valikutega.
4.1. Ettevalmistus ja kaasamine

Raplamaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 koostamine toimus nii avatud koosolekutel kui

kutsutud sihtgruppide iritustel.

Strateegia koostamisega alustati 2022. aasta mdrtsis, kui toimus strateegia koostamise
alustamise avasiindmus. Selle eesmirk oli voimalikult laialdaselt teavitada LEADER strateegia
koostamise tegevustest Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonna elanikke, iihendusi,
ettevotjaid jne. Sellest tulenevalt saaksid edaspidi kdik, kes huvitatud, panustada uue strateegia

véljatdotamisse.

Sama aasta aprillis-mais analiiiisisid eksperdid eelmise perioodi strateegia meetmete tulemusi,

nende asjakohasust ja tohusust. Saadud andmeid kasutati kdesoleva strateegia koostamisel.
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Sama aasta mais-juunis viidi 14bi kiisitlused nii ettevdtjatele kui kogukondadele (sh kohalikud
omavalitsused). Kiisitlustega selgitati vilja, kuidas eelnev LEADER rahastusperiood (aastatel
2014-2020 (2021)) Raplamaal Onnestus, millega toetuste taotlejad rahule jdid, kuidas
programm aitas ettevotlusel ja kogukondadel edeneda ning maaelu mitmekesistada, samuti
sooviti teada saada, millised olid meetmete kitsaskohad. Laiem eesmirk on uuel perioodil
ettevotlust paremini toetada ning leida uusi arendamist vajavaid ettevdtlusvaldkondi.
Kisitluste korraldamine andis viimaluse kaasata erinevaid tegevuspiirkonna huvigruppe ning
neil oma arvamust avaldada. Selle tulemusena valmis analiiiis sellest, kuidas ndevad ja
tunnetavad toetusmeetmete tGhusust toetuste taotlejad, elluviijad ja kasusaajad. See teadmine
aitas kujundada uue perioodi strateegiameetmeid.

2022. aasta juunis toimusid strateegia ettevalmistamise (ideekorje) koosolekud Raplamaa
Partnerluskogu tegevuspiirkonna sidusrithmades. Kaasatud olid koik iiheksa sidusrithma.
Koosolekuid juhtisid piirkondade LEADER sidusrithmade juhid — Raplamaa Partnerluskogu
juhatuse liikmed. Koosolekutel osalesid ka kohalike omavalitsuste juhid. Koosolekute pdhjal

koostati sidusrithmades ettepanekute koondid uue perioodi strateegia sisu kohta.

Ideekorje koosolekud viidi 1dbi ka valdkondlike iihenduste tasandil: maakonna ettevdtjate
ihendused, kiilade ithendused ja kohalikud omavalitsused, lisaks teised maakondlikud

ithendused-partnerid, sh sotsiaalvaldkonnas.

Sotsiaalvaldkonnas olid kaasatud: Raplamaa vihihaigete tugiriithm, Raplamaa Reumaselts,
Kohila Reumaiihing, Raplamaa Diabeetikute Selts, Raplamaa Kutsehaigete Uhing, Raplamaa
Vaegkuuljate Uhing, Raplamaa Vaimupuudega Inimeste Uhing, Headuse Puu MTU, SA
Raplamaa Haigla, Tugikeskus ,,Vahtra“, Raplamaa dementsuse tugigrupp, Pahkla Camphilli
Kiila SA, MTU Kohila Turvakeskus ,,Katikodu“, Confido Meditsiinikeskus, Erapolokliinik
Praxis OU, Ojaveere Teraapiakeskus, Siin ja Praegu, Rapla Lasteaed Kelluke, lastehoid
Ridiradiralla, MTU Vaiter, Ndustamiskeskus Sotsiaalne Kaasatus, Rapla tervisekeskus ning
terapeudid, psiihholoogid, ndustajad. Raplamaa Partnerluskogu osaleb ka Rapla maakonna
sotsiaal- ja tugiteenuste osutajate ja partnerite vorgustiku kohtumistel, et parendada
valdkonnasisest koostddd. Ideekorje andis tdiendavat informatsiooni eesmérkide

sOnastamiseks.

Sama aasta septembris toimus arutelukoosolek, kus osalesid tegevuspiirkonna iihenduste

esindajad, juhatus ja partnerid, selgitati vdlja piirkonna tugevused, ndrkused, voimalused ja
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ohud. Tekkis teadmine, kuhu piirkond peaks arenema, mida selleks on vaja, kuidas tunda &ra
arengueeldused ja tunnetada takistavaid tegureid. SWOT analiiisi pdhjal sdnastati

arenguvajadused ja -voimalused.

Oktoobris toimus Rapla Maakonna Puuetega Inimeste Koja liilkmete kohtumine, kus kaardistati

ihiseid véljakutseid ja potentsiaalseid projekte.

Detsembris toimus strateegia 2023-2029 kavandi tutvustamine tildkoosolekul.

Samal kuul toimus 4 tddkoosolekut strateegia meetmete viljatootamiseks. Iga meetme
disainimiseks oli oma teemakoosolek, kuhu olid kaasatud selle valdkonna eksperdid ja
praktikud.

Jaanuaris 2023 toimus sotsiaal- ja tugiteenuste osutajate vorgustiku kohtumine, kus kaardistati

tihiseid véljakutseid ja potentsiaalseid projekte.

Veebruaris-martsis toimusid Raplamaa Partnerluskogu juhatuse tookoosolekud, kus to6tati 1dbi
valminud versioonid meetmete kirjeldustest. Seejarel tehti strateegia dokumendis tdiendavad
korrektuurid ja strateegia toGversioon esitati Raplamaa Partnerluskogu iildkoosolekule

tutvumiseks ja ettepanekute tegemiseks.

Strateegia l0ppversiooni vaatas juhatus 1dbi maértsikuus ja otsustas esitada strateegia
vastuvotmiseks iildkoosolekule. 26. mail 2023 vottis iildkoosolek vastu Raplamaa

Partnerluskogu strateegia 2023-2029.

Loppenud perioodi strateegia elluviimise kohta koostati kogumik, milles esitleti ellu viidud
projekte. Eesmérk oli voimestada tegevuspiirkonna inimesi uuteks viljakutseteks ja toetuste

taotlemiseks ning projektide elluviimiseks uuel perioodil.

4.2. SWOT analiiiis

Jargnevalt on esitatud tegevuspiirkonna tugevuste, ndrkuste, voimaluste ja ohtude iilevaade
(SWOT). SWOT analiiiisiks on saadud sisend:

¢ Raplamaa Partnerluskogu strateegiaseminarilt;

e strateegia ettevalmistamiseks labi viidud sidusrithmade ja valdkondlike tthenduste

koosolekutelt;
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o Kkiisitlusest kogukondadele Raplamaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029
koostamiseks;

o Kkiisitlusest ettevotjatele Raplamaa Partnerluskogu strateegia 2023-2029 koostamiseks;

e Rapla maakonna ettevotluse uuringust (kohalikud omavalitsused ja ettevotjad)

¢ Rapla maakonna elanike rahulolu uuringust

e Rapla maakonna uuselanike uuringust

¢ Rapla maakonna avalike- ja erateenuste uuringust

e Rapla maakonna tervishoiuteenustega rahulolu kiisitlusest

o Uuringust Inimkeskse hoolekande- ja tervishoiusiisteemi koordinatsioonimudeli

koostamine Rapla maakonnas

4.2.1. Tugevused

1. Kvaliteetne elukeskkond

Tegevuspiirkonnas on puhas loodus ning piirkond on tuntud metsade, rabade ja rabajarvede
poolest. Elukeskkond on rahulik, privaatne, loodusldhedane maapiirkond. Inimmodtmelistes
asulates on kdik kée-jala juures ja millegi hankimiseks ei ole tarvis ldbida pikki vahemaid.
Elanikel on vgimalik kasutada matka-, tervise- ja loodusradu. Elamine maapiirkonnas on
tousev trend ja inimeste eelistus. Eriti hinnatud on piirkond just laste kasvukeskkonnana —
lapsed saavad siin hésti ja turvaliselt hakkama oma igapievaste toimetustega. Raplamaa on iiks
puhtamaid ja turvalisimaid piirkondi Eestis. Sisserdndajate jaoks on atraktiivne siinne hdre
asustus. Puhas loodus ja turvaline keskkond muudavad piirkonna atraktiivseks

elukeskkonnaks.

2. Geograafiline paiknemine

Pealinna ja Harjumaa ldhedus pakub tookohtade mitmekesisust, laiendab dppimisvdimalusi,
samuti on Tallinn oluline kultuuri tarbimise koht ja ostupiirkond. Pealinna regiooni mdju
majanduse mootorina aina kasvab. See loob keskmisest paremad eeldused ettevotluse arenguks
ja todkohtade tekkimiseks. Samuti on lithikese sdidu kaugusel mitmesugused tippspetsialistid.
Tegevuspiirkond on turuna véike ja liiga riskantne, et dri sellele rajada. Seda kompenseerib

suurel médral pealinnaregiooni naabrus.
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Paiknemine Eesti keskmes annab eelise ithenduses teiste Eesti suuremate linnadega: Pérnu,

Haapsalu, Viljandi, Tartu, Paide ning Tallinn.
Piirkond paikneb nn Tallinna “kuldse ringi” serval ja see avaldab arengutele positiivset mdju.
3. Head transpordiiihendused

Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonnas on hea teedevork. Piirkonda ldbivad olulised
transpordimagistraalid: ~ Tallinn-Parnu-lkla,  Tallinn-Tiiri-Paide-Viljandi,  Paide-Rapla-
Mirjamaa-Haapsalu maanteed ning rongitthendusega Tallinn-Tiiri-Viljandi  raudtee.

Piirkonnas asub veel véike- ja hobilennundusena toimiv Kuusiku lennuvili.
Suhteliselt 1ahedal on ka Eesti suurimad sadamad ja rahvusvaheline lennuvili.
4. Soodne ettevotluskeskkond

Piirkonna majandus on mitmekiilgne — tegutsevad erisuuruses ettevotted. Raplamaa
ettevotluses tegutsevad mitmed oma valdkonna tipptegijad Eestis (nt Salutaguse Parmitehas
AS, Vindor OU, Kohila Vineer OU, O-1 Production Estonia AS, Saarioinen Eesti OU, Akzo
Nobel Baltics AS). See on visiitkaardiks teistele ettevdtetele, kes kaaluvad majandustegevust
Raplamaal arendada. Rapla ja eriti Kohila piirkondades on esimesi mirke pealinnaregiooni

ettevotete imberpaigutumisest sinna.
Ettevotluses on toimunud kiire areng, mida mdjutab naabermaakond Harjumaa.

Toimib koostdd kohalike omavalitsuste ja ettevotjate vahel — koostdds toimuvad timarlauad
ning viiakse 14bi ettevotjate kiilastusi. Arendatakse ettevotlusega seotud tugiinfrastruktuuri.

Tunnustatakse kohalikke ettevotjaid. Samuti toimivad ettevotjate iihendused.

5. Viikeettevotjate rohkus

Piirkonna majanduse iiks eripdra on mitmekesine viikeettevotlus, kus on pidev pealekasv.
Tegevuspiirkonnas ei ole domineerivat majandusharu ega tegevusvaldkonda. Majanduse
tervikliku stabiilsuse seisukohalt on see positiivne.
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6. Optimaalne rahvaarv ja territoorium

Piirkond on piisavalt asustatud, mistdttu on olemas voimalused luua ja sdilitada mdddukal
hulgal tookohti. Samal ajal ei ole kogukond liiga suur — inimesed tunnevad iiksteist ja see
voimaldab hoida head koostddd. Lisaks on rahvastik homogeenne, mis loob stabiilsust ja
vihendab voimalike probleemide hulka. Olgugi, et rahvastiku prognoos néitab kerget langust,
siis vorreldes muu Eestiga on elanikkonna arv stabiilne. Ka piirkonna &irealadel kasvab

elanikkond. Meil on olemas administratiivne hoomatavus.
7. Loovusest pakatav kultuuriruum

Raplamaa on paljude tuntud kultuuriinimeste siinni- ja elupaigaks, eriti nditlejad, muusikud,
kirjanikud, tele- ja filmitegijad. Inimestel on vdimalus oma potentsiaali rakendada. Piirkonnas
toimub mitmeid tuntud ja séravaid kultuurivaldkonna ettevdtmisi. Soodustatakse isetegemist

ja loomingulisust (sh késit60 tegemise traditsioonid).
8. Rohkelt kultuuriviirtusi ja -pirandit

Piirkond on rikkalik kultuurivédartuste poolest (nt mdisad, toostusparand, raudtee, linnused,
kirikud, koolid, vallamajad, ajaloolised paigad). Piirkond on olnud siinni- ja elupaigaks
nimekatele inimestele ajaloos (nt Masing, Kreutzwald, Valgre, Krusenstern, Kotzebue,
Keyserling).

9. Tugevad kogukonnad ja vabaiihendused

Kogukondade tugevust nditavad ka mitmed pikaajaliste traditsioonidega iiritused (nt maakonna
laulu- ja tantsupidu, Rapla Kirikumuusika Festival, Kaparock, Hard Rock Laager, Miss
Raplamaa, Sirin, Naiste Odde Filmifestival, Keraamikasiimpoosion, Varbola Puu), tugevad
spordiklubid (nt korvpall, jalgpall, naiste vorkpall) ning suur kodanikuaktiivsus ja laialdane
vabatahtlike t66 (nt tuletdrje, Kaitseliit, kiilaliikumine). Kohalik elu on iileval hoitud
kodanikuiithenduste poolt, kes tegutsevad koostdds ja on iihtehoidvad. Kiilakogukondi veavad
eest kiilaelu viértustavad ihendused, mille eesmérk on kogukondliku tegevuse edendamine
maapiirkondades, véirtustades ja arendades kiilaelu ja vabatahtlikku tegevust. Inimeste

rahulolul eluga on oluline roll vabaiihenduste tegevusel.
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10. Toimivad koostéovorgustikud

Koostodd tehakse 1dbi vorgustike mitmetes valdkondades (nt ettevdtjad, kiilad, noored,
hariduses, sotsiaalvaldkonnas ning mujal). See annab vdimaluse olla kursis sellega, mis toimub

tegevuspiirkonna erinevates paikades.

11. Kittesaadavad sotsiaalteenused

Sotsiaal- ja tervishoiuteenused on piirkonnas suhteliselt histi kéttesaadavad. Piirkonnas on
olemas hoolekandevorgustik (nt Camphilli kiila, Katikodu). Toimib iildhaigla ning polikliinik,
kus teostavad vastuvdtte vajalikud spetsialistid. Jarjekorrad on Raplas vdrreldes Tallinnaga

lihemad. Kohalikud omavalitsused on selles valdkonnas heas koost60s.

12. Kiire ja paindlik asjaajamine

Raplamaa omavalitsused on kiill kasvanud, aga endiselt v3ib nende tugevuseks pidada
suhteliselt kiiret ja paindlikku asjaajamist. Omavahel on heas koost6ds kohalikud

omavalitsused ja arenguorganisatsioonid.
13. Head vdimalused hariduse saamiseks

Haridus on piirkonnas kittesaadav ja kvaliteetne. Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonnas
on tugev koolivdrk — siin on 3 giimnaasiumi ja 2 eriilmelist kutsekooli. Suurte koolide korval
tegutseb ka viikekoole, mis pakuvad hubast kasvukeskkonda. Lisaks pakub Tallinna l&hedus
ja hea transpordiiihendus Tallinnaga vdimalust omandada haridust ka pealinna koolides.

Piirkonnas pakutakse mitmekesiseid vdimalusi huvihariduses.

14. Tugev pollumajandussektor

Minevikus on Raplamaa olnud iiks nn p6llumajandusmaakondadest. Ka praegu on tootlikkus
pdllumajanduses hea. Pdllumajandussektor on endiselt konkurentsivéimeline. Piirkonnas on

rohkelt vaartuslikke pollumajandusmaid.
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15. Kohalik toit

Hasti on arenenud kohaliku toidu (sh joogi valmistamise) tegevussuund. Pakutakse kvaliteetset
ja puhast kohalikku toitu ja Raplamaale eripdraseid maitseid. Arendatakse lihikesi
tarneahelaid, nt otse tootjalt tarbijale (O.T.T.). taluturg, tootmine-t6otlemine-miiiik samas

ettevottes jms.
4.2.2. Norkused
1. Elamispindade vihesus ja elamufondi lagunemine

Tegevuspiirkonnas on puudus elamispindadest (sh eriti diiripindadest). Puudus on uutest
korteritest, hooned on vananenud ja lagunevad. Elamispindade puudus on suurim seal, kus

oleks noudlust.

Vananevad hooned on samuti vidhese energiasdéistuga ning madala kommunaalteenuste

kvaliteediga. See pérsib noorte vdimalusi maale elama asumiseks.
2. Kultuuriviirtused lagunevad

Pole piisavalt ressursse, et hoida ja kaitsta muinsuskaitseobjekte ja -hooneid. Ajaloomélestised

ja kultuurivéartused on halvas seisukorras ja lagunevad.
3. Probleemid taristuga

Kehv ihistranspordikorraldus piirkonna sees pérsib ligipddsu tookohtadele ja teenustele.
Kohaliku bussiliikluse sdiduplaan on hore, vdljumised harvad, eriti hajaasustuses. Maakondlik
tihistranspordisiisteem ei vasta kaasaja nduetele ega inimeste muutunud vajadustele. Elanikud
on rahulolematud, sest tihistransport ei sdida vajalikku kohta voi votab sellega liiklemine liiga

palju aega.

Lisaks vajavad teed suures mahus rekonstrueerimist. Tegemist ei ole ainult piirkondliku
probleemiga, vaid ka iildises plaanis on Eestile omane pidev mahajéddmus teede parandamisel,
kuna valdkond on pidevalt alarahastatud — seda nii riigiteede kui ka kohalike teede osas.
Kokkuhoiu tdttu jdtab ka teede projekteerimise ja ehitamise kvaliteet soovida — kavandatakse

juba algselt madaldatud normidele vastavalt ega arvestata tegeliku koormusega.
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Kergliiklusteid on maakonnas ebatihtlaselt ning ka siin ndhakse olulist parandamisruumi.

4. Tundmatu piirkond

Piirkond on suuresti tundmatu, ei ole atraktiivne sihtkoht turistidele ja puhkajatele. Kuigi
piirkonnas on rohkelt huvivdirsusi ja mitmekesiseid vOimalusi vaba aja veetmiseks, siis
hoolimata sellest jouab piirkonda véhe turiste. Hetkel puudub muuseumide vahel vajalik
koost60, et valdkonda iihiselt arendada. Raplamaa rabavad rabad ja muud loodusvaértused,
matkarajad, pereturism ja tegevusturismi atraktsioonid, kultuurisiindmused ei ole nutikalt

turundatud.

Piirkonna kuvand ja mérgid on védhetuntud ning vajaksid laiemat kasutamist. Puudub toimiv
turundus- ja kommunikatsioonistrateegia. Vajalik on iihtne turundussdnum ja selle loomisel

vajalik rahaline véimendamine.

5. Arendustegevused turismis on tagasihoidlikud

Majutuses on probleemiks piirkonna vdhene voodikohtade arv. See on peaaegu viikseim

Eestis. Piirkonnas ei ole tdrnidega hotelli ja puuduvad vdimalused konverentsiturismiks.

6. Viheinnovatiivne ettevotlus

Ettevotlus piirkonnas vorreldes teiste maakondadega on suhteliselt vdheinnovatiivne — see
mdjutab otseselt tootlikkust ja kasumlikkust. Jirgmisele tasandile jdudmiseks peab maakonnas

toimuma selge nihe nutikama ettevotluse suunas. Lisaks on vaja tdsta ettevotete lisandvaértust.

7. Puudub korgkool

Piirkonnas ei ole kdrgkooli. Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonna ettevotjad teevad
kdrgkoolidega vidhe koostdod. Vdhene koostdd on ka ettevdtjate ja piirkonna kutsekoolide

vahel.

8. Puudused sotsiaalsiisteemis

Konarlik infoedastus — info iihelt teenuseosutajalt teisele liigub tunnetuslikult, puuduvad
konkreetsed kokkulepped ja juhised. Hooldekodudel ei ole alati uute klientide osas iilevaadet.

Hooldekodudel on koostd6 perearstiga keerukas.
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Teenuseosutajate ja teenuskohtade puudus — puuduvad mdningate teenuse osutajad, nt osaliselt
sotsiaalse  rehabilitatsiooni  teenused (eakatele), Odpédevaringne erihooldusteenus,
turvakoduteenus (lastele), isikliku abistaja teenus, mdningad to6tukassa teenused. Lisaks on
moningad teenused kiill olemas, kuid teenuskohti ei ole piisavalt, nt asendushooldusteenus,
viljapool kodu osutatav iildhooldusteenus, tugiisikuteenus, igapdevaelu toetamise teenus,
kogukonnas elamise teenus, toetatud elamise teenus, tOGtamise toetamise teenus.
Alusharidusteenusena puudub erilasteaed, mis suurendab tugiisikuteenuse vajadust, puudus on
ka tugiisikutest. Piirkonnas puuduvad kohalike keskuste tasandil eakate pdevakeskused.
Puuduvad ka iileminekuteenused (intervallhooldus, pdevahoid). Vajadus on tdiendavate

hoolekodu kohtade jérele ja see on kasvav tulenevalt vananevast rahvastikust.
Teenused on teenusetarbijale kallid v3i on teenusetarbijad maksejduetud.

Puuduv info vdi raskendatud suhtlus teenuse kasutajate vaates — teenuste tarbijatel puudub info
kdigi voimalike teenuste kohta, mida neil on vdimalik saada ning iihtne kanal vajaliku info
saamiseks. Eriti on see probleem terav abivajaduse esmasel ilmnemisel. Seetdttu ei osatagi
vajaliku abi kiisida/tahta. Riiklike teenuste tarbimisel tunnevad teenuste kasutajad, et
Sotsiaalkindlustusametiga suhtlemine ja vastavate avalduste tditmine on keeruline, mille tdttu
viibib vajaliku abi saamine. Koik abivajajad ei ole suutelised iseseisvalt internetist
informatsiooni otsima, kui kohati suunatakse neid sinna teenuste osutajate poolt (nt kohalikele
omavalitsuste poolt) selle asemel, et ise vastava informatsioon edasi anda. Suur
hoolduskoormus jdéb ldhedaste kanda, mis voib viia selleni, et lihedased muutuvad ise

abivajajateks.

Raske leida/hoida personali — haid tugiisikuid on raske leida ja seejdrel hoida motiveerituna
to0l, sest to6 on vajaduspdhine ja enamasti kdsunduslepinguga, mis pole atraktiivne. Sobivaid
spetsialiste on keeruline leida pea kdigil teenuseosutajatel, enamasti eeldab spetsialistide
leidmine omapoolse véljadppe teostamist.

9. Puudused tervishoiusiisteemis

Tervishoiu valdkonnas on puuduseks valveapteegi puudumine ja perearstide puudus.
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10. Aeglane andmeside
Kiire andmeside ei ole kittesaadav koigile l0ppkasutajatele. Ei toimu vorgurajatiste
tihiskasutust — see parsib konkurentsi turul. Nn viimase miili probleem on lahendamata. See

pérsib vdimalusi noorte maale elama asumiseks ning viib kaugt6o vdimetuseni.
11. Avalike teenuste kittesaadavus

Avalike teenuste kittesaadavuse puhul on probleemiks tegevuste ebapiisav koordineerimine ja
vihene koostdd. Seda nii spordi, kultuuri, hariduse ja sotsiaalhoolekande puhul. Omavaheline
koost60 ja todjaotus voimaldaksid tdsta teenuste kvaliteeti ja parandada nende kittesaadavust.

Alakasutatud on kolmas sektor.

12. Elanikkonna vihenemine ja vananemine

Elanikkonna vdhenemine ja vananemine mdjutab ettevStluse arengut, to6hdivet, vihendab
ndudlust kaupade ja teenuste jérele ning ndrgendab kogukondade edendamist. Horeda
asustusega kaasnevad kahanevad teenused, jérjest enam suletakse teenuseid (vélja arvatud
Rapla). Rahulolematus eluga Raplamaal on kdige suurem alla 25-aastaste naiste seas, mis
pohjustab selle grupi véljardnnet. Noori kaasatakse kiilakogukonna protsessidesse véhe, sellest
tulenevalt ei ole nad paigaga samamoodi seotud kui vanem elanikkond. Noortele mdeldud

kaasamis- ja toetusprogramme on vihe.
13. Puudused haridusvaldkonnas

Maapiirkondades on puudus Opetajatest ning noorte Opetajate jarelkasv on tagasihoidlik.
Kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate osakaal on piirkonniti ebaiihtlane. Samuti on

puudus ainedpetajatest. Suur puudus on lasteaiakohtadest. Huvitegevus koondub keskustesse.

14. Kesised vaba aja veetmise véimalused

Puudub piisav valik vihemkasutatavatest teenustest. Piirkonnas tuntakse puudust vaba aja
veetmise vdimalustest (nt sport, kultuur, huviharidus, iiritused, s66gikohad, spaa jms) ja
erinevatest teenustest (nt kauplused, mitmed isikuteenused jms). Puudust tuntakse ujulatest ja
ka lihtsamatest supluskohtadest.
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15. T66jou ja tookohtade puudus

Koha peal on puudu kindla suunitlusega spetsialistidest. Piirkonnas on kvalifitseeritud t66jou
puudus. Tallinna ja Harjumaa ldhedus soosib professionaalsete todtajate véljardnnet, nditeks
tootmises ja ehituses ei ole head t66joudu saada, sest 1ahedal on suuremad palgad ja eelistatakse
minna sinna t66le. Kuna t66tajaid ei ole leida, siis kasutatakse ettevdtetes palju rendit66joudu
viéljast. Samal ajal tunnevad t66tajad, et on puudus sobivatest tdokohtadest, meelepédrased
tookohad asuvad kaugel, kuhu on raske pédédseda ning kohapealsetel tookohtadel on madalad

palgad. Atraktiivsete tdokohtade puudumise tSttu rindavad noored vilja.

16. Ei olda valmis kriisideks
Suurel osal inimestel puudub teadmine, millised hddaolukorrad neid tabada vdivad, kuidas
nende puhul kdituda ning mida koju varuda. Kaheldakse iseenda hakkamasaamises juhul, kui

kriis neid maailmast dra 16ikab. Samuti puuduvad vajalikud seadmed ja taristu.
17. Puudub suur arendusprojekt

Suur arendusprojekt meelitaks sditma ka kaugemalt piirkonda ning seeldbi elavdab kohalikku

majandust. Tuntud objekt tooks ka piirkonnale tuntust.
4.2.3. Voimalused
1. Turistide huvi piirkonna vastu

Piirkonnal on kahtlemata potentsiaali turismi- ja puhkepiirkonnana. Suur potentsiaal on
loodus- ja kultuuriturismis (arvestades kultuurivaértuste rohkust). Piirkonna avastamiseks on
suur potentsiaal ka rongil ja jalgrattal. Piirkonna kiilastatavuse kasv ergutaks kohalikku

majandust ja toetaks ettevotlust.

2. Rail Baltic

Rail Baltic loob ligipddsu minimaalselt nii Tallinna kui ka Riia suunal, nende lennuviljadeni
ja sadamatesse ning sealt edasi Soome ja Euroopa poole. Samuti tdstaksid kaubajaamad

piirkonnas ettevotluskeskkonna atraktiivsust.
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3. Globaalsed kriisid

Hiljutised kriisid on ndidanud, et ka neis on vdimalusi. Koroonakriisi ajal muutus populaarseks

kolimine maale. Labi selle piirkonna rahvaarv suureneb.
4. ,,Kuldse ringi“ laienemine

Kuldse ringi (Tallinna tagamaa) laienemine mdjutab rahvastiku sisserdnnet piirkonda
positiivselt. Samuti ergastab see ettevStlust ja muudab piirkonda atraktiivsemaks elanikule,

ettevitjale, investorile.

5. Tallinna lahedus

Tallinna ldheduse oskuslik drakasutamine on piirkonnale vdimalus erinevates valdkondades.
Tallinn pakub t66d neile, kellele piirkonnas pole t66d pakkuda. Ettevotluse seisukohalt pakub
samuti Tallinn eeliseid, mis meelitavad uusi ettevdtjaid piirkonda — soodsad vdimalused
kaupade turustamiseks ja ekspordiks. Tallinna kdrgkoolidele ja iduettevdtetele vaib Rapla

piirkond olla 1&hedane katsepiirkond.
6. Maal elamine on kasvav trend

Uldine suhtumine on, et maaelu on au sees/populaarne/kasvav trend. Tullakse palju linnadest
ka maapiirkondadesse elama, sest elukeskkonna kvaliteet on kdrgem — vaikus, rahu, turvalisus,
looduslédhedus. See on laiem suundumus, mis vdib meile positiivseid voimalusi tuua.

Piirkonnas on rahvastiku kasvupotentsiaal.
7. Rahastamine fondidest ja investorite huvi

Arengu hoogustamiseks on voimalik kasutada Euroopa Liidu struktuurfonde. Tegevuste
elluviimiseks on piisavalt ka kohalikke fonde. Toetuste tdpsemaks sihtimiseks on voimalik
kasutada vihmavarjuprojekte. Ringmajanduse vdimaluste propageerimine annab vdimaluse
lahendada murekohti piirkonnas. Rohe- ja digipoore iildiselt annavad ressursse piirkonna

arenguks.
8. Taastuvenergia kasutamine

Elekter jadb kogukonnale. Energia tootmiseks on vdimalus kasutada néiteks tuult ja vett.

65



9. Satelliitide kaudu leviv kosmoseinternet

Teenuse joudmine Eestisse lahendaks piirkonna iihe olulise arengutakistuse — kiire andmeside

puudumise.
4.2.4. Ohud
1. Euroopa Liidu struktuurvahendite vihenemine

Pidurdub senine kiire areng, eriti maapiirkondades ja ddrealadel, kuhu investeeringud muidu

sageli ei joua.
2. Energia- ja toidukriisi siivenemine

Kasvab kulu energiale, mis muudab keeruliseks hakkama saamise. Inimestel on raske saada

taskukohase hinnaga ja piisavas koguses tdisvaartuslikku toitu.
3. Korporatsioonide optimeerimisotsused

Viikekeskustes teenuseid kaotatakse, see viib &drealade korvalejddmise ja todkohtade

puuduseni.
4. Globaliseerumine

Vooras mottemall juurdub ja omakultuur kaob. Globaliseerumise tagajérjel on vdhenenud
pdllumajandustootjatele nende saaduste eest makstav hind. Viikestel ja keskmistel ettevotetel

on raske tilemaailmses konkurentsis pinnale jadda.
5. Rahvastiku viihenemine ja vananemine

Rahvastiku kahanemine ja vananemine toob kaasa hoolduskoormuse kasvu. Rahvastiku
vananemisega tekivad suuremad viljakutsed tervishoiu- ja hoolekandesiisteemile. Oht on, et
muutunud olukorras, ei tule {ihiskond uue olukorraga kaasa — niiteks vanema elanikkonna
sotsiaalne torjutus. Pensionieelsel perioodil on raske saada t66d; eakaid ei kaasata piisavalt

neid puudutavate otsuste tegemisse; ei kasutata dra eakate potentsiaali ithiskonnas.

66



6. Ebavérdsuse suurenemine hoolduskoormuse jagamisel

Eakate ja erivajadustega inimeste hooldamise koormus kasvab vananeva rahvastiku
tingimustes ldhitulevikus jarsult. Olukorras, kus hoolekandeteenused ei ole piisavalt
kittesaadavad, on eakate ja erivajadustega inimeste hooldamine perekonna tilesanne, Eestis on
see hetkel Eestis osas naiste kanda. See vidhendab naiste vdimalusi osaleda to6turul voi tuleb
tookoha valikul olla paindlik, leppida vihemaga. Vajalik on riigi institutsionaalse toe

pakkumine (nt erivajadusega laste hoiuvdimalus, eakate hooldamine).

7. Kliimapdgenikud
Seoses kliimamuutustega tuleb valmis olla massiliseks kliimapdgenike sisserdndeks riiki.

Euroopas varjupaika otsivate pdgenike arv kasvab koos iileilmse temperatuuritdusuga.
8. Kogukonna liidrid visivad

Avaliku sektori ootused vabaiihendustele on suuremad kui on piirkondades reaalset ressurssi
ja vdimalust pakkuda teenuseid. Uhed ja samad inimesed tegelevad kdigega. Kogukonna liidrid
voivad visida, sest koormus on suur, biirokraatia pérsib initsiatiivi ning omafinantseeringu

voimekus on madal. Projektipdhisus takistab vabaiihenduste arengut ja tegutsemist.
9. Muutumine magala piirkonnaks

Tallinna lahedus meelitab kohalikke t66le pealinna, mistdttu on inimeste seotus kogukonna ja
kohaliku eluga viike. Sellest tulenevalt tekib ilikskdiksus ja passiivsus kohaliku elu arendamise

vastu. Nende inimeste hulk on kogukonnas suur.
4.3. Piirkonna arenguvajaduste ja voimaluste analiiiis

1. Piirkonna maaelu pdhiteenuste kvaliteedi téstmine ning elu- ja kiilastuskeskkonna
parendamine
o Kultuurivéirtuste (sh to0stus- ja kultuuriparand) séilitamine ja parendamine;
e olemasolevate hoonete kasutamine, mitte uute ehitamine, kogukonna tegevusteks;
e turismitaristu arendamine (nt kiilastuskeskused, toidukohad, majutusasutused, vaba
aja veetmise voimalused jms);
e tegevuspiirkonda tutvustavate materjalide koostamine ja véiljaandmine;

o 3ajaloolise materjali kogumine, talletamine iildsusele vahendamine (nt raamat);
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miluvara digitaalne sdilitamine (nt dokumendid, fotod, tegevuspiirkonnaga seotud
kirjavara);

kogukonnateenuste véljaarendamine koost0s ettevdtjate, vabaiihenduste ja kohalike
omavalitsustega;

mitmekiilgne ja rohkete voimalustega elukeskkond (internet, teed, elamispind,
avalikud teenused, sh lasteaiakohad, sportimis- ja vabaajaveetmise vGimalused);
maaelu positiivse kuvandi siilitamine, sh arukad kiilad,

keskkonna- ja kliimasdbralike lahenduste véljatotamine ja rakendamine;
keskkonnahoid ja -teadlikkus;

kriisivalmidus.

2. Ettevotluse areng ning konkurentsivoime tugevnemine innovatsiooni abil

Mitmekesise majanduse kasv, sh innovaatiliste, nutikate ja teadlike ettevotete loomine
kohapeal vdi Raplamaale toomine;

keskkonna- ja kliimasdbralike lahenduste véljatddtamine ja rakendamine;
ressursitdhusus, rohe- ja digipdorde toetamine;

taastuvatel bioressurssidel pohinev tootmine, saavutamaks kdrgemat lisandvaértust;
ringmajanduse voimaluste propageerimine;

uued atraktiivsed ja histi tasustatud tookohad kodu ldhedal, korge to6hdive;

konkurentsivdoimelised piirkonna ettevdtted — tootlikkuse ja kasumlikkuse tdus.

3. Kogukonnaliikumise edendamine, kultuuri-spordi- ja noorsootéé arendamine ning

koostoovorgustike hoogustamine

Kohalike kogukondade voimestamine (koolitus, ndustamine, stindmused, laagrid jne);
maaelu positiivse kuvandi séilitamine, sh arukad kiilad;

ajaloopdrandi kogumine, sdilitamine ja kéttesaadavaks tegemine;

piirkonna tuntuse kasvatamine, mainekujundus;

noorte kaasamine kogukonna tegevustesse, sh juhtimisse (kogukonna liidrite
pealekasv) ja neile suunatud tegevused;

noorte aktiivsuse kasv;

kultuuri- ja spordielu mitmekesistamine;

tasakaalu hoidmine innovatsiooni ja traditsiooni vahel;

kriisivalmidus;
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rahvusvaheline ja eestisisene koostoo.

4. Inimviirikas elu kéigile

Sotsiaalse kaasatuse suurenemine kogukonnas;

omastehooldajate ja erivajadusega inimeste ldhedaste toetamine ja teadlikkuse tdus;
ligipddsu tagamine ja suurendamine vajaliku informatsiooni kittesaamiseks;
teadmiste ja oskuste laiendamine, mis aitab erivajadusega inimestel ja
omastehooldajatel igapievaelus paremini hakkama saada;

pikaajalise hoolduse teenuste kittesaadavuse ja kvaliteedi parandamine ning
hoolduskoormuse leevendamine;

tiksi elavatele eakatele sotsiaalsetest {iritustest osa saamise vdimaluse ja aktiivse
suhtlusvdimaluse loomine;

eakate ja puuetega inimeste ligipdédsetavuse holbustamine igapéevastele toodetele ja
teenustele (nt nutitelefon, arvuti, televisiooniseadmed, internetipank, e-teenused, e-
kaubandus, e-raamat, pakiautomaat, sularahaautomaat, uudiste/ajalehtede lugemine
veebis jms);

puudusest tuleneva ebavordsuse vihendamine;

hoolduskoormuse jagamisel on oluline naiste ja meeste vordsed digused, kohustused
ja vastutus. Hoolduskoormuse vordsemaks jagamiseks on vaja kéttesaadavat
lastehoidu erivajadustega lastele, eakate paevahoidu, erivajadusega inimestele ja
eakatele mdeldud teenuseid ja teadvustamist, et lihedase eest hoolitsemisega saavad
k&ik hakkama, vajadusel toetavate teenuste kasutamisega;

noorte tugiteenuste/vajaduste toetamine;

vihekindlustatud noorte tegevuste toetamine.
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5. Strateegia 2023-2029 elluviimine
5.1. Visioon

Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkond on thiseid véértusi hoidev oman#oline
koostoopiirkond. Tuntud ja mainekas piirkond on ligitdmbav kiilastuskeskkonnana (sh

puhkusepiirkonnana) ja investeerimispiirkonnana ning elamispaigana eelistatud.

Piirkond on kasvava rahvastikuga, kus siinnib palju lapsi ja kuhu soovitakse elama asuda. See
on Eesti iks turvalisemaid paiku — peredele parim koht laste kasvatamiseks. Elukeskkonnana
on piirkond muutumas noortele jirjest atraktiivsemaks — kohapeal on vdimalused
eneseteostuseks, vaba aja veetmiseks, paindlikuks ja mitmekesiseks t66ks. Noored on kaasatud
kogukonda ja osalevad piirkonna identiteedi kujundamises. Vanemaealised on iihiskonnas
sotsiaalselt kaasatud, neile on tagatud vordsed véimalused ning nad on majanduslikult hésti
toimetulevad. Sotsiaalhoolekande korraldus toetab inimeste heaolu ja sotsiaalse turvatunde

kasvu.

Hoitakse ja kasutatakse nii ainelist kui vaimset kultuuriparandit. Kohalik kultuuriruum pakatab

loovusest.

Piirkonna mitmekesine ja kaasaegne majandusstruktuur tagab inimestele vdimaluse ennast
tooturul realiseerida soovitud valdkonnas ja kdrge sissetulekute taseme. Mitmekiilgne, nutikas,
lisandvéairtusega ja ekspordile orienteeritud ettevdtlus pakub kohalikele hdid valikuid
eneseteostuseks. Keskkonnasdbraliku ja majandusliku motteviisi tulemusena areneb eeskétt
kohalikul ressursil ja potentsiaalil pShinev konkurentsivdimeline véikeettevotlus ning leitakse
innovaatilisi lahendusi t66hdive suurendamiseks. Elujouline ettevdtlus pealinnast vaid
mdnekiimne minuti kaugusel on tasakaalus puhta elukeskkonna vajadustega, séilib hinnatud

loodusmaastik ja maaldhedane eluviis.

Kogu maakonda kattev eri tasandi keskuste vorgustik tagab elukvaliteedi — todkohad, teenused
— igas piirkonnas. Kohalike omavalitsuste kompetentne tegutsemine ja sujuv toimimine saab
olulist tuge paindlikust ja aktiivsest koost60st omavalitsuste vahel ning koostdst erasektori ja
vabatihendustega — kdik selleks, et vdimaldada elanikele parimaid avalikke teenuseid ning
efektiivselt dra kasutada olemasolevaid ja tekkivaid rahalisi ning muid vdimalusi. Tugevad

kohalikud kogukonnad on omavalitsuste olulisim tugi ja paikkondade elujdulisuse tagatis.
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Kiilaliikumine on aktiivne ja toetatud. Sektorite {iileses koostdds pakutakse
kogukonnateenuseid (nt kultuuriteenused, sotsiaalteenused, kiilaturism, erateenuste

asendamine, info- ja koolitusteenus, ndudepdhise transpordi lahendusedjms).
5.2. Uldised eesmiirgid

Meetmete iildine eesmérk on tegevuspiirkonna tasakaalustatud arendamine 1dbi LEADER

pdhielementide rakendamise.*’

LEADER spetsiifilised eesmérgid on:

e ettevotluse konkurentsivdoime tdstmine, eelkdige 14bi iihistel tegevustel pShinevate
tegevuste rakendamise;

e sotsiaalse kaasatuse edendamine luues uusi to0kohti, kaasates kohaliku arengu
strateegia ettevalmistamise ja elluviimise protsessi kohalikud elanikud ning parandades
teenuste kéttesaadavust muuhulgas 1dbi IT-teenuste parema kittesaadavuse;

o piirkondlike eripdrade parem rakendamine, sh kohaliku toidu arendamine;

e uuenduslike lahenduste leidmise ja kasutuselevotmise soodustamine, sh
kogukonnateenuste arendamisel;

e kohaliku tasandi valitsemise parendamine 14bi erinevate osapoolte kaasamise.

Raplamaa Partnerluskogul strateegial on 4 {ildist eesmaérki:

Eesmirk 1. Heal tasemel pdhiteenuste kaasaegse taristuga elukeskkond ja atraktiivne
kiilastusmaastik
Eesmirk 2. Aktiivne, nutikas, keskkonnahoidlik ettevatlus, arenenud kohalik majandus ning

korge toohodive

Eesmérk 3. Turvaline ja arenev laialdase iihistegevusega kogukond ning hoogustunud

tegevusega mitmekiilgsed koostddvorgustikud

47 Eesti maaelu arengukava (MAK) 2014-2020, version 10.1, 21. juuni 2022, Ik 396
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Eesmirk 4. Inimvéirikas elu kdigile tegevuspiirkonna inimestele
5.3. Meetmed

Strateegias vilja to6tatud meetmed pohinevad tegevusrithma piirkonna SWOT-il ning
vajadustel, seega on need sihistatud vdimalikult tdpselt ning on kooskolas piirkonna
eriparadega. Lébi meetmete ellu viidavad projektid omavad mdju kohalikul tasandil ning
annavad hoogu uuenduslike ning innovaatiliste lahenduste rakendamiseks. Koostooprojektid
ning tihe vorgustik annab vdimaluse jagada héid praktikaid ning Oppida teiste piirkondade
kogemustest. Meetmed toetavad maapiirkonna toohodivet ja majanduskasvu, vdhendades

vaesust ja suurendades sotsiaalset kaasatust.

Kohalik tegevusrithm voib olla toetuse taotlejaks projektidel, mis omavad laiemat mdju voi

mille jérgi on piirkonnas vajadus, kuid puudub algataja.
5.3.1. Uldised libivad néuded

e Tegevusrithm voib kitsendada taotlemise tingimusi meetmelehes (toetuse méér, toetuse
taotlejad, toetatavad tegevused).

e Projekti elluviimist tuleb alustada hiljemalt 9 kuu jooksul arvates PRIA poolt
projektitaotluse rahuldamise otsuse tegemisest.

e Projekt tuleb ellu viia kuni kahe aasta jooksul arvates PRIA poolt projektitaotluse
rahuldamise otsuse tegemisest.

e Projekti muudatuste tegemisel teavitab toetuse taotleja / projekti elluviija Raplamaa

Partnerluskogu.
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5.3.2. Eesmiirk 1. Heal tasemel pdhiteenuste kaasaegse taristuga elukeskkond ja atraktiivne kiilastusmaastik

Eesmargile vastav strateegia meede:

MEEDE 1 INVESTEERINGUD KOGUKONDADESSE

VAJADUSE Arendada avalikke ja kogukonna teenuseid (vilja arvatud kohalike omavalitsuste iilesanded), et tagada

LUHIKIRJELDUS elanikele vajalike teenuste kittesaadavus ja kvaliteet, suurendades sealjuures sihtriihmade rolli. Vajadus on
sdilitada ja parendada kultuurivéartusi (sh (parand)kultuuri- ja toostusparand), vottes kasutusse olemasolevaid
ehitisi. Rajada ja korrastada puhkealad (sport, kultuur, tervisedendus). Oluline on séilitada hea ja turvaline
elukeskkond, arendada kiilastuskeskkonda ja viia ellu tegevusi piirkonna maine kujundamiseks. Tosta
kriisivalmidust kogukonnas. Panustada keskkonnahoidu ja uuenduslikesse lahendustesse.

EESMARGID Meede panustab ,,Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava aastateks 2023-2027*

erieesmérkidesse:*®
e cdendada toohdivet, majanduskasvu, sotsiaalset kaasatust ja maapiirkondade arengut, sealhulgas
biomajandust ja sddstvat metsamajandust;
e panustada elurikkuse kaitsesse, edendada 6kosiisteemi teenuseid ning séilitada elupaiku ja maastikke;
e panustada kliimamuutuste leevendamisse ja nendega kohanemisse ning sééstvasse energiasse.

Meede panustab LEADER fookustesse ja eesmérkidesse: 4°
e kohalike kogukondade, elanike ning noorte tulevikuliidrite vdimestamine;
e teenuste kittesaadavuse parandamine, sh 1dbi kogukonnateenuste arendamise;

48 Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
49 Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020 ja Euroopa Liidu iihise
pollumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, Ik. 547-548: https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
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Meede

keskkonna- ja kliimasdbralike (sh bio- ja ringmajandust propageerivate) lahenduste véljatootamine ja
rakendamine;

maaelu positiivse kuvandi sdilitamine ja propageerimine, sh arukate kiilade edendamine;

uuenduslike lahenduste leidmise ja kasutuselevdtmise soodustamine sh kogukonnateenuste
arendamisel ning kohaliku tasandi valitsemise parendamine 1ébi erinevate osapoolte kaasamise.

aitab kaasa Maaelu arengu Euroopa Pdllumajandusfondi (EAFRD) sihtvaldkondade saavutamisse:*
1A) innovatsiooni ja koost66 toetamine ning teadmistebaasi arendamine maapiirkondades;

6B) maapiirkondade kohaliku arengu soodustamine;

6C) info- ja kommunikatsioonitehnoloogia kéttesaadavuse, kasutamise ja kvaliteedi parandamine
maapiirkondades.

panustab strateegia eesmérkidesse:

maapiirkonna elukeskkond on atraktiivne;

(parand)kultuuri- ja to6stuspdrandi hooned on renoveeritud ja kasutuses;

kogukonna- ja vabaiihenduste tegevuseks mdeldud hooned on renoveeritud, vajadusel on rajatud uusi;
elukeskkond (avalik ruum) on mitmekesine (nt pargid, ménguvéljakud jms);

arukad kiilad on edenenud;

iihisteenuste tarbimiseks on kasutusel keskkonna- ja tarbijasobralikud lahendused;

turismitaristu on arendatud ja véljachitatud ning piirkond seelédbi tutvustatud ja turundatud;

arendatud on kogukonnateenuseid,

kogukonnad on kriisideks valmis.

50 Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020
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TOETATAVAD
TEGEVUSED

Toetatavad tegevused vastavad Euroopa Parlamendi ja ndukogu méadruses (EL) 2021/1060 voi Euroopa
Parlamendi ja ndukogu mééruses (EL) 2021/2115 toetuste kohta sitestatud artiklite 31, 16ige 2 ja artikli 32,
16ige 1 nduetele.>!

Toetatakse ainult Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonnas teostatavaid investeeringuid, mis on kajastatud
maakondlikus, kohaliku omavalitsuse, piirkondlikus voi valdkondlikus arengukavas/strateegias.

o Uhistegevuste ja kogukonnateenuste osutamiseks ja kittesaadavamaks tegemiseks vajalike ruumide
parendamine vOi renoveerimine, hoonete (iimber)ehitamine, renoveerimine vOi parendamine,
arvestades energiatShusust ning keskkonna- ja kliimasobralikkust.

e Turismitaristu arendamine (nt kiilastuskeskused, loodusobjektid, vaba aja veetmise vdimalused,
tahistamine jms).

e Ajaloo-, (parand)kultuuri-, ja toostuspdrandi objektide parendamine ja timberehitamine, fookusega
kasutada juba olemasolevat, mitte rajada uusi.

e Puhkealade korrastamine ja rajamine (nt ménguvaljakud, kiilaplatsid, matkarajad, pargid jms).

o Kogukonna elu elavdamiseks vajalike spordi- ja kultuuriobjektide renoveerimine, rajamine ja
arendamine.

o Kogukonnateenuste osutamiseks ja kogukonnaelu elavdamiseks vajalike seadmete soetamine (sh
kriisivalmiduseks).

e Viikesemahuliste infrastruktuuriobjektide (elektrivarustus, veevarustus, kanalisatsioon,
energiatohusad kiittelahendused, ventilatsioon, juurdepédésuks vajalik teeldik jms) rajamine projektiga
renoveeritavate vOi ehitatavate objektide juurde.

o Ehitatavate v0i renoveeritavate objektide vajalik tehniline projekteerimine juhul, kui sama projektiga
kaasneb ehitamine.

o Investeeringuga kaasnevad tegevused kuni 10% investeeringu tegemise abikdlblikust kulust (st ehitise
ehitamisega kaasnev keskkonnamdju hindamisega seotud tegevus, energiaauditi, teostatavusuuringu,

5 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/?uri=CELEX:32021R1060
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projekteerimistdd ning projekteerimiseks vajaliku ehitusgeoloogilise ja geodeetilise uurimistoo
tellimine, investeeringuobjektiga seotud koolitus, ehitusseadustiku alusel omanikujérelevalve
teostamine, muinsuskaitseseaduse alusel muinsuskaitse jirelevalve teostamine, tdhistamine ja
turundustegevus, sealhulgas turu-uuring)

Ei toetata viéljaspool kohaliku tegevusrithma tegevuspiirkonda teostatavaid investeeringuid.

Abikdlblikud ja mitteabikdlblikud kulud tuuakse vilja rakenduskava meetmelehel, 1dhtudes LEADER-
maédrusest.

MEETME SIHTRUHM

Tegevusrithma tegevuspiirkonnas registreeritud ja tegutsevad kohalikud omavalitsused, mittetulundusithingud

(TAOTLEJAD) ning sihtasutused, kes vastavad maaeluministri LEADER-maéruses toodud nduetele.

NOUDED o Toetuse taotleja ja toetuse saaja on tegevusrithma tegevuspiirkonnas registreeritud ja tegutsev kohalik
PROJEKTITOETUSE omavalitsus, mittetulundusiihing voi sihtasutus, kes vastab maaeluministri LEADER-méiruses toodud
TAOTLEJALE JA TOETUSE nduetele.

SAAJALE

Toetuse taotleja peab olema tegutsenud vihemalt iithe majandusaasta enne toetuse taotlemist.

Toetuse taotleja saab iihes voorus esitada iihe taotluse.

Toetuse taotlejal tohib taotlemise hetkel olla pooleli kuni iiks investeeringuprojekt.

Toetuse saaja kohustub projekti elluviimist alustama hiljemalt 9 kuu jooksul ja projekt tuleb ellu viia
kuni kahe aasta jooksul arvates PRIA poolt projektitaotluse rahuldamise otsuse tegemisest

o Toetuse saaja kohustub projektitoetusega ehitatava objekti vOi soetatava objekti votma sihtotstarbeliselt
kasutusse kahe aasta jooksul arvates PRIA poolt projektitaotluse rahuldamise otsuse tegemisest.

Toetuse taotleja poolt tegevusrithmale esitatavate dokumentide loetelu on vastavalt rakenduskava meetmelehes
kirjeldatule.

Tegevusgrupp jitab endale diguse iga-aastase rakenduskava meetmelehega tipsustada ja sitestada tdiendavaid
noudeid.

HINDAMISKRITEERIUMID
JA NENDE OSAKAALUD

Hindamiskriteeriumid:
1. projekti vastavus strateegiale ja meetme eesmérkidele (25%);
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projekti prioriteetsus ja vajalikkuse pdhjendatus (15%);

projekti selgus, korrektsus ja pdhjendatus (10%);

projekti eelarve selgus ja otstarbekus (15%);

projekti uuenduslikkus (kohalikus kontekstis) ja lisandvéartus (kasusaajad) (10%);

projekti mdju kogukonnale, keskkonna- ja kliimasdbralikkusele ning projekti tulemuslikkus (15%);
toetuse taotleja voimekus projekti elluviimisel (tehniline ja finantsiline) ja projekti jatkusuutlikkus
(10%).

TOETUSE MAAR JA
SUMMAD

Toetuse maar:

ehitus- ja parendustegevuste puhul on kuni 90% abikdlbulike kulude maksumusest, Maksimaalne
toetuse summa iihes voorus on kuni 100 000 eurot, minimaalne toetuse summa on 10 000 eurot;
soetuste (seadmed, masinad, inventar, tehnika jms) puhul on kuni 90%, maastiku- ja mootorsdiduki
puhul kuni 30% abikdlbulike kulude maksumusest. Maksimaalne toetuse summa soetuste puhul iihele
toetuse taotlejale iihes voorus on 30 000 eurot ja minimaalne toetuse summa on 5 000 eurot.

Uks toetuse taotleja voib esitada iihes voorus iihe taotluse, mis vdib sisaldada rohkem kui iiht tegevust, kuid
mitte rohkem kui 100 000 eurot iihele toetuse taotlejale iihes voorus.

Projektitoetuse minimaalne toetuseméér on 15% toetatava tegevuse abikolbliku kulu maksumusest.

MOODIKUD

Nimetus Mooddik Sihtvédrtus aastal

2029 moatiihik

VALJUNDNAITAJAD

Investeeringu projektid (ehitus, renoveerimine, korrastamine) Toetatud projektide 40 tk

arv

Soetuste projektid (vahendid, masinad) Toetatud projektide 15 tk

arv

Esmakordselt LEADER programmist toetust taotlejad Taotluste arv 3tk

TULEMUSNAITAJAD

R.27 Keskkonna- voi kliimaalane tulemuslikkus investeeringute lahenduste arv 5tk

kaudu maapiirkondades

Renoveeritud, korrastatud kultuuri- ja téostusparandi objektid arv 5tk

7




Rajatud uued turismiobjektid arv 3tk
Rajatud uued vaba aja veetmise objektid arv 3tk
Kogukonna turvalisust tdstvad objektid arv 3tk
R.41 Euroopa maapiirkondade tihendamine projektidest kasu 90%

saanud inimeste
osakaal
maarahvastikust
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5.3.3. Eesmirk 2. Aktiivne ja innovaatiline ettevotlus, arenenud kohalik majandus ning kéorge toohdive

Eesmirgile vastavad strateegia meetmed:

MEEDE 2.1 ETTEVOTLUSE KONKURENTSIVOIME TUGEVDAMINE (investeeringutoetus)
VAJADUSE Piirkonnas domineerivad mikro- ja viikeettevotted ning piirkonna ettevotluse arenemiseks on vajalik nende
LUHIKIRJELDUS jitkuv toetamine. Oluline on toetada tootearendust, uuenduslike toodete ja tehnoloogiate kasutuselevdttu,

seadmete soetamist, piirkondliku eripdra paremat kasutamist ja turismisektorit.

Toetus on vajalik suunata valdkondadesse vdi tegevustele, kus kapitali kaasamine on keerulisem (teenus-
ettevdtjad, mikroettevotjad, lithikese tegevusajalooga (vdhemalt aasta tegutsenud) ettevotjad). Vajalik on
saavutada mdju tegevusvaldkondades, mis on tegevuspiirkonnas unikaalsed ja/vdi puuduvad (nt toitlustus,
majutus, teenused, mis toetavad rohepiiiidlusi ja vddrindavad kohalikku toitu).

Piirkonnas kasvatatavad pdllumajandussaadused ja valmistatavad toiduained peavad joudma tarbijani
voimalikult liihikese tarneahela kaudu (otse tootjalt tarbijani). Uha enam pdllumajandussaadusi tuleb tdddelda
iimber kohapeal, milleks on vajalik toetada kohaliku toidutoorme to6tlemist.

Uurida tuleb kohalikke ressursse ning nende vidrindamist ja kasutuselevotu vdimalusi. Oluline on kohaliku
toidu tootmine ja pakkumine ning toiduraiskamise vihendamine.

EESMARGID Meede panustab ,,Euroopa Liidu iihise pollumajanduspoliitika Eesti strateegiakava aastateks 2023-2027
iildeesmirki:®?

e parandada maapiirkondade sotsiaal-majanduslikku olukorda;
ja erieesmarkidesse:

%2 Buroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
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e cdendada t60hdivet, majanduskasvu, sotsiaalset kaasatust ja maapiirkondade arengut, sealhulgas
biomajandust ja sdéstvat metsamajandust;

e olla atraktiivne noorte pdllumajandustootjate jaoks ja soodustada ettevotluse arengut maapiirkondades;

e suurendada konkurentsivdimet ja turule orienteeritust, pdorates erilist tdhelepanu teadusuuringutele,
tehnoloogiale ja digiiileminekule;
edendada sdéstvat arengut ja selliste loodusvarade tShusat majandamist nagu vesi, muld ja dhk;
panustada kliimamuutuste leevendamisse ja nendega kohanemisse ning sdfistvasse energiasse.

Meede panustab jargmistesse LEADER fookustesse ja eesmirkidesse:>

e cttevotluse arendamine eelkdige uute tasuvate tddkohtade voi innovaatiliste lahenduste kaudu;

o keskkonna- ja kliimasdbralikkus, sealhulgas bio- ja ringmajandust propageerivate lahenduste
véljatodtamine ja rakendamine;

e maaelu positiivse kuvandi sdilitamine;

o cttevotjate konkurentsivoime tostmine;

o piirkondlike eripdrade parem rakendamine, sh kohaliku toidu arendamine.

Meede aitab kaasa Maaelu arengu Euroopa Pdllumajandusfondi (EAFRD) sihtvaldkondade saavutamisse:>*

e 1A) innovatsiooni ja koostdd toetamine ning teadmistebaasi arendamine maapiirkondades;

e 3A) toormetootjate konkurentsivdime parandamine nende parema integreerimise abil
pollumajanduslike  toiduainete  tarneahelasse  kvaliteedikavade  kaudu, mis  annavad
polumajandustoodetele lisavddrtuse, kohalike turgude edendamise ja lithikeste tarneahelate ning
tootjariihmade ja -organisatsioonide ning tootmisharudevaheliste organisatsioonide kaudu;

e 06A) tegevusvaldkondade mitmekesistamise, vdikeettevotete loomise ja arendamise ning tookohtade
loomise hdlbustamine;

53 Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020 ja Euroopa Liidu iihise
pollumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, Ik. 547-548: https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
54 Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020
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e 6B) maapiirkondade kohaliku arengu soodustamine;
e 6C) info- ja kommunikatsioonitehnoloogiate kittesaadavuse, kasutamise ja kvaliteedi parandamine
maapiirkondades.

Meede panustab strateegia eesmérkidesse:

ettevotted on innovaatilised, nutikad ja arenguvdimalustest teadlikud;

loodud on uued koduldhedased to6kohad;

ettevotted on vilja tootanud ja rakendanud energiatdhusaid, keskkonna- ja kliimasdbralikke lahendusi;
kasvanud on ettevotete ressursitdhusus (kuluefektiivsus);

piirkonna ressursse kasutatakse efektiivselt ja toodeldakse timber kohapeal,

tootmine pohineb taastuvatel bioressurssidel, et saavutada kdrgemat lisandvairtust;

ettevotjad kasutavad uue polvkonna tehnoloogiaid, et tuua iihiskonnale suuremat kasu (innovatsioon,
kaugtdoovoimalused, optimeerimine, majanduse elavdamine ja jétkusuutlikkuse toetamine);

piirkonna ettevotted on konkurentsivoimelised;

piirkonna ettevotted on valmis pakkuma turistile kvaliteetset ja huvitavat kiilastuskeskkonda;
toidutootjad kasutavad ja vadrindavad kohalikku toorainet;

loomemajandusettevdtted on elujdulised.

TOETATAVAD
TEGEVUSED

Toetatavad tegevused vastavad Euroopa Parlamendi ja ndukogu méadruses (EL) 2021/1060 voi Euroopa
Parlamendi ja ndukogu méairuses (EL) 2021/2115 toetuste kohta sdtestatud artiklite 31, 1dige 2 ja artikli 32,
16ige 1 nduetele.>®

o Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonnas registreeritud ja tegutsevate (enne taotluse esitamist
tegutsenud vihemalt {ihe majandusaasta) mikro- ja vdikeettevotete (sealhulgas ka FIE-de) tootmine ja

55 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/?uri=CELEX:32021R1060
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teenuse osutamine ning investeeringud, mis paiknevad pisivalt Raplamaa Partnerluskogu
tegevuspiirkonnas (vélja arvatud seadmed, masinad ja sdidukid teenuse osutamiseks).

Tootmiseks vOi teenuse osutamiseks vajalike ruumide vdi hoonete ehitamine, parendamine,
rekonstrueerimine ja vajalike seadmete, masinate, to6vahendite soetamine.

Projekti objektide kasutamisega vahetult seotud vdikesemahuliste infrastruktuuri objektide (vee- ja
kanalisatsiooni trassid, elektrisiisteemipaigaldised, juurdepddsuteed) viljachitamine.

Ehitise ehitamisega seotud ettevalmistav t66 ja ehitamisega kaasnevad tegevused.

Kaugtoovoimaluste loomine.

Liihikese tarneahela loomine ja arendamine (otse tootjalt tarbijale).

Infotehnoloogiliste lahenduste vilja to6tamine.

Transpordivahendite ja liikurmasinate soetamine tootmiseks v3i teenuse osutamiseks.

Investeeringuga kaasnevad tegevused kuni 10% investeeringu tegemise abikdlblikust kulust, st ehitise
ehitamisega kaasnev keskkonnamdju hindamisega seotud tegevus, energiaauditi, teostatavusuuringu,
projekteerimistdd ning projekteerimiseks vajaliku ehitusgeoloogilise ja geodeetilise uurimistdo
tellimine, investeeringuobjektiga seotud koolitus, ehitusseadustiku alusel omanikujirelevalve
teostamine, muinsuskaitseseaduse alusel muinsuskaitse jirelevalve teostamine, tdhistamine ja
turundustegevus, sealhulgas turu-uuring.

Ei toetata investeeringuid, soetusi ja tegevusi jargmistel aladel:

pollumajandus, metsamajandus ja kalapiiik (EMTAK 2008 jagu A);

maéetdostus (EMTAK 2008 jagu B);

elektrienergia, gaasi, auru ja konditsioneeritud Shuga varustamine (EMTAK 2008 jagu D);
veevarustus; kanalisatsioon (EMTAK 2008 jagu E (vilja arvatud véikesed infrastruktuuri objektid
tootmis- ja teenusepakkumise hoonete juurde);

veondus ja laondus (vilja arvatud nn. lithikese tarneahela projektid) (EMTAK 2008 jagu H);

hulgi- ja jackaubandus (EMTAK 2008 jagu G), erandina toetatakse investeeringuid kiilapoodidesse,
talupoodidesse, maa-apteekidesse, kohaliku késitootoodete kauplustesse (vt Sonaseletused);
kinnisvara arenduse tegevus (EMTAK 2008 jagu L);

tubakatoodete (EMTAK 2008 jagu C 12) ja kange alkoholi tootmin (EMTAK 2008 jagu C 1101);
hasartméngude ja kihlvedude korraldamine (EMTAK 2008 jagu R 920);

finants- ja kindlustustegevus (EMTAK 2008 jagu K);
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e juriidilised toimingud ja arvepidamine (EMTAK 2008 jagu M 69) ja peakontorite tegevus ning
juhtimisalane ndustamine (EMTAK jagu M 70);

e pereelamutesse tehtavaid investeeringuid, st pererahva igapédevase kasutuses olevasse voi edaspidi
igapdevase eluasemena kasutusele tulevasse hoonesse peremajutuse majutustubade, biirooruumide ja
muu sarnase ehitamist.

MEETME SIHTRUHM

Investeeringuprojektide puhul on abikolbulikud toetuse taotlejad tegevusriihma tegevuspiirkonnas

(TAOTLEJAD) registreeritud ja tegutsevad (vdhemalt iihe majandusaasta tegutsenud enne taotluse esitamist) mikro- voi
viikeettevotted, fiilisilisest isikust ettevotjad.

NOUDED e Toetust voib taotleda kohaliku tegevusrithma tegevuspiirkonnas registreeritud ja tegutsev mikro- voi

PROJEKTITOETUSE viikeettevote, sh FIE.

TAOTLEJALE JA TOETUSE e Toetuse taotleja peab olema registreeritud ja tegutsenud vdihemalt {ihe majandusaasta enne taotluse

SAAJALE esitamist.

Toetuse taotlejal peab taotlemisele eelneva majandusaasta kéive olema vihemalt 2500 eurot.

Toetuse taotleja saab iihes voorus esitada iihe investeeringu taotluse.

Toetuse taotlejal tohib taotlemise hetkel olla pooleli kuni iiks investeeringuprojekt.

Toetuse saaja kohustub projekti elluviimist alustama hiljemalt 9 kuu jooksul ja projekti ellu viima kahe
aasta jooksul arvates PRIA poolt projektitaotluse rahuldamise otsuse tegemisest

o Toetuse saaja kohustub projektitoetusega ehitatava objekti vOi soetatava objekti vitma sihtotstarbeliselt
kasutusse kahe aasta jooksul arvates PRIA poolt projektitaotluse rahuldamise otsuse tegemisest .

Toetuse taotleja poolt tegevusrithmale esitatavate dokumentide loetelu on vastavalt rakenduskava meetmelehes
kirjeldatule.

Tegevusgrupp jétab endale diguse iga-aastase rakenduskava meetmelehega tipsustada ja sitestada tdiendavaid
ndudeid.

HINDAMISKRITEERIUMID
JA NENDE OSAKAALUD

Hindamiskriteeriumid:
1. projekti vastavus strateegiale ja meetme eesmérkidele (25%);
2. projekti selgus, korrektsus ja investeeringute voi tegevuste teostatavus (15%);
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3. projekti eelarve selgus ja otstarbekus (20%);
4. projekti tegevuste innovatiivsus (15%);
5. projekti tulemusel siilitatavate v3i loodavate té6kohtade arv (10%);
6. toetuse taotleja tegevuse jatkusuutlikkus (15%) (majandusaasta aruande, driplaani, kdibe, drikasumi
poOhjal).
TOETUSE MAAR JA Toetuse madr abikdlbulike kulude maksumusest on kuni 60%, maastiku- ja mootorsdiduki soetamise puhul
SUMMAD kuni 30%.
Toetuse summa iihele toetuse taotlejale tihes voorus:
¢ maksimaalne toetuse summa kuni 50 000 eurot;
¢ minimaalne toetuse summa on 5 000 eurot.
Projektitoetuse minimaalne méar on 15% toetatava tegevuse abikolbliku kulu maksumusest.
MOODIKUD Nimetus Maodik Sihtvéirtus
aastal 2029
VALJUNDNAITAJAD Investeeringuprojektid Toetatud 40 tk
projektide arv
Turismivaldkonna projektid Toetatud 5tk
projektide arv
Kohaliku toidutootmise ja -toorme véirindamisele suunatud projektid Toetatud 5tk
projektide arv
Esmakordselt LEADER programmist toetust taotlejad Taotlejate arv 5tk
TULEMUSNAITAJAD R.37 Majanduskasv ja tookohad maapiirkondades Téist60ajale 10 tk
taandatud uute
tookohtade arv
R.39 Maamajanduse arendamine Toetust saanud 40 tk
ettevotete arv
Nutikad, energiatdhusad, keskkonna- ja kliimasdbralikud lahendused Lahenduste arv 5tk
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MEEDE 2.2

ETTEVOTLIKKUSE ARENDAMINE (arendustegevuse toetamine, iihisprojektid)

VAJADUSE
LUHIKIRJELDUS

Piirkonnas domineerivad mikro- ja viikeettevotted ning piirkonna ettevotluse arenemiseks on vajalik nende
jatkuv toetamine. Tahtis on suurendada koost6dd ettevotjate vahel ning ettevdtjate ja avaliku sektori, kolmanda
sektori voi teadusasutuste vahel. Ettevotluse valdkonnas on vaja ettevotjaid innustada, tunnustada ja koolitada.
Vajadus on tihisturunduse ja vorgustumise jérele.

Tdsta tuleb tegevuspiirkonna elanike teadmisi ja oskusi ettevotlusvaldkondades, mis aitavad paremini kasutada
piirkonna eripéra vajalike toodete ja teenuste arendamisel (sh {ihistdos).

Vaja on kaasata noori ettevotlusesse — toetada kontakte kohalike ettevdtjate ja noorte vahel, innustada ja
Opetada noori ettevitlusega tegelema ning toetada noori ettevotjaid, kes votavad iile eelmise (vanema)
polvkonna ettevotte.

Arendamist vajab turismivaldkond, et Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkond oleks tuntud ning atraktiivne.
Toetamist vajab maakonna toodete ja teenuste iihise brindi tutvustamine.

EESMARGID

Meede panustab ,,Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava aastateks 2023-2027
iildeesmirki:>®
e parandada maapiirkondade sotsiaal-majanduslikku olukorda
ja erieesmérkidesse:
e edendada toohdivet, majanduskasvu, sotsiaalset kaasatust ja maapiirkondade arengut, sealhulgas
biomajandust ja sdéstvat metsamajandust;
e olla atraktiivne noorte pdllumajandustootjate jaoks ja soodustada ettevotluse arengut maapiirkondades;
e suurendada konkurentsivdimet ja turule orienteeritust, pdorates erilist tdhelepanu teadusuuringutele,
tehnoloogiale ja digiiileminekule;
e panustada kliimamuutuste leevendamisse ja nendega kohanemisse ning sééstvasse energiasse.

% Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
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Meede panustab jirgmistesse LEADER fookustesse ja eesmirkidesse:>’

o cttevotluse arendamine eelkdige uute tasuvate todkohtade voi innovaatiliste lahenduste kaudu;

o keskkonna- ja kliimasobralikkus, sealhulgas bio- ja ringmajandust propageerivate lahenduste
véljatdotamine ja rakendamine;
kohalike kogukondade, elanike ning noorte tulevikuliidrite vdimestamine;

e maaelu positiivse kuvandi séilitamine;

e cttevotjate konkurentsivoime tdstmine, eelkdige 1dbi iihistel tegevustel pohinevate tegevuste
rakendamise;

e piirkondlike eriparade parem rakendamine, sh kohaliku toidu arendamine.

Meede aitab kaasa Maaelu arengu Euroopa Pdllumajandusfondi (EAFRD) sihtvaldkondade saavutamisse:>®

e 1A) innovatsiooni ja koostdo toetamine ning teadmistebaasi arendamine maapiirkondades;

e 06A) tegevusvaldkondade mitmekesistamise, vdikeettevotete loomise ja arendamise ning tookohtade
loomise hdlbustamine;

e 6B) maapiirkondade kohaliku arengu soodustamine;

e 6C) info- ja kommunikatsioonitehnoloogiate kittesaadavuse, kasutamise ja kvaliteedi parandamine
maapiirkondades.

Meede panustab strateegia eesmérkidesse:
e ecttevatlus on innovaatilistest ja nutikatest arenguvdimalustest teadlik;
o cttevotluses on kavandatud ja vilja to6tatud energiatdhusaid, keskkonna- ja kliimasobralikke lahendusi;
e piirkonna ettevotlus on konkurentsivdimeline;
e piirkonna ettevdtted on koondunud {ihendustesse ning toimivad vdrgustikud (sh rahvusvaheliselt);

57 Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020 ja Euroopa Liidu iihise
pollumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, Ik. 547-548: https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
%6 Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020
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e turismiteenuste pakkujate vahel on kujunenud tihe koostdo iihtsete turismipakettide koostamise ja
véljapakkumise alal;

toimib ettevotete thisturundus;

noorte ettevotlusaktiivsus on suurenenud;

ettevotted teevad koostood teadus-, arendus- ja haridusasutustega;

sihtide seadmiseks ja efektiivsuse tostmiseks koostatakse iihiseid uuringuid, analiiiise, arengukavasid;
ettevotjad arendavad oma professionaalseid teadmisi.

TOETATAVAD
TEGEVUSED

Toetatavad tegevused vastavad Euroopa Parlamendi ja ndukogu médruses (EL) 2021/1060 v&i Euroopa
Parlamendi ja ndukogu médruses (EL) 2021/2115 toetuste kohta sétestatud artiklite 31, 1dige 2 ja artikli 32,
1dige 1 nduetele.*

o Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonnas registreeritud ja tegutsevate (enne taotluse esitamist
tegutsenud vahemalt ithe majandusaasta) mikro- ja viikeettevotjate (sh FIEde), ettevotlusele suunatud
tegevusega voi ettevotjaid koondavate mittetulundusithingute ja sihtasutuste ning kohalike
omavalitsuste vahelisi iithe vdi mitme partneriga ja vdhemalt iihe aastase tegevuskavaga tihisprojektid.

e Turundus- ja arendustegevused (fookuses tihisturundus).

o Uhiseid toodangu ja teenuste tutvustamised erinevates vormides (messidel ja néitustel iihise
véljapanekuga esinemine).

o Ettevotete ja akadeemiliste ringkondade vaheline koost66 ning arukas spetsialiseerumine.

e Noorte ettevotlikkuse arendamine (nt ettevotlikkuse koolitused, Opilasfirmade ndustamine ja
ithisesinemised, noorte ettevotlikkuse inspiratsioonipdevade ldbiviimine jms).

e Uuringute, analiiliside, kiisitluste ldbiviimine, et luua ettevotluse tulevikundgemuse kava (nt
tootmisalad, vorgustikud, regulaarne ettevétete foorum jms).

59 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/?2uri=CELEX:32021R1060
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Tegevused turismi arendamiseks (nt koolitused, analiitisid, uuringud, arengukavad, tihisturundus ja
ithisbrand).

Ettevotjate ndustamine ja lithiajaline koolitamine (tootearendamine ning innovaatiliste lahenduste
viljatodtamine).

Oppereisid teadmiste laiendamiseks ning omavahelise suhtluse arendamiseks (ettevdtjate iihendused).
Vorgustike tegevus / iihistegevused (nt sektoripohised klastrid, tugevam koosto).

Ettevotlust toetavate iihenduste, klastrite jms arendamine.

Ei toetata tegevusi jargmistel aladel:

pollumajandus, metsamajandus ja kalapiiiik (EMTAK 2008 jagu A);

mietoostus (EMTAK 2008 jagu B);

elektrienergia, gaasi, auru ja konditsioneeritud 6huga varustamine (EMTAK 2008 jagu D);
veevarustus; kanalisatsioon (EMTAK 2008 jagu E (vilja arvatud viikesed infrastruktuuri objektid
tootmis- ja teenusepakkumise hoonete juurde);

veondus ja laondus (vilja arvatud nn. lithikese tarneahela projektid) (EMTAK 2008 jagu H);

hulgi- ja jackaubandus (EMTAK 2008 jagu G), erandina toetatakse investeeringuid kiilapoodidesse,
talupoodidesse, maa-apteekidesse, kohaliku késitootoodete kauplustesse (vt Sonaseletused);
kinnisvara arenduse tegevus (EMTAK 2008 jagu L);

tubakatoodete (EMTAK 2008 jagu C 12) ja kange alkoholi tootmin (EMTAK 2008 jagu C 1101);
hasartméngude ja kihlvedude korraldamine (EMTAK 2008 jagu R 920);

finants- ja kindlustustegevus (EMTAK 2008 jagu K);

juriidilised toimingud ja arvepidamine (EMTAK 2008 jagu M 69) ja peakontorite tegevus ning
juhtimisalane ndustamine (EMTAK jagu M 70).

MEETME SIHTRUHM
(TAOTLEJAD)

Abikdlblikud taotlejad on tegevusrithma tegevuspiirkonnas registreeritud ja tegutsevad (enne taotluse esitamist
tegutsenud vihemalt {ihe majandusaasta) mikro- v&i véikeettevotted, fiilisilisest isikust ettevotjad ning
ettevotluse arendamisega tegelevad mittetulundusiihingud ja sihtasutused, kelle pdhikirjas on sitestatud
tegelemine piirkonna ettevotlusele suunatud arendustegevusega ning kohalikud omavalitsused

Abikodlblikud ja mitteabikolblikud kulud tuuakse vélja rakenduskava meetmelehel, ldhtudes LEADER-
médrusest.
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NOUDED
PROJEKTITOETUSE
TAOTLEJALE JA TOETUSE
SAAJALE

Taotleja on tegevusriihma tegevuspiirkonnas registreeritud ja tegutsev mikro- voi viikeettevote, sh FIE
ja ettevotlusele suunatud tegevusega vai ettevotjaid koondav mittetulundusiihing voi sihtasutus, kelle
pohikirjas on sdtestatud piirkonna ettevotlusele suunatud arendustegevus ning kohalik omavalitsus.
Enne taotluse esitamist peab taotleja olema tegutsenud vdhemalt {ihe majandusaasta.

Taotlejal tohib taotlemise hetkel olla tegevusrithma tegevuspiirkonnas pooleli kuni iiks iihisprojekt.
Taotleja saab iihes voorus esitada iihe toetustaotluse.

Toetuse saaja kohustub projekti elluviimist alustama ja ellu viima projektis esitatud tegevuskava alusel.

Toetuse taotleja poolt tegevusrilhmale esitatavate dokumentide loetelu on vastavalt rakenduskava meetmelehes
kirjeldatule.

Tegevusgrupp jatab endale diguse iga-aastase rakenduskava meetmelehega tépsustada ja sétestada tdiendavaid
ndudeid.

HINDAMISKRITEERIUMID
JA NENDE OSAKAALUD

Hindamiskriteeriumid:

agrwpnE

projekti vastavus strateegiale ja meetme eesmérkidele (25%);

projekti selgus, korrektsus ja tegevuste teostatavus (15%);

projekti eelarve selgus ja otstarbekus (25%);

projekti tegevuste innovatiivsus (20%);

toetuse taotleja tegevuse jitkusuutlikkus (15%) (majandusaasta aruande, driplaani, kdibe, drikasumi
pohjal).

TOETUSE MAAR JA
SUMMAD

Toetuse maér abikdlbulike kulude maksumusest on kuni 60%. Maksimaalne toetus lihele kuni kaheaastase
tegevuskavaga projektile on 15 000 eurot, minimaalne toetus on 3000 eurot.

Projektitoetuse minimaalne méar on 15% toetatava tegevuse abikdlbliku kulu maksumusest.
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MOODIKUD Nimetus Moaodik Sihtvééartus
aastal 2029
VALJUNDNAITAJAD Rahastatud projektid Toetatud 15 tk
projektide arv
Turismivaldkonna projektid Toetatud 5tk
projektide arv
Noorte ettevotlikkuse arendamisele suunatud projektid Toetatud 3tk
projektide arv
Esmakordselt LEADER programmist toetust taotlejad Taotlejate arv 3tk
TULEMUSNAITAJAD R.39 Maamajanduse arendamine Toetust saanud 3tk
ettevotete arv
Osalejad Inimeste arv 500 inimest
Lébi viidud siindmused Stindmuste arv 10 tk
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5.3.4. Eesmiirk 3. Turvaline ja arenev laialdase iihistegevusega kogukond ning hoogustunud tegevusega mitmekiilgsed koostoovorgustikud

Eesmargile vastavad strateegia meetmed:

MEEDE 3.1

KOGUKONNA EDENDAMINE (iihisprojektid)

VAJADUSE
LUHIKIRJELDUS

Luua tugevaid ja aktiivseid kogukondi, arendada olemasolevaid ja toetada iseorganiseerumist. Vajadus on
toetada lihenduste voimekuse kasvu ja kaasata noori. Oluline on kohalike kogukondade, elanike ning noorte
tulevikuliidrite vdimestamine ning noorte liidrite pealekasvu soodustamine. Suuremat tdhelepanu vajab maaelu
positiivse kuvandi sédilitamine ja propageerimine (nt arukad kiilad), muu hulgas ka piirkonna tuntuse
kasvatamine ja mainekujundus. Piirkonnas on oluline kultuuri- ja spordielu mitmekesistamine, samuti
kogukonnateenuste arendamine. Vajadus on hoida tasakaalu innovatsiooni ja traditsiooni vahel — toetada
modlemat. Seoses globaalselt toimuvaga peavad piirkonna elanikud oluliseks kriisivalmiduse tdstmist.

EESMARGID

Meede panustab ,,Euroopa Liidu iihise pollumajanduspoliitika Eesti strateegiakava aastateks 2023-2027¢
iildeesmarki: %

o Parandada maapiirkondade sotsiaal-majanduslikku olukorda.
ja erieesmarki:

e edendada/.../ sotsiaalset kaasatust ja maapiirkondade arengut.

Meede panustab LEADER fookustesse ja eesmérkidesse:®!
e kohalike kogukondade, elanike ning noorte tulevikuliidrite vdimestamine;
e teenuste kéttesaadavuse parandamine, sh 14bi kogukonnateenuste arendamise;

% Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
61 Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020 ja Euroopa Liidu iihise
pollumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, Ik. 547-548: https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027

91



https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020
https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027

keskkonna- ja kliimasdbralike (sh bio- ja ringmajandust propageerivate) lahenduste véljatootamine ja
rakendamine;

maaelu positiivse kuvandi sdilitamine ja propageerimine, sh arukate kiilade edendamine;
uuenduslike lahenduste leidmise ja kasutuselevdtu soodustamine sh kogukonnateenuste arendamisel.

Meede aitab kaasa Maaelu arengu Euroopa Pollumajandusfondi (EAFRD) jargmiste sihtvaldkondade
saavutamisse:®

1A) innovatsiooni ja koostdd toetamine ning teadmistebaasi arendamine maapiirkondades;
6B) maapiirkonna kohaliku arengu soodustamine.

Meede panustab jargmistesse strateegia eesmarkidesse:

kogukonnad on vdimestunud 14bi protsessi ehk oluline on organisatsiooni arendamine ja kogukonna
koostoo;

kogukonna arenguvajadused on vélja selgitatud ja kirjeldatud;

kogukonnaliidrid on mérgatud ja motiveeritud;

kogukonna ldhenemine lahendustele on uuenduslik ja kohalikku konteksti arvestav;

kogukonnad on valmis kriisideks ja ohtude ennetamiseks;

piirkond on tuntud ja hea mainega;

kultuuriparand on véirtustatud, kogutud, talletatud ja kéttesaadavaks tehtud;

noored on kaasatud kogukonna tegemistesse ja kogukonnad tegutsevad aktiivselt;

kultuuri- ja spordielu on mitmekesine.

TOETATAVAD
TEGEVUSED

Toetatavad tegevused vastavad Euroopa Parlamendi ja ndukogu maéairuses (EL) 2021/1060 vdi Euroopa
Parlamendi ja ndukogu mééruses (EL) 2021/2115 toetuste kohta sétestatud artiklite 31, 1dige 2 ja artikli 32,
16ige 1 nduetele.®

62 Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020
83 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/?uri=CELEX:32021R1060
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Toetatakse eesmargi saavutamiseks tehtavaid tegevusi, mis toimuvad vihemalt iiheaastase tegevuskava alusel.
Ei toetata tiksikuid stindmusi.

Tegevused kultuuripdrandi védrtustamiseks ja kogukonna edendamiseks (nt koolitused,
kiilakoosolekud, itimarlauad, Oppereisid, Opitoad, kontserdid, konverentsid, niitused, etendused,
festivalid, tunnustamine, stindmused jms).

Kogukonnaliikmete sotsiaalne kaasamine, omavaheline koost6o ja sotsiaalsete vorgustike loomine,
arendamine ning uute koostéovormide leidmine (nt meeskonnatdod ja organisatsiooni arendamise
koolitused jms).

Piirkonna eripdra, traditsioonide, kodu- ja kultuuriloo uurimine, siilitamine, tutvustamine ning
arendamine (nt rahvakultuur, késit6o, kohalik toit, arhitektuur, kultuurilugu, ajalugu, loodus jms).
Tegevuspiirkonna eripdra tutvustamine véljaspool piirkonda, mainekujundus, turundustegevused.
Kultuurialaste ihisprojektide ja koostoovorgustike arendamine ja toetamine (nt etenduskunstid — teater,
kino, muusika, tants jms).

Infomaterjalide véljaandmine (nt kodulooline uurimus, triikise véljaandmine, video valmistamine,
stendi koostamine jms).

Kogukonnaliikumise edendajate koolitamine ja tunnustamine (nt koolitused, teabepdevad, siindmused
jms).

Kodulehtede, andmebaaside loomine, materjalide digiteerimine.

Lastele ja noortele suunatud tegevused. Noortealgatused.

Tervisedendusele suunatud tegevused (nt koolitused, uuringud, loengud, ennetustoo jms).

Tegevused Kkultuurielu mitmekesistamiseks (nt kultuurisindmused, laadad, véljasdidud, matkad,
kogemusreisid, kogupereiiritused, ndituste korraldamine jms).

Tegevused spordielu mitmekesistamiseks (nt spordivdistluste korraldamine, laste osalemine vdistlustel,
laagrid, koolitused jms).

Kogukonnateenuste arendamine.

Aruka kiila strateegia loomine ja piloottegevuste rakendamine.

Toetuse taotleja poolt tegevusrithmale esitatavate dokumentide loetelu on vastavalt rakenduskava meetmelehes
kirjeldatule.
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Abikdlblikud ja mitteabikdlblikud kulud tuuakse vilja rakenduskava meetmelehel, 1dhtudes LEADER-
maédrusest.

MEETME SIHTRUHM

Tegevusrithma tegevuspiirkonnas registreeritud ja tegutsevad kohalikud omavalitsused, mittetulundusiihingud,

(TAOTLEJAD) sh kohalik tegevusrithm ning sihtasutused, kes vastavad maaeluministri LEADER-mééruses toodud nduetele.
NOUDED e Toetuse taotleja on tegevusrithma tegevuspiirkonnas registreeritud ja tegutsev kohalik omavalitsus,
PROJEKTITOETUSE mittetulundusiihing voi sihtasutus, kes vastab maaeluministri LEADER-mééruses toodud nduetele.
TAOTLEJALE JA TOETUSE Toetuse taotleja peab olema tegutsenud viihemalt {ihe majandusaasta enne taotluse esitamist.
SAAJALE

Toetuse taotleja saab iihes voorus esitada iihe taotluse.
Toetuse taotlejal tohib taotlemise hetkel olla pooleli kuni iiks {ihisprojekt.
Toetuse saaja kohustub projekti elluviimist alustama ja ellu viima projektis esitatud tegevuskava alusel.

Toetuse taotleja poolt tegevusrithmale esitatavate dokumentide loetelu vastavalt rakenduskava meetmelehele.

Tegevusgrupp jétab endale diguse iga-aastase rakenduskava meetmelehega tipsustada ja sitestada tdiendavaid
ndudeid.

HINDAMISKRITEERIUMID
JA NENDE OSAKAALUD

Hindamiskriteeriumid:

projekti vastavus strateegiale ja meetme eesmirkidele (osatéhtsus 25%);
projekti prioriteetsus ja vajalikkuse pohjendatus (15%);

projekti selgus, korrektsus ja pdhjendatus (10%);

projekti eelarve selgus ja otstarbekus (15%);

projekti mdju kogukonnale, kogukonna kaasamine (osatéhtsus 20%);
projekti kasusaajate arv, oodatavad tulemused (15%).

SaprwhE

TOETUSE MAAR JA
SUMMAD

Toetuse méadr abikolbulike kulude maksumusest on kuni 90%. Toetuse summa iihele toetuse taotlejale iihes
voorus on kuni kaheaastase tegevuskavaga tihisprojektile kuni 15 000 eurot.
e minimaalne toetuse summa iihele projektile on 3 000 eurot.
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Projekti abikdlbulikust maksumusest kuni 15% vodib olla véikesemahuline investeering. Ei toetata suurte

investeeringute tegemist.

MOODIKUD Nimetus Maddik Sihtvirtus aastal
2029
VALJUNDNAITAJAD Rahastatud projektid Rahastatud 20 tk
projektide arv
Esmakordselt LEADER programmist toetust taotlejad Taotlejate arv 3tk
Noortele suunatud projektid Rahastatud 5tk
projektide arv
Kogukonna voimekuse tdstmise projektid, sh arukate kiilade Rahastatud 3tk
projektid projektide arv
Kriisivalmidusele ja ennetustddle suunatud projektid Rahastatud 2tk
projektide arv
TULEMUSNAITAJAD Maamajanduse arukas tileminek Toetust saanud 1 strateegia

arukate kiilade (arengudokument)
strateegiate arv

Osalejad Inimeste arv 500 in

Labi viidud siindmused (koolitused, dppereisid jm) Siindmuste arv 20tk
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MEEDE 3.2 EESTISISESE KOOSTOO ARENDAMINE (iihisprojektid)

VAJADUSE Tegevuspiirkonna arengu ja tegevusriihma jitkusuutlikkuse tagamise eesmérgil on oluline, et tegevusrithm

LUHIKIRJELDUS juhib ning viib aktiivselt ellu tegevuspiirkonna maaelu arendamise vorgustike (ettevGtjate ithendused,
kogukondade iihendused, huvigruppide iihendused jt) omavahelist koost6dd. Koostodd on vaja kogemuste
vahetamise, uute ideede leidmise, ressursside iihise kasutamise eesmirgil. Meetme moju avaldub
koostoovorgustike mitmekesisuse suurendamises ning piirkondliku eripéra sdilitamises.

EESMARGID Meede panustab ,,Euroopa Liidu iihise pollumajanduspoliitika Eesti strateegiakava aastateks 2023-2027*

erieesmarkidesse:%
e edendada toohdivet, majanduskasvu, sotsiaalset kaasatust ja maapiirkondade arengut, sealhulgas
biomajandust ja sddstvat metsamajandust;
e panustada elurikkuse kaitsesse, edendada dkosiisteemi teenuseid ning séilitada elupaiku ja maastikke;
e panustada kliimamuutuste leevendamisse ja nendega kohanemisse ning séédstvasse energiasse.

Meede panustab LEADER fookustesse ja eesmérkidesse:®

o kohalike kogukondade, elanike ning noorte tulevikuliidrite vdimestamine;

o teenuste kittesaadavuse parandamine, sh 1dbi kogukonnateenuste arendamise;

o keskkonna- ja kliimasdbralike (sh bio- ja ringmajandust propageerivate) lahenduste véljatdotamine ja
rakendamine;
maaelu positiivse kuvandi sdilitamine ja propageerimine, sh arukate kiilade edendamine;
uuenduslike lahenduste leidmisse ja kasutuselevotmise soodustamine, sh kogukonnateenuste
arendamisel ning kohaliku tasandi valitsemise parandamine 18bi erinevate osapoolte kaasamise.

64 Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
% Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020 ja Euroopa Liidu iihise
pollumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, Ik. 547-548: https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
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Meede aitab kaasa Maaelu arengu Euroopa Pdllumajandusfondi (EAFRD) sihtvaldkondade saavutamisse:®

1A) innovatsiooni ja koostdo toetamine ning teadmistebaasi arendamine maapiirkondades;
6B) maapiirkondade kohaliku arengu soodustamine.

Meede panustab strateegia eesmarkidesse:

tegevuspiirkonna erinevate koostodvorgustike vahel on hoogustunud iihistegevus;

organisatsioonid on omandanud uusi teadmisi ja oskusi, mis toovad kaasa maaelu arengu
mitmekesistumise;

kogemuste vahetamise tulemusena on kogukonnad v&tnud kasutusele uusi tegevusvorme;
laienenud on piirkonna tuntus ja paranenud on maine;

jagatud on hiid praktikaid;

loodud on uusi toimivaid vorgustikke.

TOETATAVAD
TEGEVUSED

Toetatavad tegevused vastavad Euroopa Parlamendi ja ndukogu méadruses (EL) 2021/1060 vdi Euroopa
Parlamendi ja ndukogu méairuses (EL) 2021/2115 toetuste kohta sétestatud artiklite 31, 1dige 2 ja artikli 32,
16ige 1 nduetele.®

Piirkonna vdimestamine ning erineva tausta ja olukorraga inimeste kaasamine.
Vorgustikutdo soodustamine.
Tegevusrithma koostd6 avaliku ja erasektori tihendustega.

Koolituste, seminaride, infopédevade ja muude iirituste, dppereiside korraldamine ning infomaterjalide
valmistamine.

Maaturismi arendamine.
Kultuuripdrimuse séilitamine.

% Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020

57 https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/?uri=CELEX:32021R1060
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Noorsoot66 ja tervisendusliku koostdd arendamine.
Tegevuspiirkonna mainekujunduse arendamine.

Oluliste piirkondlike siindmuste lébiviimine.

Kohaliku toidu vaértustamise ja arendamise tirituste korraldamine.
Vihmavarju-tiitipi projekt.

Abikdlblikud ja mitteabikolblikud kulud tuuakse vélja rakenduskava meetmelehel, ldhtudes LEADER-
madrusest.

SIHTRUHM (TAOTLEJAD)

Kohalik tegevusrithm

NOUDED
PROJEKTITOETUSE
TAOTLEJALE JA TOETUSE
SAAJALE

o Toetuse taotleja on kohalik tegevusrithm.
e Taotlus esitatakse tildkoosolekule otsuse tegemiseks.

HINDAMISKRITEERIUMID

Hindamiskriteeriumid:

JA NENDE OSAKAALUD 1. projekti vastavus strateegia eesmérkidele (25%);

2. projekti pdhjendatus (20%);

3. projektiga kaasatus ja projekti mdju kogukonnale (15%);

4. projekti jatkusuutlikkus (20%);

5. toetuse taotleja suutlikkus ja projekti ettevalmistatuse tase (20%).
TOETUSE MAAR JA Toetuse méir on kuni 90% abikdlbulike kulude maksumusest. Kuni kaheaastase tegevuskavaga ithisprojekti
SUMMAD minimaalne toetuse summa on 5 000 eurot, maksimaalne summa kuni 50 000 eurot.
MOODIKUD Nimetus Maddik Sihtvdrtus

aastaks 2029

VALJUNDNAITAJAD Rahastatud tihisprojektid Projektide arv 2 projekti
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TULEMUSNAITAJAD

Korraldatud siindmused (sh koolitused, dppereisid jne) Siindmuste 6 tritust
arv

Jitkutegevused projekti elluviimise tulemusena Jatkutegevuste | 2 tegevust
arv
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MEEDE 3.3 EESTISISENE JA RAHVUSVAHELINE KOOSTOO (koostddprojektid)

VAJADUSE Tegevuspiirkonna arengu tagamise eesmargil on oluline, et tegevusrithm on aktiivne tegevuspiirkonnaiileste

LUHIKIRJELDUS projektide juht ning viib ellu koostdoprojekte teiste organisatsioonidega nii eesti-siseselt kui rahvusvahelisel
tasandil. Meede on vajalik koostdo arendamiseks — kogemuste vahetamiseks, kontaktide arendamiseks, uute
ideede leidmiseks, ressursside iihiseks kasutamiseks jms. Meetme mdju avaldub koostoovorgustike
mitmekesisuse suurendamises, piirkondliku eripdra séilimises, sotsiaalse ja majandusliku mahajddmuse
iiletamises. Laienenud on piirkonna tuntus ja parenenud on maine.

EESMARK Meede panustab ,,Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava aastateks 2023-2027*

erieesmarkidesse:®®
e cdendada toohdivet, majanduskasvu, sotsiaalset kaasatust ja maapiirkondade arengut, sealhulgas
biomajandust ja sdédstvat metsamajandust;
e panustada elurikkuse kaitsesse, edendada dkosiisteemi teenuseid ning séilitada elupaiku ja maastikke;
e panustada kliilmamuutuste leevendamisse ja nendega kohanemisse ning sdédstvasse energiasse.

Meede panustab LEADER fookustesse ja eesméirkidesse:®
e kohalike kogukondade, elanike ning noorte tulevikuliidrite vdimestamine;
o teenuste kittesaadavuse parandamine, sh 14bi kogukonnateenuste arendamise;
o keskkonna- ja kliimasdbralike (sh bio- ja ringmajandust propageerivate) lahenduste véljatootamine ja
rakendamine;
e maaelu positiivse kuvandi sdilitamine ja propageerimine, sh arukate kiilade edendamine;
o uuenduslike lahenduse leidmise ja kasutuselevotu soodustamine sh kogukonnateenuste arendamisel.

% Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
59 Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020 ja Euroopa Liidu iihise
pollumajanduspoliitika Eesti strateegiakava 2023-2027, Ik. 547-548: https://www.agri.ee/euroopa-liidu-uhise-pollumajanduspoliitika-strateegiakava-2023-2027
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Meede aitab kaasa Maaelu arengu Euroopa Pdllumajandusfondi (EAFRD) sihtvaldkondade saavutamisse:™
e 1A) innovatsiooni ja koostdo toetamine ning teadmistebaasi arendamine maapiirkondades;
o 6B) maapiirkondade kohaliku arengu soodustamine.

Meede panustab strateegia eesmarkidesse:
o erinevad koostdovargustikud on hoogustunud;
e organisatsioonid on omandanud uusi teadmisi ja oskusi, mis toovad kaasa maaelu arengu
mitmekesistumise;
kogemuste vahetamine on kogukondadesse toonud uusi tegevusvorme;
laienenud on piirkonna tuntus ja paranenud on maine;
jagatud on hiid praktikaid;
loodud on uusi toimivaid vorgustikke.

TOETATAVAD
TEGEVUSED

Toetatavad tegevused vastavad Euroopa Parlamendi ja ndukogu méiruses (EL) 2021/1060 voi Euroopa
Parlamendi ja ndukogu méaruses (EL) 2021/2115 toetuste kohta sdtestatud artiklite 31, 1dige 2 ja artikli 32,
16ige 1 nduetele.™

Eesti-siseste ja liikmesriikide tegevuriihmade v6i kolmandate riikide territooriumide vaheline koostoo.
LEADER-kogemuste edasi andmine alustavatele LEADER-tegevusgruppidele vilismaal.

Piirkonna vdimestamine.

Vorgustikut6o soodustamine.

Tegevusrithma koostd avaliku ja erasektori ihendustega.

0 Eesti maaelu arengukava 2014-2020, versioon 10.1 (21. juuni 2022), Ik 396: https://www.agri.ee/eesti-maaelu-arengukava-2014-2020
"L https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ET/TXT/?uri=CELEX:32021R1060
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o Koolituste, seminaride, infopdevade ja muude iirituste, Oppereiside korraldamine ning infomaterjalide
valmistamine.

e Tegevuspiirkonna mainekujunduse arendamine.
Oluliste siindmuste labiviimine.
Koos riigisiseste voi vilispartneritega: kogukonnategevusi ja maamajanduse mitmekesistamise
jatkusuutlikkust toetavate temaatiliste Sppepéevade ja -reiside korraldamine; noorte kogukonnaellu ja
ettevotluse edendamisse kaasamine; kohaliku toidu vidirtustamine ja tutvustamine; noorsootod ja
tervisendusliku koosto6 arendamine; keskkonnakaitse ja taastuvenergialase koostdd arendamine;
maaturismi arendamine; kultuuriparimuse sdilitamine.

Abikdlblikud ja mitteabikdlblikud kulud tuuakse vilja rakenduskava meetmelehel, 1dhtudes LEADER-
maédrusest.

SIHTRUHM (TAOTLEJAD)

Kohalik tegevusrithm

NOUDED
PROJEKTITOETUSE
TAOTLEJALE JA TOETUSE
SAAJALE

e Toetuse taotleja on kohalik tegevusrithm.
e Taotlus esitatakse iildkoosolekule otsuse tegemiseks.

HINDAMISKRITEERIUMID
JA NENDE OSAKAALUD

Hindamiskriteeriumid:

projekti vastavus strateegia eesmérkidele (25%);

projekti pdhjendatus (20%);

projektiga kaasatus ja projekti moju kogukonnale (15%);

projekti jatkusuutlikkus (20%);

toetuse taotleja suutlikkus ja projekti ettevalmistatuse tase (20%).

agrwnhE

Koostooprojekti ja koostdoprojekti ettevalmistava toetuse taotlus kiidetakse heaks tegevusrithma iildkoosoleku
otsusega. Koostdoprojektid peavad olema kooskdlas strateegiaga.
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TOETUSE MAAR JA
SUMMAD

Toetuse méddr on kuni 90% abikdlbulike kulude maksumusest.

Kuni kaheaastase tegevuskavaga
koostooprojekti minimaalne toetuse summa on 5 000 eurot, maksimaalne toetuse summa kuni 50 000 eurot.

MOODIKUD Nimetus Mdddik Sihtvéirtus
aastal 2029
VALJUNDNAITAJAD Rahastatud Eesti-sisesed projektid Projektide arv 2 tk
Rahastatud rahvusvahelised projektid Projektide arv 1tk
TULEMUSNAITAJAD Korraldatud siindmused (sh koolitused ja oppereisid jne) Stindmuste arv 6 tk
Uued voi hoogustunud koostoovorgustikud Koostoovorgustike 3tk
arv
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5.3.5. Eesmirk 4. Inimviirikas elu kéigile tegevuspiirkonna inimestele.

Eesmiérgile vastav strateegia meede:

MEEDE 4

SOTSIAALNE HEAOLU

VAJADUSE
LUHIKIRJELDUS

Piirkonna vananev elanikkond tingib abivajajate kasvu tousu. Selle tottu on ka kasvav vajadus kvaliteetsete
pikaajalise hoolduse teenuste, sh omastehoolduse, aga ka siisteemi jarele. Omastehooldajad ja erivajadustega,
puuetega inimeste perelitkmed ning ldhedased vajavad tugivorgustikku, abistavat informatsiooni, koolitusi ja
teadmisi.

Mairgata tuleb vanemaealisi voi erivajadustega iiksi jddnud inimesi ja anda neile vdimalus olla aktiivne
kogukonna liige ning teadmist, et nad on iihiskonnas olulised. Vajadus on sotsiaalse kaasamise ja suhtlemise
jarele, samuti teadmiste, oskuste sh digioskute parandamise ja oma vdimete toetamise jérele.
Tegevuspiirkonna sihtrithma inimeste vaimse tervise hoidmine on oluline, et tulla edukalt toime igapdevaeluga,
selleks on vajadus kasutada erinevaid toetusmeetodeid (nt kogukonnapsiithholoog, omastehooldajate
supervisioon jms). Parandamist vajab ligipdés informatsioonile ja teabele.

EESMARGID

Meede panustab Euroopa Sotsiaalfond+ erieesmarkidesse:
e pikaajalise hoolduse teenuste kéttesaadavuse ja kvaliteedi parandamine ning hoolduskoormuse
leevendamine;
e inimvédrikuse tagamine, sh vaesuse vihendamine ja sotsiaalse kaasatuse suurendamine.

Meede on seotud Sotsiaalsem Eesti poliitika eesmérgiga ning Euroopa Sotsiaalfond+ erieesmérgiga k:

e parandada vOrdset ja digeaegset juurdepddsu kvaliteetsetele, kestlikele ja taskukohastele teenustele,
sealhulgas teenustele, millega parandatakse eluaseme ja isikukeskse hoolduse, sealhulgas tervishoiu
kittesaadavust; ajakohastada sotsiaalkaitsesiisteeme, sealhulgas parandada juurdepdisu sotsiaalkaitsele,
poorates erilist tdhelepanu lastele ja ebasoodsas olukorras olevatele rilhmadele; parandada
tervishoiusiisteemide ja pikaajalise hoolduse teenuste kéttesaadavust (sealhulgas puuetega inimeste
jaoks), tohusust ja vastupanuvoimet.
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Meede on sidus Heaolu arengukava 2023-2030 sihtidega:"?
o siht 3: vanemaealised on {ihiskonnas sotsiaalselt kaasatud, neile on tagatud vdrdsed voimalused ning nad
on majanduslikult hésti toimetulevad,
e siht 4: Eesti sotsiaalhoolekande korraldus toetab inimeste heaolu ja sotsiaalse turvatunde kasvu;
e siht 5: Eestis on naistel ja meestel kdigis lihiskonnaelu valdkondades vordsed digused, kohustused,
voimalused ja vastutus ning vanuserithmadele on tagatud vordsed vdimalused eneseteostuseks ja
ithiskonnaelus osalemiseks.

Meede on sidus Eesti 2035 strateegias nimetatud sihtidega:"
e Eestis elavad arukad, tegusad ja tervist hoidvad inimesed;
e Eesti ithiskond on hooliv, koostéomeelne ja avatud;
e Eestis on kdigi vajadusi arvestav, turvaline ja kvaliteetne elukeskkond.

Meetme seotus kohalike omavalitsuste arengukavadega on lahti kirjutatud peatiikis 9 Strateegia seotus
arengudokumentidega

Meede panustab strateegia eesmérkidesse:
e suurenenud on sotsiaalne kaasatus kogukonnas;
e omastehooldajad ja erivajadustega inimeste ldhedased on toetatud ja suurenenud on teadlikkus;
e tagatud on sihtrithma ligipdds vajalikule informatsioonile;
o sihtrithma teadmised ja oskused on laienenud, mis aitab neil igapdevaelus iseseisvalt paremini hakkama
saada;-
e erinevate kriisiolukordadega saadakse edukalt hakkama.

2 Heaolu arengukava 2023-2030: https://www.sm.ee/heaolu-arengukava-2023-2030
73 Eesti 2035 strateegia: https://valitsus.ee/strateegia-eesti-2035-arengukavad-ja-planeering/strateegia/aluspohimotted-ja-sihid#inimene
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TOETATAVAD
TEGEVUSED

Koik toetatavad tegevused peavad looma Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonda lisandvéaartust. Toetatavad

tegevused peavad olema sidusad Heaolu arengukava alacesmairkidega 3 (vanemaealised on meie iihiskonnas

sotsiaalselt kaasatud, tagatud on neile vordsed voimalused ning nende hea majanduslik toimetulek) ja 4 (Eesti

sotsiaalhoolekande korraldus, mis toetaks inimeste heaolu ja sotsiaalse turvatunde kasvu) ning horisontaalselt

alacesmargiga 5 (Eestis on naistel ja meestel kdigis ithiskonnaelu valdkondades vordsed Gigused, kohustused

vOimalused ja vastutus ning vihemusriihmadele on tagatud vordsed vdimalused eneseteostuseks ja ithiskonnaelus
osalemiseks).

e Sihtgrupipohiste uuringute/analiiiiside, arendustegevuste planeerimine.

e Vorgustike loomine ja koost6o arendamine.

e Omastehooldajate vdi erivajadusega inimeste ldhedastele suunatud teadlikkust tdstvad teavitus- ja
koolitustegevused. Hoolduskoormuse naiste ja meeste vahel vordsemalt jagamist toetavad tegevused (nt
selgitus- ja teavitusto6). Eksperdi toomine piirkonda kogemuste jagamiseks. Omastehooldajate
supervisioon.

e Vanemaealiste (55+) iseseisvat toimetulekut ja {ihiskonnaelus osalemist toetavad tegevused.

e Infole, teabele ligipddsu tagamine (sh viipekeele- ja kirjutustdlge). Teavitus, kommunikatsioon (nt
infomaterjalid, kodulehekiilg, meedia sh raadiosaated, sotsiaalmeedia jms), teabematerjali koostamine
ja véljaandmine.

e Piirkondadeiilesed projektid nii siseriiklikult kui rahvusvaheliselt (vorgustumine ja koostootegevused).

e Vaimse tervise hoidmine — uute teenuste arendamine , sh—216+ —aastased—noored—(nt
kogukonnapsiihholoogi teenus, omastehooldajate supervisioon jms).

e Kogukondade valmisoleku, oskuste ja teadmiste kasvatamine sihtriihmaga teadlikumalt tegelemiseks.

Kogukonnaelanike koolitused erinevatel teemadel (nt kuidas kriisis toime tulla, digioskuste arendamine, )

finantskirjaoskus jne), ndustamine, abistamine;-perede-néustamine.

e Sihtriihmale (eriti raskemini kaasatavad sihtgrupid) suunatud siindmuste, koolituste, dppereiside jne korraldamine
thiskondliku aktiivsuse tdstmiseks. Kultuurivdljasdoidud (teater, kino, muuseum jne), vabaajategevused sh
sporditegevused, eakate {ilikool, mélutreeningud jne.
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Oskuste arengu ja voimete toetamine (sh vanemaealiste digioskused, kognitiivsete vdimete sdilitamine,
erinevad tegevusringid jne).

Vabatahtlike {sh-roerte} vorgustiku laiendamine sihtriithmale tegevuskeskkonna loomisel, vanemaealiste
ja_erivajadustega inimeste (16+) teadlikum kaasamine vabatahtlikkusse tddsse. Vabatahtlike seltsiliste

tegevuse toetamine: seltsiliseks sihtgrupile vdivad olla alates 16+ vanuses inimesed.

Kriisiolukorraks valmistumine.

Erivajadusega inimestele ja nende hooldajatele suunatud ennetustegevused nt inimeselt- inimesele lahenduste

toetamine (nt tugigrupid).
Teenuste, mis ei ole terviseteenused (nt juukseldikus, manikiiiir-pedikiitir, massaaz jne) osutamine puudega
inimese v0i eaka kodus, kes jadks muidu sellest teenusest ilma.

o Projektijuhtimine 20%-abik&lbulikustJarhust toetuse summast.

ESF+ stiimboolika kulud.,

Viikesemahulised soetused kuni 15% toetuse summast, mis aitavad projekti tegevusi ellu viia ja saavutada

projektis seatud eesmirk.

Toetatavad tegevused Vuakse labl Raplamaa Partnerluskogu tegevuspnrkonnas Toetatava tegevuse
h 0 vOib jddda viljapoole

tegevuspnrkonda voi Eestlt koostootegevuse korral (nt opperels) pllrdudes Euroopa Liidu ja Euroopa

Majanduspiirkonnaga, kui see panustab kéesolevas strateegias nimetatud Euroopa Sotsiaalfond+

erieesmarkidesse.

Ei toetata:

mvesteerlngmd ehltlstesse rajatlstesse seadmetesse _maa, klnnlsvara ja tarlstu ostmise kulusid valja
arvatud_: i ; viikesemahulised
soetused kuni 15% &bi-kel—bﬂhkust—ku-}us{ toetuse summast, mis altavad pr0|ekt| tegevusi ellu viia ja
saavutada projektis seatud eesmark;

tegevusi, mida viiakse ellu sotsiaalhoolekande seaduse 2. ja 3. peatiiki, todturuteenuste- ja toetuste seaduse § 9
ja tervishoiuteenuste korraldamise seaduse § 2 alusel ning tegevuspiirkonnas juba elluviidavaid ja teistest
rahastusallikatest toetatavaid tegevusi, vélja arvatud juhul, kui tegevused loovad juba olemasolevatele teenustele
lisandvéértust.
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Toetatava tegevuse labiviimise peamine asukoht on Eesti, kuid see vdib jadda véljapoole Eestit (Oppereis),
piirdudes Euroopa Liidu ja Euroopa Majanduspiirkonnaga, kui see panustab meetme eesmarkidesse.

Abikdlblikud  ja  mitteabikdlblikud  kulud tuuakse vilja rakenduskava meetmelehel vastavalt
sotsiaalkaitseministri méarusele.

MEETME SIHTRUHM JA

Sihtrithm on tegevuspiirkonna inimesed alates vanusest 16+ (erivajadusega inimesed) ja vanemaealised alates

TAOTLEJAD 55+
Erivajadusega inimene — inimene, kellel on fiiiisiline voi pstiiihiline korvalekalle, mille tottu ta vajab korvalabi.
Vanemaealised - Heaoluarengukava 2023-2030 tihenduses on vanemaealised vanuses 55+
Taotlejaks on kohalik tegevusrithm.
Miniprojektide voorudes on taotlejateks tegevuspiirkonnas registreeritud ja tegutsevad (vihemalt iihe
majandusaasta tequtsenud) mittetulundusithingud sh kohalik tegevusriihm, sihtasutused, kohalikud
omavalitsused, mikro- ja viikeettevotted, sh FIEd.

NOUDED TAOTLEJALE JA o Taotleja ja toetuse saaja on kohalik tegevusriihm.

TOETUSE SAAJALE e Tegevuste elluviijateks vdivad olla kohalik tegevusrithm, tegevuspiirkonnas registreeritud ja tegutsevad

(vdhemalt the majandusaasta tegutsenud) mittetulundusithingud, sihtasutused, mikro- ja
viikeettevotted, sh FIEd ning kohalikud omavalitsused.

e Tegevuste elluviimiseks korraldab tegevusriihm juhatuse poolt kinnitatud korra alusel taotlemise
minivoore, kus taotlejateks ja toetuse saajateks saavad olla tegevuspiirkonnas registreeritud ja
tegutsevad (vdhemalt iihe majandusaasta tegutsenud) mittetulundusiihingud sh kohalik tegevusrithm,
sihtasutused ja mikro- voi viikeettevotted, sh FIEd ja kohalik omavalitsus.

Minivooru projekt viiakse ellu kuni kahe aasta jooksul alates rahastamisotsusest ja projekti aruanne esitatakse
tegevusrithmale hiljemalt iihe kuu jooksul pérast projekti tegevuste 1dpetamist. Projekti tegevustega tuleb
alustada kolme kuu jooksul arvates rahastamisotsuse tegemisest.

Toetuse saajal on kohustus kasutada ESF+ logo.
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Tapsem taotlemise ja toetuse saamise kord minivoorus on sétestatud tegevusrithma juhatuse poolt kinnitatud
korras.

HINDAMISKRITEERIUMID

Tegevusrithma taotlust menetleb ja tunnistab nduetele vastavust Riigi Tugiteenuste Keskus (rakendusiiksus)

JA NENDE OSAKAAL ning hinnangu annab Sotsiaalministeeriumis (rakendusasutus) moodustatud ekspertgrupp.
Miniprojektide voorus on hindamiskriteeriumid jargmised:
1. projekti vastavus strateegiale ja meetme eesmérkidele (osatidhtsus 25%);
2. projekti mdju voOrdsete vdimaluste edendamisele (sooline voOrdodiguslikkus, vordne kohtlemine,
ligipadsetavus) (25%);
3. projekti selgus, korrektsus ja pdhjendatus (20%);
4. projekti eelarve selgus ja otstarbekus (15%);
5. projekti kasusaajate arv, oodatavad tulemused ja jatkusuutlikkus (15%).
Miniprojekte hindab tegevusrithma poolt moodustatud hindamiskomisjon. Tdiendavad hindamiskriteeriumid ja
nende osakaalud on sétestatud tegevusriihma juhatuse poolt kinnitatud korras.
TOETUSE MAAR JA Toetuse maksimaalne summa tegevusriihmale on kehtestatud valdkonna eest vastutava ministri kaskkirjaga.
SUMMAD Miniprojekti tihikuhind on 6 029 eurot. Miniprojekti minimaalne summa on 500 eurot ja maksimaalne summa
on 6 029 eurot. Toetuse méar on 100% abikdlbulikust kulust.
MOODIKUD Nimetus Maadik Sihtvédrtus | Sihtvairtus
aastal 2023 | aastal 2029
VALJUNDNAITAJAD Rahastatud miniprojektid Projektide arv 0 75 tk
TULEMUSNAITAJAD Maaelanikkonna osakaal, kes on hdlmatud strateegiaga Projektides 0 90%
osalevate

isikute osakaal
maarahvastikust

Osalejad Inimeste arv 0 31000 in
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Korraldatud siindmused (sh koolitused, Oppereisid jne) ja
tegevused

Stindmuste ja
tegevuste arv

2075 tk
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5.4, Strateegia eesmirkide seotus LEADER spetsiifiliste eesméirkidega

Tabel 18. Meetmete panustamine LEADER-Iihenemise spetsiifilistesse eesmdrkidesse ning nende

omavaheline seotus

LEADER spetsiifiline eesmérk

Seos strateegia eesmarkidega

Ettevotjate  konkurentsivdime  tdstmine,
eelkdige 1dbi iihistel tegevustel pohinevate
tegevuste rakendamise.

Meede 2.1: piirkonna ettevdtted on
konkurentsivoimelised.

Meede 2.2: piirkonna ettevotted on
koondunud tihendustesse ning toimivad

vorgustikud (sh rahvusvaheliselt).

Meede 2.2: turismiteenuste pakkujate vahel
on kujunenud tihe koost6o  iihiste
turismipakettide koostamise ja
véljapakkumise alal.

Meede 2.2: toimib ettevotete iihisturundus.
Meede 2.2: ettevotted teevad koostodd
teadus-, arendus- ja haridusasutustega.
Meede 2.2: sihtide seadmiseks ja
efektiivsuse tOstmiseks koostatakse iihiseid
uuringuid, analiiiise, arengukavasid.

Sotsiaalse kaasatuse edendamine luues uusi
tookohti, kaasates kohaliku arengu strateegia
ettevalmistamise ja elluviimise protsessi
kohalikud elanikud ning parandades teenuste
kéttesaadavust muuhulgas 1dbi IT-teenuste
parema kéttesaadavuse.

Meede 1: arendatud on kogukonnateenuseid.
Meede 2.1: ettevotted on innovaatilised,
nutikad ja arenguvdimalustest teadlikud.
Meede 2.1: loodud on uued koduldhedased
tookohad.

Piirkondlike eripdrade parem rakendamine,
sh kohaliku toidu arendamine.

Meede 1: kultuuri- ja t66stuspérandi hooned
on renoveeritud ja kasutuses.

Meede 1: turismitaristu on véljachitatud ning
piirkond seelébi tutvustatud ja turundatud.
Meede 2.1: piirkonna ressursse kasutatakse
efektiivselt ja toddeldakse timber kohapeal.
Meede 2.1: toidutootjad kasutavad ja
vadrindavad kohalikku toorainet.

Meede 2.1: loomemajandusettevotted on
elujoulised.

Meede 3.1: kultuuripirand on véirtustatud,
kogutud, talletatud ja kéttesaadavaks tehtud.

Uuenduslike  lahenduste  leidmise ja
kasutuselevotmise soodustamine sh
kogukonnateenuste arendamisel.

Meede 1: arendatud on kogukonnateenuseid.
Meede 1: arukad kiilad on uuenenud.

Meede 3.1: kogukonna ldahenemine
lahendustele on uuenduslik ja kohalikku
konteksti arvestav.

Meede 3.2: organisatsioonid on omandanud
uusi teadmisi ja oskusi, mis toovad kaasa
maaelu arengu mitmekesistumise.




Meede 3.2:  kogemuste  vahetamise
tulemusena on  kogukonnad  votnud
kasutusele uusi tegevusvorme.

Meede 3.3: organisatsioonid on omandanud
uusi teadmisi ja oskusi, mis toovad kaasa
maaelu arengu mitmekesistumise.

Meede 3.3: kogemuste vahetamine on
kogukondadesse toonud uusi tegevusvorme.

Kohaliku tasandi valitsemise parendamine
1abi erinevate osapoolte kaasamise.

Meede 1: kogukonnad on valmis kriisideks.
Meede 1: maapiirkonna elukeskkond on
atraktiivne.

Meetmed 3.2 ja 3.3: loodud on uusi toimivaid
vorgustikke.

Meede 3.3: erinevad koostdovdrgustikud on
hoogustunud.
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5.5. Innovaatilised elemendid kohalikus kontekstis

Innovatsioon on Euroopa Liidu maaelu arengupoliitika labiv prioriteet.” Strateegia arvestab
tegevuste plaanimisel esitatud ndudega. Tegevusriihma piirkonnas tehtavad innovaatilised
lahendused on kohalikust kontekstist ldhtuvad ja seotud kohalike inimestega, aga jargitakse ka

Euroopa Komisjoni juhiseid, kuidas innovatsiooni praktikas rakendada.

Innovaatilised elemendid kohalikus kontekstis on uued ideed (tooted, teenused, mudelid,
protsessid), mis muudavad kogukondade toimimise tShusamaks. Eesmérk on ldbi meetmete
pakkuda uusi mdjusaid lahendusi tegevuspiirkonna vajaduste rahuldamiseks, mille tulemuseks
on muu hulgas ka uued suhted voi koostdd. Meetmete eesmérk on piirkonna elanikke kaasates
leida lahendusi seni katmata vajaduste rahuldamiseks. Koostd6s nende osapooltega, keda
probleemid otseselt mdjutavad, on vdimalik leida kdige efektiivsemad ja parimal voimalikul

viisil sihitud lahendused.

Oluline on sotsiaalne innovatsioon, mis pakub uute lahenemisviiside ja ideedega sotsiaalsetele
probleemidele ja véljakutsetele varasematest paremaid lahendusi, mille tagajirjel muutub
ithiskonna ja kogukonna toimimine tohusamaks ja voimekamaks luues tihiskondlikku vaartust.
Lahendusteks vodivad olla tooted, teenused v3i protsessid, mis parendavad {iihiskonna

tegutsemise voimekust.
Innovaatilised votmeelemendid on:

e tegevuste vastavus kogukondade vajadustele;
e uudsus;

e tohusus;

e joudmine ideest rakendamiseni;

e paremini toimivad lahendused;

e kogukondade tegutsemisvdime suurenemine.

4 European Network for Rural Development: https://enrd.ec.europa.eu/leader-clld/leader-innovation_en
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Libi tihisprojektide, koostootegevuste ja kogemuste vahetamise tekivad uued suhted. Erinevate
osapoolte koostdos leitakse uusi kombinatsioone ja viise lahenduste leidmiseks, mis omakorda

vdimestab osapooli ning tugevdab kodanikuiihiskonda.

Viirtus slinnib sektoritevahelisest koostddst, uutest suhetest, koosloomest, avatusest, alt-iiles
lahenemisest, vastastikkusest, vOoimekuse ja ressursside arendamisest ja ressursside paremast

kasutusest.

Lébi strateegia meetmete saavad piirkonna elanike ideed toetatud. Tegevuspiirkonna elanike
vajadused on pdhjalikult kaardistatud ning nende pdhjal seatud strateegia eesmérgid, mille

tditmine toob tegevuspiirkonna elanike jaoks innovatsiooni ja soovitud moju.

Strateegia abil julgustatakse toetama tegevusi, mis otsivad uuenduslikke 1dhenemisi piirkonna
arendamisel ja probleemide lahendamisel.

5.6. Kaasamine

Kaasamise eesmargid:
e Raplamaa Partnerluskogu piirkonna elanikkonna osaluse suurendamine oma
kodukohas ja selle arengut mojutavate protsesside iile otsustamisel.
e Strateegia koostamisel osapoolte vajaduste, ootuste ja tulevikuplaanide teadasaamine,
et leida kogu piirkonna vajadusi katvad arengusuunad.
e Ideede ja initsiatiivi innustamine ja nende realiseerumise toetamine piirkonna

hiivanguks.

Kaasamise sihtrithmad:
e kohalikud ettevdtjad;
e kogukonnaiihendused,
¢ valdkondade iihendused;
e noortetihendused;
e kohalike omavalitsuste to6tajad,
e maakultuuri edendajad;
e sotsiaal- ja tugiteenuste osutajad ja nende partnerid;

e tervisedendajad jt.
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Kogukonna kaasamise oluliseks tegevuseks on informeerimine. Info jagamise suunad on
jérgmised:

¢ Raplamaa Partnerluskogu Facebook'i leht ja veebileht www.raplaleader.ee;

e koostdo kohalike omavalitsustega — vallavalitsuste sotsiaalmeedias ja veebilehtedel
ilmub regulaarne info projektitoetustest, elluviidud projektidest ja LEADER iiritustest.

e teated, kuulutused, uudised ja artiklid kohalikus meedias: TRE raadio saade Raplamaa
pooltund, Raplamaa Sonumid, Kohila Vallaleht, Rapla Teataja, Marjamaa Nadalaleht,
Kehtna valla vaatleja;

e Raplamaa Partnerluskogu juhatuse, hindamiskomisjonide liikmete ja biiroo to6tajate
osavott ja esinemine avalikel tiritustel ja ndupidamistel, vallavalitsustes, ettevotjate
tihenduste tiritustel, vabaiihenduste ja kogukondade seminaridel ja koolitustel,

o triikiste vdljaandmise toetamine;

e osalemine vabariiklikel ja rahvusvahelistel maaelu alastel konverentsidel ja
ndupidamistel;

o kaast0 tegemine meediavéljaannetele;

e juhatusele ja lilkmetele suunatud infokirjad.

Raplamaa Partnerluskogu koostodvormid partnerlustega:
e avalikud arutelud, Oppepdevad ja Oppereisid, infopdevad, seminarid, nditused,
koolitused, ndupidamised, messid,

o {ildkoosolekud, juhatuse koosolekud ja juhatuse laiendatud koosolekud,

Uhine otsustamine:
e toimub iildkoosolekutel, juhatuse, hindamiskomisjonide, toorithmade, sidusrithmade

koosolekutel.

Uhise tegutsemise vormid:
e Raplamaa Partnerluskogu maakondlike iirituste korraldamine;
e osalemine maakondlikel suuriiritustel, maakondlikes arendustegevustes ja
maakondlikes organisatsioonides, komisjonides jm;
e osalemine sidusrithmade iiritustel;

e osalemine vabariiklikel ja rahvusvahelistel LEADER ja muudel tiritustel.
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Raplamaa Partnerluskogule oluline kogukonna initsiatiivi toetamise meetod on kaasamine.
Selleks:

Raplamaa Partnerluskogu osaleb kogukondade koosolekutel ja kiilaseltside iiritustel;
ndustab projektitoetuse taotlemisel,

aitab seltsidel korraldada koolitusi, infopéevi, kiilapdevi ja kiilaelu edendamisega
seonduvaid tritusi;

aitab koostada kiilade arengukavasid,

toetab kiilaseltse ja aitab korraldada {ihisprojekte mitmete kiilade vahel;

aitab vilja anda kogukondi tutvustavaid teabematerjale;

osaleb sotsiaal- ja tugiteenuste osutajate vorgustikukohtumistel.
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6. Strateegia elluviimise korraldamine
6.1. Rakenduskava koostamine
Juhatus rakendab kohaliku tegevusriihma strateegiat Kinnitades strateegia alusel igaks

eelarveaastaks rakenduskava ja meetmelehed. Seejirel edastatakse kinnitatud rakenduskava
PRIA-le.

Rakenduskava sisaldab teavet taotlusvoorude, avatavate meetmete, meetmetele koostatud

eelarvete ning LEADER rahvusvaheliste ja siseriiklike koost66- ja iihisprojektide kohta.
6.2. Taotlusvoorude korraldamine

Strateegia viiakse ellu meetmeid rakendades.

Teave taotlusvoorude toimumise kohta avaldatakse Raplamaa Partnerluskogu kodulehel ja
sotsiaalmeedias, maakonnalehes Raplamaa Sonumid, valdade ajalehtedes ja kodulehtedel.

Taotlusvoorude eel toimub infopéev.

Erandiks on tegevusrithma LEADER rahvusvaheline ja riigisisene koostdo- ja iihisprojektid.
Nende taotluste esitamine PRIA-le toimub jooksvalt ning Raplamaa Partnerluskogu

tildkoosoleku heakskiitva otsuse alusel.

Sotsiaalmeetme minitaotlusvoorude korraldamise, menetlemise ja hindamise kohta kehtestab
korra Raplamaa Partnerluskogu juhatus.

6.3. Taotlemine ja taotluste menetlemine

Raplamaa Partnerluskogu projektitoetuse taotluste menetlemine toimub juhatuse poolt
kinnitatud korra alusel. Juhatus kinnitab taotluste menetlemise ja hindamise téhtajad, mis

avalikustatakse kodulehel. Taotluste esitamine toimub e-PRIAs.
6.4. Hindamise korraldamine

Taotluste paremusjérjestuse médramiseks kutsub tegevusrihm kokku hindamiskomisjoni.
Hindamiskomisjoni liikmed ja hindamiskomisjoni tddkorra kinnitab tegevusrithma juhatus.

Hindamiskomisjon moodustatakse nii, et vihemalt iiks kolmandik hindamiskomisjoni
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liilkmetest vahetub kolme aasta jooksul arvates nende liikmete valimisest. Hindamiskomisjoni
liilkmete nimed avalikustatakse Raplamaa Partnerluskogu kodulehel. Komisjon koosneb
tegevusriihma tegevuspiirkonnas tegutsevate mittetulundusithingute voi — sihtasutuste
esindajatest, ettevotete esindajatest, kohaliku omavalitsuse esindajast ning (vélis)ekspertidest.
Kohaliku omavalitsuse iiksuste esindajate ja riigi v3i kohaliku omavalitsuse iiksuse osalusega
eradiguslike juriidiliste isikute esindajate osakaal hindamiskomisjonis peab jddma alla 50%.
Hindamiskomisjoni liige taandab ennast taotlusvooru taotluste hindamisest kui ta on taotluse
esitanud isikuga haldusmenetluse seaduse tdhenduses seotud isik. Minimaalne

hindamiskomisjoni liikkmete arv on 5.

Hindamiskomisjoni té6vorm on kinnine istung. LEADER-taotlusi hinnatakse elektrooniliselt
e-PRIAs, sotsiaalmeetme minitaotluste hindamine toimub juhatuse poolt kehtestatud korras ja
tingimustel. Hindamise tulemusena moodustub taotluste pingerida ning taotluste
paremusjérjestuse kinnitab juhatus oma otsusega. Kui juhatus ei ole otsustusvdimeline, kutsub

juhatus kokku iildkoosoleku ning sel juhul votab otsuse vastu iildkoosolek.

6.5. Seire

Raplamaa Partnerluskogu korraldab regulaarselt projektide elluviimise seiret. Kogutakse
andmeid, mida on vaja koguda Maaclu Arengukava seirearuandesse. Biiroo informeerib

juhatust ja iildkoosolekut projektide elluviimisest ja seire tulemustest vihemalt kord aastas.

Kogutakse jargmiseid seireandmeid meetmete kohta:

e meede 1 - viljundnditajad: rahastatud investeeringuprojektide arv (ehitus,
renoveerimine, korrastamine), rahastatud soetuste projektide arv (vahendid, masinad),
esmakordselt toetust taotlejate arv. Tulemusniditajad: keskkonna- vdi kliimaalaste
lahenduste arv, renoveeritud, korrastatud kultuuri- ja toostusparandi objektide arv, uute
turismiobjektide arv, uute vaba aja veetmise objektide arv, rahastatud kogukonna
turvalisust tdstvate objektide arv, projektidest kasu saanud inimeste arv ja nende
osakaalu protsent maarahvastikust;

e meede 2 — viljundniitajad: rahastatud investeeringuobjektide arv, rahastatud
ihisprojektide arv, noorte ettevotlikkuse arendamisele suunatud rahastatud projektide
arv, rahastatud turismivaldkonna projektide arv, rahastatud kohaliku toidutootmise ja —
toorme védrindamisele suunatud projektide arv, esmakordselt toetust taotlejate arv.

Tulemusnéitajad: tdistddajale taandatud uute todkohtade arv, toetust saanud ettevotete
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arv, 1dbi viidud siindmuste arv (iihisprojektid), osalejate, otsest kasu saanud inimeste
arv (ihisprojektid), uute teenuste/toodete arv, nutikate, energiatdhusate, keskkonna- ja
kliimasobralike lahenduste arv, toetust saanud ettevGtete miiligitulu kasv to6taja kohta,
toetust saanud ettevotete lisandvairtuse kasv to6taja kohta;

e meede 3.1 — viljundniitajad: rahastatud projektide arv, esmakordselt LEADER
programmist toetust taotlejad, rahastatud noortele suunatud projektide arv, kogukonna
vOimekuse tdstmiseks rahastatud projektide arv, kriisivalmidusele ja ennetustédle
suunatud rahastatud projektide arv. Tulemusnéitajad: toetust saanud arukate kiilade
strateegiate arv, osalejate arv, labiviidud siindmuste arv;

e meede 3.2 - viljundnditajad: rahastatud (hisprojektide arv. Tulemusnéitajad:
korraldatud stindmuste arv, projektide elluviimise tulemusena jatkutegevuste arv;

e meede 3.3 — viljundniitajad: rahastatud eesti-siseste projektide arv, rahastatud
rahvusvaheliste projektide arv. Tulemusnditajad: korraldatud siindmuste arv; uute voi
hoogustunud koostoovargustike arv.

e meede 4 — viljundniitaja: rahastatud miniprojektide arv. Tulemusnéitaja: projektides
osalevate isikute arv ja nende osakaal maarahvastikust, korraldatud siindmuste arv,

toetatud sotsiaalsete ettevotete arv.

Eraldi viiakse perioodiliselt libi strateegia elluviimise sisehindamine

Selleks vajalikud kogutavad andmed méédrab juhatus. Sisehindamise kdigus analiiiisitakse,
kuidas strateegia elluviimine on vastavuses strateegia eesméarkide saavutamisega, tuuakse vélja
tegevuspiirkonna iildised majanduslikud ja sotsiaalsed arengutulemused ja piiilitakse leida

seoseid strateegia elluviimise ning tegevuspiirkonna arengutulemuste vahel.

Tagasisidet strateegia meetmetele kiisitakse taotlejatelt perioodi 16pus kiisitluskava abil.
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7. Rahastamine

Strateegia elluviimise rahastamine toimub Euroopa Maaelu Arengu Pdllumajandusfondist

(EAFRD), Euroopa Sotsiaalfond+ vahenditest ning riiklikust kaasfinantseerimisest.

Strateegia rakendamise LEADER-eelarve suuruse kogu programmiperioodiks méérab
regionaalminister késkkirjaga Euroopa Liidu iihise pdllumajanduspoliitika rakendamise
seaduse § 11 16ike 4 alusel pérast strateegiate heakskiitmist § 8 1dike 4 kohaselt. Strateegia
rakendamise eelarve méddramisel arvestatakse tegevuspiirkonna pindala ja asustustihedust ning

elanike arvu ja palgatdotaja kuu keskmist brutotulu.

Strateegia rakendamise sotsiaalmeetme eelarve suuruse kohaliku tegevusriihma kohta

programmiperioodiks maératakse sotsiaalkaitseministri kiaskkirjaga.

Kogu eelarvest 75% jagatakse vilja toetustena, kKohaliku tegevusrithma toetuse iihtne méér on

25 protsenti projektitoetuse raames toetatavate tegevuste elluviimiseks makstud summast.

Rahastamise allikad:

e Eesti Maaelu Arengukava LEADER-meede: Euroopa Maaelu Arengu
Pollumajandusfond (EAFRD) 80% ja Eesti riigieelarvest 20%, indikatiivne summa
on 3 319 039 eurot, millest projektitoetusteks meetmete vahel on 2 542 580,16 eurot
ning tegevuskuludeks 776 458,84 eurot.

e Sotsiaalmeede: Euroopa Sotsiaalfond + 70% ja Eesti riigieelarvest 30%, indikatiivne
summa on 452 175 eurot.

e Raplamaa Partnerluskogu liikmemaksud ja omatulu teenimine.

e Annetused.

e Teised fondid.
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Tabel 19. Rahastuse jaotus.

Meede Toetussumma Toetuse mair
jagunemine abikolbulike kulude
maksumusest
Investeeringud kuni 50% e ehitus, parendus
kogukondadesse 1271 290,08 eurot ja soetused kuni
90%
e mootorsdidukid
kuni 30%
g Ettevotluse kuni 33% e kuni 60%
2 konkurentsivdime e mootorsdidukid
= tugevdamine. 839 051,45 eurot kuni 30%
e Investeeringuproj
& ektid
ﬁ Ettevotluse kuni 3% kuni 60%
- konkurentsivoime
s tugevdamine. 76 277,40 eurot
X ~i1
3 Ettevotlikkuse
> arendamine
< (iihisprojektid)
2 Kogukonna kuni 8% kuni 90%
3 edendamine
= 203 406,41 eurot
7 Eestisisese kuni 3% kuni 90%
L koostdd
arendamine 76 277,40 eurot
(lihisprojektid)
Eestisisene ja kuni 3% kuni 90%
rahvusvaheline
koost6o 76 277,40 eurot
< Sotsiaalne heaolu 100% kuni 100%
(5]
£ 452 175,00 eurot
2
iZ]
A

LEADER-meetmete
rakenduskavaga.

rahastamise summa meetmete kaupa tdpsustatakse iga-aastase

Sotsiaalmeetme  rahastamise = summa

tdpsustatakse  iga-aastaste

minivoorudega.

Raplamaa Partnerluskogu toimimise jatkusuutlikkuse tagavad iihingu liikmete litkkmemaksud,

toetused teistest fondidest, vajadusel Swedbanki arvelduskrediidi kasutamine (juhatuse liikme
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kdendusel), omatulu teenimine (siindmuste ja Jppereiside osalustasud, projektide
omaosalused) ning vabatahtlikud annetused. Raplamaa Partnerluskogu liikmete arv on ldbi
toetusperioodide olnud stabiilne, mis hoiab ka liilkmemaksust laekuva tulubaasi stabiilsena.
Alates 2023. aastast on muutunud lilkkmemaksu maééramise pdhialus tegevuspiirkonna
kohalikele omavalitsustele ja see on 0,50 eurot elaniku kohta, mis toob tegevusrithma tuludesse
ligemale 17 tuhat eurot. Liikmemaks on kehtestatud ka liikmeks olevatele ettevotetele (25 eurot
aastas) , sh FIEdele, sihtasutustele ja mittetulundusiithingutele (15 eurot aastas). Liikmemaksu
planeeritud kogumaht on ligikaudu 19 tuhat eurot aastas ning 2022. aasta seisuga
litkkmemaksuvdlglasi tihingul ei ole. Omatulu on planeeritud aastas ligemale 10 tuhat eurot.
Sissetulekute suurendamiseks on vdimalik kasvatada liikmete arvu, kavandada lilkmemaksu
tousu ja kasvatada omatulu teenimist. Samuti on tegevusriihmal v&imalik taotleda

(arendus)tegevusteks toetust erinevatest fondidest (néiteks Erasmus, Horizon, Life jt).
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8. Strateegia uuendamine

Raplamaa Partnerluskogu juhatus arutab strateegia elluviimist, rakenduskava tditmist ning
projektide seiret iiks kord aastas. Uldkoosolekut teavitatakse strateegia elluviimisest iiks kord

aastas.

Ettepanekuid strateegia ja rakenduskava uuendamiseks voi tdiendamiseks on oOigus teha
Raplamaa Partnerluskogu liikmetel, projektide elluviijatel, hindamiskomisjonide liikmetel ja
teistel Raplamaa Partnerluskogu tegevusega seotud isikutel. Ettepanekuid v3ib teha nii suulises
kui Kirjalikus vormis. Ettepanekud antakse edasi Raplamaa Partnerluskogule, vajadusel
arutatakse esmalt 1dbi sidusriihmades. Ettepanekuid vdib esitada ka otse Raplamaa

Partnerluskogu juhatusele vdi biiroole.

Hindamiskomisjoni liikkmete ettepanekud arutatakse eelnevalt 1ébi komisjoni koosolekul ja

edastatakse juhatusele komisjoni esimehe poolt.

Juhatusele lackunud ettepanekud arutatakse ldbi juhatuses. Juhatuse péddevuses olevad
ettepanekud otsustatakse juhatuses ja nendest teavitatakse ettepaneku tegijat e-kirja teel ning
iildsust kodulehe kaudu.

Olulise sisuga muudatuste ja tdienduste kohta (projektitoetuste taotlemine ja menetlemine)
teavitatakse iildsust tegevusrithma kodulehe ja valdade kodulehtede kaudu.

Strateegia uuendamist puudutavad ettepanckud, mille otsustamine on vastavalt pohikirjale
tldkogu piadevuses, kantakse ette {ildkogule ja vdetakse vastu iildkogu poolt

lihthailteenamusega.

123



9. Strateegia seotus arengudokumentidega

Eesti pikaajaline strateegia ,, Eesti 2035 “

Strateegia aitab ellu viia kdiki ,,Eesti 2035 aluspShim&tteid:

Eestis elavad arukad, tegusad ja tervist hoidvad inimesed;

Eesti ithiskond on hooliv, koostodmeelne ja avatud;

Eesti majandus on tugev, uuendusmeelne ja vastutustundlik;

Eestis on koiki vajadusi arvestav, turvaline ja kvaliteetne elukeskkond;

Eesti on uuendusmeelne, usaldusvdirne ja inimesekeskne riik.

Sidusa Eesti arengukava 2021-2030

Strateegia toetab Sidusa Eesti arengukava suunda Kogukondlik Eesti ja selle alaeesmirki 3 ja

selle tegevussuundi: Eesti on inimkeskse ning kogukondade ja kodanikuiihiskonna arengut

soosiv riik, kus inimesed on védrtustatud ja kaasatud, jagavad demokraatlikke vaiartusi ning

aktiivse osalusega kogukondlikus ja iihiskondlikus tegevuses parandavad elukeskkonda.

tegevussuund 3.1. — elanike teadlikkuse ja aktiivsuse tdstmine;
tegevussuund 3.2. — kogukondade vdimekuse suurendamine;
tegevussuund 3.3. — vabaiihenduste ja sotsiaalsete ettevtete vdimekuse suurendamine;

tegevussuund 3.4. — soodsa tegutsemiskeskkonna loomine.

Heaolu arengukava 2023-2030

Strateegia aitab ellu viia arengukava iildeesmérki: Eesti on riik, kus inimesed on hoitud,

ebavdrdsus ja vaesus viheneb ning toetatud on kdikide pikk ja kvaliteetne tédelu.

Samuti jargmisi alacesmérke:

vanemaecalised on ihiskonnas sotsiaalselt kaasatud, neile on tagatud vordsed
vOimalused ning nad on majanduslikult hésti toimetulevad (tegevussuunad:
vanemacaliste heaolu ja iihiskonnaelus osalemise toetamine, vanemaealistele suunatud
ennetava sotsiaaltoo edendamine)

Eesti sotsiaalhoolekande korraldus toetab inimeste heaolu ja sotsiaalse turvatunde
kasvu (teenuste arendamisel inimese terviklikust abivajadusest ldhtumine ning
pakutava abi parem koordineerimine ja integreerimine, avaliku raha suunamine senisest

enam kogukonnapdhiste, kodus elamist ja toetatud elamist vdimaldavate teenuste ning
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fiilisilise ja sotsiaalse keskkonna arendamisse, teenuste arendamisel inimese
terviklikust abivajadusest ldhtumine ning pakutava abi parem koordineerimine ja
integreerimine, /.../ kogukondlike algatuste kaasamine ning sellest tulenevate diguste ja
kohustuste kokkuleppimine, sotsiaalvaldkonna t66jou /.../ pddevuse suurendamine ja
vadrtustamine);

e Eestis on naistel ja meestel koigis ihiskonnaelu valdkondades vordsed digused,
kohustused, voimalused ja vastutus (tegevussuunad: ithiskondlike hoiakute muutumine
soolist vOrdoiguslikkust véddrtustavaks ja toetavaks, tugevate ja histi toimivate

huviorganisatsioonide tagamine).

Uhtekuuluvuspoliitika fondide rakenduskava perioodiks 2021-2027

Strateegias on vilja tootatud meede 4 Sotsiaalne heaolu, mis on suunatud erieesmérgi (k)

saavutamiseks:

Erieesmiérk (k) — parandada vordset ja digeaegset juurdepéddsu kvaliteetsetele, kestlikele ja
taskukohastele teenustele, sealhulgas teenustele, millega parandatakse eluaseme ja isikukeskse
hoolduse, sealhulgas tervishoiu Kkittesaadavust; ajakohastada sotsiaalkaitsesiisteeme,
sealhulgas parandada juurdepdisu sotsiaalkaitsele, pdorates erilist tdhelepanu lastele ja
ebasoodsas olukorras olevatele rithmadele; parandada tervishoiusiisteemide ja pikaajalise
hoolduse teenuste kéttesaadavust (sealhulgas puuetega inimeste jaoks), tOhusust ja

vastupanuvdimet.

Meede 4 Sotsiaalne heaolu toetab sekkumise eesmérke:
e pikaajalise hoolduse teenuste kittesaadavuse ja kvaliteedi parandamine ning
hoolduskoormuse leevendamine;

e inimvéidrikuse tagamine ning sotsiaalse kaasatuse suurendamine.

Kultuuri arengukava 2021-2030

Strateegia aitab ellu viia arengukava iildeesmirki — eesti kultuur on elujduline, arenev ja

maailmale avatud ning kultuuris osalemine on loomulik osa iga inimese elus.

Samuti ka jargmisi alacesmirke:
e Eesti kultuurielu on tugev ja toimiv — kultuurivaldkonna asutuste, organisatsioonide,

loovisikute ja ettevotete toetamine /.../ vdimalused kultuurivaldkonnas tegutsejate
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oskuste ja teadmiste arendamiseks, laste ja noorte juurdepéds kultuurile tegijana voi
osalejana, ligipdds kultuurile kogu elukaare ulatuses, regionaalne kultuurikorraldus,
digilahenduses, kvaliteetne avalik ruumi ja elukeskkond, kvaliteetne ja sddstlik
kultuuritaristu.

Eesti kultuurimélu on hoitud ja hinnatud — kultuuripdrandi séilitamine ja ligipdis,
malestiste ja védrtuslike keskkondade sdilitamine, kultuuripdrandi digitaliseerimine,
kultuuriparandi uurimine; kultuuriruumide areng, kultuuriprojektide ja nende vedajate
toetamine, piirkonnaspetsiifilised programmid (sh toidukultuur).

Kultuuri ja loovuse roll iihiskonna arengus on véirtustatud — kultuuri 16imimine /.../
mitteformaalharidusega, kultuuriline mitmekesisus /.../, loomeettevotlus ja
loomemajandus, loovuse arendamine igas eluvaldkonnas, keskkonnateadlik

kultuurikorraldus.

Noortevaldkonna arengukava 2021-2035

Strateegia aitab ellu viia arengukava iildeesmérki — noore avarad arenguvdimalused,

turvatunne ja kindel tugi loovad Eestit, mida noor tahab edasi viia.

Samuti ka jargmisi eesmarke:

HOOG — noored on loov ja iithiskonda hoogsalt edasiviiv joud, /.../ kultuuri, majanduse,
keskkonna ja teiste valdkondade niigijad ning eestvedajad — noorte lahenduste ja ideede
tosiselt votmine, tugi annete ja tugevuste avastamiseks, noorte ettevotlikkuse ja loovuse
julgustamine.

OSA - noorte aktiivne kodanikuosalus (on) toetatud — noorte usaldus riigi vastu,
kaasarddkimise voimalus ja arvamuse drakuulamine igal tasandil, noored kui aktiivsed
kodanikud.

KINDLUS - noorte iiksijadmist ja eemaldumist mérgatakse ning ennetatakse
kindlustunnet suurendava turvavorgustiku abil — kdigile noortele vordsed vdimalused
parandada elukvaliteeti ja saada tuge igal pool, riskiriihmade sotsiaalne kaasatus, noorte

eemale- ja tiksijadmise riski vihendamine.
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Teadus- ja arendustegevuse, innovatsiooni ning ettevotluse (TAIE) arengukava 2021-2035

Strateegia toetab alacesmirki: Eesti ettevotluskeskkond soodustab ettevotlikkust ning
teadmusmahuka ettevotluse teket ja kasvu, korgema lisandviértusega toodete ja teenuste

loomist ja eksporti ning investeeringuid koigis Eesti piirkondades.

Rapla maakonna arengustrateegia 2035+

Rapla maakonna arengustrateegia on viga heas kooskdlas Raplamaa Partnerluskogu

strateegiaga.

Strateegia toetab jargmisi Rapla maakonna strateegilisi kokkuleppeid:
o kdige puhtam ja turvalisem elukeskkond Eestis;
e positiivselt tuntud piirkond;
e kvaliteetsed ja kdigile kéttesaadavad avalikud teenused,
e loovusest pakatav kultuuriruum;
e Raplamaa on atraktiivne turismipiirkond;

o neli kaasaegset todstusala 40 minuti kaugusel Tallinnast.

Strateegia toetab jargmisi Rapla maakonna strateegilisi valikuid:

o Kkittesaadavad ja kvaliteetsed teenused;

e puhas looduskeskkond ja sdistlik loodusressursside kasutamine;

o mitmekesine ettevotluskeskkond, kus toimetavad kdorget lisandvdirtust tootvad
ettevotted;

e cnam nutikat ettevotlust;

¢ heal tasemel ja mitmekesine toidusektor;

e tugevad ja paikkondlikud kogukonnad ning tugevad vabaiihendused;

¢ Raplamaa on eristuv, tuntud ja hea mainega;

e Raplamaa on atraktiivne loodus-, kultuuri- ja elamusturismi sihtkoht ning oluline
puhkusepiirkond.

Sidusus tegevuspiirkonna kohalike omavalitsuste arengukavadega

Raplamaa Partnerluskogu strateegia koostamisel on analiilisitud kohalike omavalitsuste
arengukavasid ning arvestatud neis vilja toodud LEADER-l&henemisega haakuvaid

arenguvajadusi ja -suundumusi ning eesmérke.
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1. Kehtna valla arengukava aastateks 2023-2026

Kehtna valla arengukava oli sisendiks tegevuspiirkonna vajaduste kaardistamisel. Strateegia
on Kehtna valla arengukavaga heas kooskdlas ning toetab valla visiooni: Kehtna vald on
atraktiivse elu- ja ettevotluskeskkonnaga, mitmekiilgset eneseteostust, heaolu ja
loomevoimalusi pakkuv tegus omavalitsusiiksus. Vallas véirtustatakse ettevotlikkust ja
sporditegevusi, austatakse loodust ja parandkultuuri, toetatakse kogukondade kestlikku
arengut, elanike toimetulekut ning osalust sotsiaalsetes vorgustikes ja elanike sidusust. Vald
on pere- ja loodusturismi piirkond, siin on tunnustatud matkatee koos terviseradade ning

parimate kettagolfi voimalustega. Vallas toimuvad traditsioonilised suursiindmused.

Kehtna valla arengukava iiks iildistest strateegilistest eesmérkidest on sotsiaalkaitse valdkond,
mille sisu on kooskdlas Raplamaa Partnerluskogu meetme 4 Sotsiaalne heaolu eesmérkidega:
tagatud on vajaduspdhine abi iseseisvaks toimetulekuks, eelistatuna kodus/kogukonnas ning

1abi tehnoloogia ja innovaatiliste lahenduste kasutamise.

2. Arengustrateegia ,,Kohila vald aastani 2025 ja Kohila valla arengukava 2018-2027

Kohila valla arengudokumendid olid sisendiks tegevuspiirkonna vajaduste kaardistamisel.
Strateegia on Kohila valla arengudokumentidega heas kooskdlas ning toetab valla visiooni:
Kohila vald on:
e Kasvava elanike arvuga haldussuutlik ja tasakaalustatult arenev Raplamaa
omavalitsusiiksus pealinnapiirkonnas.
e Esteetilise miljoo ja tipptasemel kogukonnakultuuriga ning kodu, perekonda ja tervist
vaartustav heade iihendustega turvaline elamispaik, kus pakutakse kvaliteetseid
avalikke  teenuseid, soositakse  ettevotlikkust,  hoolitakse  inimesest ja

looduskeskkonnast.

Strateegia on seotud jargmiste Kohila valla strateegiliste eesméarkidega:
e Kohila vallas on atraktiivne ettevotluskeskkond.
¢ Kohila vallas on kaasatud ja tugeva vallaidentiteediga elanikud ning tegusad kohalikud

kogukonnad.
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Meede 4 Sotsiaalne heaolu on sidus Kohila valla strateegia sotsiaalse heaolu tildeesmérgiga:
elanikkonna toimetulek ja kvaliteetne hoolekanne.

3. Mirjamaa valla arengukava 2018-2030

Mairjamaa valla arengukava oli sisendiks tegevuspiirkonna vajaduste kaardistamisel. Strateegia
on Mérjamaa valla arengukavaga heas kooskdlas ning toetab valla visiooni, iildiseid eesmirke

ja valdkondlikke eesmaérke.

Strateegia on seotud Mairjamaa valla visiooniga: Mérjamaa on turvaline, atraktiivne,
loodussobraliku elu- ja tookeskkonnaga, ettevitlusele ning vdimalustele avatud vald, kus on
optimaalne avalike teenuste vargustik /.../ aktiivsed kogukonnad ja teotahtelised inimesed, kes
hindavad kodukoha kultuuri- ja looduspérandit, arvestavad piirkondlike eripdradega ning

védrtustavad erinevate pdlvkondade vahelist sidusust ja koost66d.

Raplamaa Partnerluskogu strateegia toetab Maérjamaa valla jiargmisi valdkonnaiileseid
strateegilisi eesmérke:
e Mirjamaa on turvaline, atraktiivne ning loodussdbraliku elu- ja tookeskkonnaga vald;
e vilja on arendatud atraktiivsed ettevotluspiirkonnad, vallas tegutsevad ettevotted ja
ettevotlikud inimesed tagavad korge to6hoive ja tasuvad tddokohad piirkonnas;

e avatud, kogukondi kaasav ja piirkondade eriparasid arvestav juhtimine.

Strateegia toetab Mérjamaa valla jargmisi valdkondlikke eesmérke:

e Mairjamaa vald on kohalike kultuuritraditsioonide ja kdrge vaimsusega atraktiivse
elukeskkonnaga paikkond, kus on loodud soodsad voimalused ja tingimused vaba aja
veetmiseks koikidele vanusegruppidele;

e Mirjamaa vald on tervislike eluviisidega aktiivne kogukond, kus spordi- ja
litkumisharrastuseks on loodud koik kaasaegsed tingimused;

e Mirjamaa vallas on vilja arendatud abivajajate  vajadustele  vastav
sotsiaalhoolekandelise abi andmise siisteem, mis toetab elanike iseseisvust,
toimetulekut ja tervist ning tagab abivajajatele paindlikud, inimese vajadusest ldhtuvad
tugiteenused ja toetused;

e Mairjamaa vallas on loodud lapse vajadustele vastav elukeskkond, tagatud on
erivajadustega laste varajane mérkamine ning nende arenguvajaduste toetamine ja

perede ndustamine;
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4.

Vallas on jadtmemajandus korraldatud keskkonnasdbralikult ning vallaelanikud on
keskkonnateadlikud, toimub jadtmete liigiti kogumine;

Mirjamaa vallas on puhas looduskeskkond, elanikud on keskkonnateadlikud,
loodusvarade kasutamine toimub saastlikult;

Mairjamaal on atraktiivsed ettevotluspiirkonnad ning ettevotlikud inimesed tagavad
kdrge todhdive ja tasuvad tookohad piirkonnas;

Mirjamaa vald on populaarne turismisihtkoht, turismipotentsiaal on hésti 4dra kasutatud
ning turismiarendajad teevad omavahel koostd6d. Vilja on arendatud mitmekesised
turismiteenused ja -tooted erineva huvi, soovide ning vdimalustega inimestele;

vallas toimib strateegiline, avatud ja kogukonda kaasav juhtimismudel;

Mirjamaa vallas on turvaline elada.

Rapla valla arengukava aastateks 2018-2025

Rapla valla arengukava oli sisendiks tegevuspiirkonna vajaduste kaardistamisel. Strateegia on

Rapla valla arengukavaga heas kooskdlas ja toetab selle jargmisi eesmérke:

5.

energiatdhususe parendamine ning sdéstlikumate lahenduste rakendamine;
ettevotluskeskkonna kaardistamine ja arendamine koos vastava turundusega
véikeettevotetele /.../, kaugt6o tingimuste loomine;

valla elanikele on tagatud kvaliteetsed sotsiaalteenused,;

Rapla vallale sobiliku hoolekande kontseptsiooni ja hooldusteenuste véljaarendamine;
kantide omaalgatusliku tegevuse arendamine ja traditsioonide hoidmine. Rahvakultuuri
kui juurte sdilimise tagamine. Valla identiteedi tugevdamine erinevate
kultuurivaldkondade tegevuste kaudu;

aktiivne sporditegevus ning spordirajatiste kaasajastamine;

noorte ettevotlikkuse ja omaalgatuse toetamine ning noortele suunatud tegevuste

kéttesaadavuse suurendamine vorgustiku kaudu.

Tiiri valla arengukava 2021-2025

Strateegia on Tiiri valla arengukavaga kooskolas ja toetab selle jargmisi eesmérke:

Tiri vald on ,roheline vald® — Kkliima- ja energiateadlik, sddstvat arengut ja
ringmajandust toetav omavalitsus;

ettevotlikkuse edendamiseks toimib riigisisene ja rahvusvaheline koostdd;
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paikkonna eripirad, vaatamisvidrsused ja vaba aja veetmise vdoimalused on tuntud ja
hinnatud;

jéatkuvad traditsioonideks saanud suuriiritused, toctatakse uusi algatusi;

noorte keskkonnateadliku kditumise kujundamine;

noorte ettevotlusalaste teadmiste arendamine;

vallas védrtustatakse rahvakultuuri ja on hésti toimiv kultuurikorraldus;

piirkonniti on olemas vdimalused igale eale huvitegevustega tegelemiseks;

toimuvad iileriigilise tdhtsusega kultuuriiiritused,

korrastatud ja siilitatud arhitektuurimélestised, nendega seotud kohad on
véljaarendatud kultuuriiirituste korraldamise kohtadeks;

tugevad ja jatkusuutlikud kultuuritraditsioonid,

head voimalused tervisespordiga tegelemiseks, /.../ ménguvéljakud, puhkealad, tervise-
ja suusarajad jne.

kaasaegsed sise- ja vilistingimused spordiga tegelejatele;

toimuvad iileriigilise tédhtsusega spordiiiritused;

korrastatud matka- ja terviserajad ning méngu- ja spordivéljakud,

seltsid ja tithingus on elujdulised ja tegusad;

aktiivne seltside ja kogukondade (sh geograafiliste kui huvipohiste) vorgustikutegevus;
kogukonnad on aktiivsed ja inimesed motiveeritud iihistegevuseks;

vallas on tagatud vajalike sotsiaalteenuste kittesaadavus;

psiiiihilise erivajadusega inimeste toimiv hoolekandesiisteem;

isikukesksed ja vdimalikult kaua kodus hakkamasaamist toetavad teenused;

on loodud vdimalused puuetega inimestele ligipadsuks avalikesse asutustesse.
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Lisad

Sonaseletused

Arukas Kkiilla — arukate kiilade (Smart Villages) kontseptsioon viitab jatkusuutlikele
maapiirkondadele ja kogukondadele, mis tegelevad nii olemasolevate tugevuste ja vidrtustega
kui arendavad vilja uusi vdimalusi. Nende kiilade puhul tdiustatakse traditsioonilisi ja uusi
vorgustikke ning teenuseid digitaal- ja telekommunikatsioonitehnoloogia ja innovatsiooniga

ning 18igatakse senisest enam kasu vajalikest teadmistest (nt energiakogukonnad).

Erivajadusega inimene - on inimene (praeguse strateegia mdistes vanuses 16+), kellel on

fiisiline voi psiitihiline kdrvalekalle, mille tottu ta vajab korvalabi.
Kasusaaja — projektis osaleja ja projektis saadud informatsiooni, teadmise, oskuse saaja.

Kodumajutus — kodumajutus on fiitisilise isiku valduses olevas talus, majas vdi korteris

paiknev majutusettevote.

Kogukond — kogukonna all mdeldakse jargmisi kogukonna liike:

e geograafilised ehk asukoha pohised kogukonnad — kiila, alevik, alev, vald v6i muu
piirkond. Inimesed on omavahel seotud teatud territooriumiga;

e huvipdhised kogukonnad — inimesi tihendab huvi teatud tegevuse suhtes (nt spordi-,
tantsu-, laulu-, késitoo-, kunsti- ja kultuuripirandi kogukonnad);

o algatuste kogukonnad — inimesi seob soov saavutada muutust;

e samas oludes inimeste kogukonnad (olukord) — inimesi seob sarnastes oludes olemine
voi elus ettetulnud olukord (nt haiguse diagnoosi saanud inimeste grupp, puuetega

inimeste grupp).

Kogukonnateenus — kogukonna-sisene teenus, mida pakutakse ja/vdi osutatakse liikmelt

litkkmele ja mis ldhtub kogukonna vajadusest.

Kohalik toode — kohalik toode on eelistatavalt Raplamaal, aga ka tildiselt Eestis valmistatud
kaup.

Kiilapood — kiilapood on Eesti haldusjaotuse kohaselt hajaasustusalal kauplus, kus miitiakse

esmatarbekaupu ja kohalikku toodangut.
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Loomemajandus — loomemajandus on majandussektor, mis pdhineb individuaalsel ja
kollektiivsel loovusel, oskustel ja andel ning mis on vdimeline looma heaolu ja tddkohti
intellektuaalse omandi loomise ja kasutamise kaudu (arhitektuur, audiovisuaalvaldkond,

disain, etenduskunstid, infotehnoloogia, kirjastamine, kultuuripdrand, kunst, muusika.

Mikro- ja viikeettevote — mikroettevotteks liigitatakse alla 10 tootaja ja kuni 50 000-eurose
miiligituluga ettevotted ja viikeettevotteks alla 50 to6taja ja kuni 8 000 000-eurose

miitigituluga ettevotted.
Noor — Raplamaa Partnerluskogu projektide mdistes inimene vanuses 14-30 aastat.

Pikaajaline hooldus — see tdhendab hoolduse tagamist inimesele, kes vajab igapdevaelu
korraldamisel abi, kuna tema flilisilised v4i vaimsed vdimed voi t66vdime on vdhenenud.
Pikaajaline hooldus sisaldab endas tervishoiuteenuseid, isikuhooldust ja inimese igapdevast
toimetulekut toetavaid teenuseid, mida pakutakse eesmérgiga leevendada ja vahendada valu,
juhtida terviseseisundi kulgu, pidurdada ja viltida selle halvenemist, pakkuda isikuhooldust
igapdevategevustes ja abistada inimest iseseisva toimetuleku vdimaldamiseks igapédevaste

toimingute juures.

Talupood — talupood on eeskétt pdllumajandustootjate ja kohalike kisitooliste toodanguga
kauplev kauplus, Kkusjuures kohalik toodang peab moodustama suurema osa kaupade

sortimendist.

Vanemaealine — inimesed vanuses 55+
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