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Raplamaa Partnerluskogu juhatuse koosoleku protokoll nr 8/2025

Koosoleku toimumise aeg ja koht: 09.07.2025 elektrooniliselt zoomis kell 16-16.45

Osalesid juhatuse liikmed: Elari Hiis, Hannes Vald, Kalev Kiviste, Anne Leht, Hans-Jiirgen
Schumann; Ivi Sark, Liina Kikas, Rando Lai; Kirsti Mau

Kutsutud: Rita Triinu Peussa, Agnes Kurvits

Protokollija: Rita Triinu Peussa

PAEVAKORD:
1. ESF+ meetme ellu viidud miniprojektide aruannete kinnitamine
2. Liikmest vélja arvamine
3. ESF+ miniprojekti muutmine
4. Informatsioonid

1. ESF+ meetme aruannete kinnitamine

Raplamaa Partnerluskogu projektindustaja Agnes Kurvits esitas juhatusele iilevaate ESF+
toetusmeetme ,,Sotsiaalne heaolu* lackunud miniprojektide aruannetest ja teeb ettepaneku
nende kinnitamiseks.

1.1. Alu Rahvadpistu Selts esitas 17. juunil 2025 aruande ESF+ toetusmeetme ,,Sotsiaalne
heaolu* miniprojekti ,,Erivajadustega inimeste moedemonstratsioon® kohta, kinnitades
projekti edukat elluviimist. Projekt viidi ellu 17. mail 2025 pédrast kahekuulist
ettevalmistusperioodi, kaasates 23 erivajadusega inimest. Kokku sai projektist osa ligikaudu
270 inimest, kelle hulgas olid nii korraldajad ja toetajad kui ka moedemonstratsioonil
osalenud pealtvaatajad. Projekti raames toimus Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonna
inimestele suunatud moedemonstratsioon, milles osalesid Vahtra Tugikeskuse
erivajadustega inimesed, kes panustasid aktiivselt kogu protsessi — olles ise moeloojad,
modellid, korraldajad ning aidates kaasa lavakujunduse ja ruumide ettevalmistamisele.
Tegevuste eesmirk oli tosta teadlikkust ja aktsepteerimist erivajadustega inimeste suhtes,
suurendada osalejate heaolu ning toetada nende tunnustamist ja sotsiaalset kaasatust. Projekt
161 vOimalusi eneseviéljenduseks, tugevdas kogukondlikku sidusust ning aitas murda
eelarvamusi ja sotsiaalseid barjddre. Esitatud aruanne on vormi- ja nduetekohane ning vastab
Raplamaa Partnerluskogu strateegia meetme 4 ,,Sotsiaalne heaolu* miniprojektitaotluste
vastuvOtmise ja hindamise korrale ning projektitoetuse eraldamise lepingule nr 2025-008,
mis sOlmiti 18.05.2025 Alu Rahvadpistu Selts ja Raplamaa Partnerluskogu vahel.

Ettepanek: kinnitada miniprojekti edukas elluviimine ja eesmérkide tditmine ning maksta 60
pdeva jooksul vilja projektitoetus summas 6 029.00 eurot.

OTSUSTATI:

1. Kinnitada, et Alu Rahvadpistu Selts projekt ,Erivajadustega inimeste
moedemonstratsioon® on ellu viidud ja piistitatud eesmérgid saavutatud.

2. Avalikustada tegevuspiirkonna elanikele teave projekti eesmirkidest ja tulemustest
Raplamaa Partnerluskogu kodulehel.

3. Edastada juhatuse otsus 10 toopdeva jooksul e-toetuse keskkonna kaudu Riigi
Tugiteenuste Keskusele.

4. Projektitoetuse véljamakse summas 6 029.00 eurot teha taotlejale 60 pieva jooksul
alates juhatuse otsuse kinnitamisest.



Otsuse poolt hidletas 9 koosolekul osalenud juhatuse liiget, vastu ega erapooletuid ei olnud.

1.2. Rapla Haridusselts esitas 18. juunil 2025 aruande ESF+ toetusmeetme ,,Sotsiaalne
heaolu* miniprojekti ,,Raplamaa memme-taadi suvepidu 2025 kohta, kinnitades projekti
edukat elluviimist. Projekt wviidi ellu 07. juunil 2025 pirast pooleaastast
ettevalmistusperioodi, kaasates kokku 300 vanemaealist ja erivajadusega inimest. Projekti
raames korraldati Rapla Tammemée Lauluviljakul ,,Memme-taadi suvepidu 2025%, mis oli
piihendatud Raplamaa Partnerluskogu tegevuspiirkonna vanemaealistele, pakkudes
voimalusi aktiivseks litkumiseks, sotsialiseerumiseks ja loominguliseks eneseviljenduseks.
Peo raames esitati vanemaealiste poolt 23 etteastet, mis pdimiti terviklikuks lavastuseks
Aino Perviku raamatu ,,Kunksmoor ja kapten Trumm® ainetel. Lisaks eakatele kaasati
vabatahtlikena erivajadustega noori, kes said védrtusliku kogemuse siindmuste
korraldamises ja eneseteostuses. Uhistegevus 15i tugeva kogukonnatunde, aitas vihendada
sotsiaalset isolatsiooni, soodustas uute sotsiaalsete kontaktide teket ning parandas
muuhulgas osalejate vaimset heaolu. Projekt tugevdas piirkondlikke kultuurikollektiive,
innustas publikut liituma kohalike laulu- ja tantsuriihmadega ning andis panuse
traditsioonilise ,,Memme-taadi suvepeo® jitkumisse. Esitatud aruanne on vormi- ja
nduetekohane ning vastab Raplamaa Partnerluskogu strateegia meetme 4 ,,Sotsiaalne
heaolu* miniprojektitaotluste vastuvotmise ja hindamise korrale ning projektitoetuse
eraldamise lepingule nr 2024-006, mis sdlmiti 22.12.2024 Rapla Haridusselts ja Raplamaa
Partnerluskogu vahel.

Ettepanek: kinnitada miniprojekti edukas elluviimine ja eesmirkide tditmine ning maksta 60
pdeva jooksul vilja projektitoetus summas 6 029.00 eurot.

OTSUSTATI:

1. Kinnitada, et Rapla Haridusselts projekt ,,Raplamaa memme-taadi suvepidu 2025 on
ellu viidud ja piistitatud eesmérgid saavutatud.

2. Avalikustada tegevuspiirkonna elanikele teave projekti eesmairkidest ja tulemustest
Raplamaa Partnerluskogu kodulehel.

3. Edastada juhatuse otsus 10 toopdeva jooksul e-toetuse keskkonna kaudu Riigi
Tugiteenuste Keskusele.

4. Projektitoetuse viljamakse summas 6 029.00 eurot teha taotlejale 60 pieva jooksul
alates juhatuse otsuse kinnitamisest.

Otsuse poolt hiidletas 9 koosolekul osalenud juhatuse liiget, vastu ega erapooletuid ei olnud.

1.3. Rapla Kisitoo- ja Kunstiselts esitas 07. juulil 2025 aruande ESF+ toetusmeetme
»Sotsiaalne heaolu” miniprojekti ,,Elukestevope 14dbi koolituste ja Oppereiside® kohta,
kinnitades projekti edukat elluviimist. Projekt viidi ellu ajavahemikul 01.04.-08.06.2025,
kaasates kokku 80 vanemaealist inimest. Projekti raames korraldati neli koolitus-Oppereisi
Tallinna, Kohila, Vigala ja Peipsimaa piirkonda. Tegevuste eesmirk oli pakkuda
vanemaealistele vOimalusi enesearenguks, uute teadmiste ja oskuste omandamiseks,
silmaringi avardamiseks ning sotsiaalseks suhtlemiseks. Osalejad said teadmisi
rahatarkusest, keskkonnasééstlikust eluviisist ja tervislikust toitumisest, osalesid praktilistes
tootubades ning tutvusid Eesti kultuuripdrandiga. Oppereisid 186id eakatele vdimaluse
vahetada kogemusi teiste piirkondade eakaaslastega, mis tugevdas kogukonnatunnet,
soodustas uute sotsiaalsete kontaktide tekkimisele ning suurendas motivatsiooni edaspidi
aktiivselt tihistegevustes osaleda. Projekt aitas otseselt kaasa ESF+ meetme eesmirkide
saavutamisele, toetades inimvéadrikuse tagamist, sotsiaalse kaasatuse suurendamist,
juurdepéisetavust ja vaesuse vihendamist. Esitatud aruanne on vormi- ja nduetekohane ning
vastab Raplamaa Partnerluskogu strateegia meetme 4 ,Sotsiaalne heaolu*
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miniprojektitaotluste vastuvotmise ja hindamise korrale ja projektitoetuse eraldamise
lepingule nr 2025-/001, mis s0lmiti 26.05.2025 Rapla Késit60- ja Kunstiselts ning Raplamaa
Partnerluskogu vahel.

Ettepanek: kinnitada miniprojekti edukas elluviimine ja eesmérkide tditmine ning maksta 60
pdeva jooksul vélja projektitoetus summas 5 965.00 eurot.

OTSUSTATI:

1. Kinnitada, et Rapla Késito6- ja Kunstiselts projekt ,,Elukestevope ldbi koolituste ja
oppereiside* on ellu viidud ja piistitatud eesmérgid saavutatud.

2. Avalikustada tegevuspiirkonna elanikele teave projekti eesmérkidest ja tulemustest
Raplamaa Partnerluskogu kodulehel.

3. Edastada juhatuse otsus 10 toopdeva jooksul e-toetuse keskkonna kaudu Riigi
Tugiteenuste Keskusele.

4. Projektitoetuse vidljamakse 5 965.00 eurot teha taotlejale 60 pdeva jooksul alates
juhatuse otsuse kinnitamisest.

Otsuse poolt hddletas 8 koosolekul osalenud juhatuse liiget, vastu ega erapooletuid ei olnud.
Otsuse tegemisest taandas ennast juhatuse liige Ivi Sark.

2. Liikmest vilja arvamine
Tegevjuht Rita Triinu Peussa andis juhatuse liikkmetele teada, et Ariregistri jirgi on kustutatud
kaks Raplamaa Partnerluskogu liikmesorganisatsiooni: MTU KOVIL - #riregistrist kustutatud
23.01.2025; MTU Kohila Paberivabrik - ériregistrist kustutatud 05.03.2024.

Ettepanek arvata Raplamaa Partnerluskogu liikmest vilja MTU KOVIL ning MTU Kohila
Paberivabrik

OTSUSTATI: arvata Raplamaa Partnerluskogu liikmest vilja MTU KOVIL ja MTU Kohila
Paberivabrik.
Otsuse poolt hédletasid kdik koosolekul osalenud 9 juhatuse liiget.

3. ESF+ miniprojekti muutmise otsustamine

Projektindustaja Agnes Kurvits andis iilevaate miniproejkti muutmise kohta. MTU Ojaveere
esitas 19. juunil 2025 ESF+ miniprojekti ,,Vanemaealiste ja erivajadusega inimeste vaimse
tervise hoidmine* muudatusettepaneku. Ettepaneku kohaselt sooviti projektis loobuda
omastehooldajate grupisupervisioonist ning suunata kogu eelarve teraapiateenusele. Muudatuse
tulemusel touseks teraapiaseansside arv 47-1t 75-le ja kasusaajate arv 15-1t 20-le. Muudatust
pohjendati suure ndudlusega teraapiateenuse jérele. Muudatusettepanek edastati
hindamiskomisjonile arvamuse andmiseks. Hindamiskomisjon ei toetanud muudatust ega
eelarve suunamist iihele teenusele, rohutades, et projekt peaks jaidma kahe tegevusega nagu
algselt kavandatud. Komisjoni hinnangul on omastehooldajate sihtrithm projekti oluline osa
ning nende toetamisest loobumine ei ole pdhjendatud. Lisaks juhiti tdhelepanu, et taotleja ei
olnud korrektne eelarvemuudatuste vormistamisel ega projekti piisavalt 1dbi moelnud.

OTSUSTATI: hindamiskomisjoni arvamust arvesse vottes mitte kinnitada MTU Ojaveere
ESF+ miniprojekti ,,Vanemaealiste ja erivajadusega inimeste vaimse tervise hoidmine®
muudatusettepanekut esitatud kujul.

Otsuse poolt hddletasid koosolekul osalenud 9 juhatuse liiget, vastu ega erapooletuid ei olnud.



4. Informatsioonid
4.1 Tegevjuht Rita Triinu Peussa andis juhatusele teada LEADER suveseminari toimumise
kohta: 12.-13.08.25 Nelijarvel. Osalevad juhatuse liige Hannes vald, tegevjuht Rita Triinu
Peussa, projektindustajad Agnes Kurvits ja Andra Liibek. Kui keegi veel soovib osaleda,
annavad tegevjuhile teada.
4.2 Biiroo to6tajad puhkavad kuni 4. augustini.
4.3 Sidusrithmade Oppereisidest anda tegevjuhile ette teada ja saata pdevakava. Teadaolevalt
teevad Kaiu ja Juuru sidusriihmad 9.-10. augustil ma Oppereisi. Rapla, Kehtna, Kéru teevad
koos oma Oppereisi septembris Peipsi-Alutaguse Koostookoja tegevuspiirkonda; Kohila,
Mairjamaa ja Vigala teevad koos oma Oppereisi. Tadpset acga ja kohta ei ole veel teada.
4.4 Juhatuse liige Kirsti Mau tegi ettepaneku, et juhatuse liikkmed loobuksid oma juhatuse litkme
tasust ja kasutada neid vahendeid oppereiside tarbeks. Juhatuse litkmed arutavad teemat veel
edaspidi.

Juhatuse litkkmed votsid informatsioonid teadmiseks.

Elari Hiis Rita Triinu Peussa
juhatuse esimees protokollija
/allkirjastatud digitaalselt/ /allkirjastatud ~ digitaalselt/





