
Raplamaa Partnerluskogu Vigala piirkonna sidusrühma koosoleku 

PROTOKOLL 

 

Aeg ja koht : 11.05.26  kell 19.00 Vana-Vigala Rahvamaja,  

Osalejad: Natalia Lüllmaa, Liina Kikas, Janika Liländer, Annika Plamus, Laivi Hints, Ave 

Vaarma, Maie Üürike, Krista Pesti 

Juhatas: Liina Kikas 

Protokollis: Ave Vaarma 

 

Päevakord 

1. Uue juhatuse liikme valimine Raplamaa Partnerluskogu  juhatusse 

2. Üldkoosolekul osalemine 

3. Jooksvad küsimused 

 

ARUTATI: 

 

1. Liina Kikas tutvustas tekkinud olukorda Partnerluskogu juhatuse valimisega – vaja on 

valida kaks kandidaati, s.o eelistus nr 1 ja varuvariandina kandidaat nr 2. 

 

Toimus arutelu ning tutvuti Raplamaa Partnerluskogu kodulehel olevate dokumentidega.  

Euroopa Liidu ühise põllumajanduspoliitika rakendamise seadusest tulenevalt on 1/3 juhatuse 

liikmete vahetumise nõue.  

Raplamaa Partnerluskogu põhikiri ütleb, et: „7.1 Üldkoosolekute vahelisel ajal juhib Ühingu 

tegevust juhatus, kes valitakse kuni kolmeks aastaks. Juhatus on kuni 9-liikmeline. Juhatuse liikme 

kandidaadi esitab vastava piirkonna LEADER piirkondlik sidusrühm. Sama isik võib juhatuse 

liige olla kuni kaks järjestikust perioodi. Juhatuse liikmed on esindatud nii, et kohaliku 

omavalitsuse üksuste esindajate ja riigi või kohaliku omavalitsuse üksuse osalusega eraõiguslike 

juriidiliste isikute esindatus on alla 50 protsendi.“ 

 

Taolises sõnastuses on põhikiri 2023. aastast (üldkoosolek 26.05.2023 otsus). Juriidiliselt algab 

järjestikuste perioodide lugemine 26.05.2023 ja varasemaid juhatuse perioode ei arvestata. 

Muudatuse esitamisel üldkoosolekule märgiti seletuskirjas, et muudatuse eesmärgiks on tagada 

juhatuse liikmete vahetumine. Kuigi nõudel ei ole tagasiulatuvat jõudu, on selle eesmärk sisuline 

– tagada juhatuse uuenemine ja kogukonna laiem kaasatus. Seetõttu on põhjendatud, et rotatsiooni 

rakendamine algab neist juhatuse liikmetest, kes on olnud juhatuses kõige pikema aja jooksul. See 

tagab, et rotatsioon täidab oma tegelikku eesmärki ega jää pelgalt formaalseks. 

Selline lähenemine on kooskõlas: 

• põhikirja muudatuse mõtte ja eesmärgiga; 

• LEADER-meetme kogukonna juhitud arengu põhimõtetega; 

• õiglase ja usaldust hoidva organisatsioonikultuuriga. 

 

Arutelul leiti, et Vigala sidusrühmal ei ole mingisugust põhjust valida kahte kandidaati kuna: 

- varem kokkulepitud kandidaadil (Liina Kikas) puudub seos KOV-iga; 

- ta on senini Vigala sidusrühma juhtimisega hästi hakkama saanud; 

- ta olnud Partnerluskogu juhatuses ühe perioodi. 

 



L. Kikas vahendas Raikküla sidusrühmas välja käidud ideed kohalike sidusrühmade kaotamiseks. 

Arutelu leiti, et Vigala sidusrühm seda ideed mitte mingil juhul ei toeta kuna sidusrühmad tagavad 

LEADER-põhimõtte tegeliku rakendamise.  

 

2. Arutati 18. juunil Järvakandis toimuvat üldkoosolekut ja sellel osalemist. Vajadusel ühise 

transpordi leidmist.  

 

3. Arutati sidusrühmade võimalikku õppereisi septembris ja võimalikke uute liikmete 

leidmist sidusrühma.  MTÜ Kivi-Vigala Kant arutab oma üldkoosolekul liikmeks astumist.   

 

OTSUSTATI: 

1. Uue juhatuse liikme kandidaadiks esitada Liina Kikas, kes andis nõusoleku 

kandideerimiseks. (Poolt kõik koosolekul osalejad).  

 

2. Teavitada transpordisoovist sidusrühma juhti 31. maiks. 

3. Läbirääkida õppereisi osas Märjamaa sidusrühmaga. 

4. Reklaamida Raplamaa Partnerluskogu liikmeks astumist Vigala piirkonna ettevõtjate ja 

MTÜ-de seas. 

 

Juhatas: Liina Kikas 

Protokollis: Ave Vaarma 

 

 

 


